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1. INTRODUCCION

El 30 de enero de 2004 fueron aprobados los planes de estudio de las
Licenciaturas en Docencia de la Lengua y Literatura; Docencia de la Matematica; y
Asesoria Psicopedagogica, por el Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de Baja California (UABC), dichos planes de estudio iniciaron sus
actividades escolares en agosto de 2004. Para la universidad los planes de
estudio representan la oportunidad de colaborar en la formaciéon de los

profesionales acorde a las necesidades del contexto.

A fin de garantizar la eficacia de los planes de estudio, resulta necesario
hacer un andlisis de los escenario en que €stos se posicionan y conocer la opinion
de los actores implicados para contar con elementos que permitan determinar la
pertinencia de sus programas educativos, tomar decisiones o0 bien redefinir su
tarea, todo esto en vias a transformarse para adaptarse a las condiciones

cambiantes.

El documento que aqui se presenta lo integran cuatro capitulos:
Introduccion, Marco de Referencia, Metodologia, Analisis de Resultados y

Conclusiones.
1.1 Problemaéticay justificacion.

Los planes de estudio constituyen la propuesta que la universidad establece
para brindar nuevas opciones educativas y elevar la calidad académica de los
servicios existentes a los alumnos (UABC, 2006). Para la Institucion éstos
representan la base principal sobre la cual descansa la formacién del
profesionista. Por ello, la pertinencia al medio en que se cursan es una de sus
principales caracteristicas tendiente a dar respuesta a las necesidades del sector
productivo y social, asi como a los avances en materia cientifico-tecnolégica que
permitan a los egresados solucionar problemas de forma eficaz y eficiente ante la
vida cotidiana y en el ambito laboral, de ahi la importancia de mantenerlos
vigentes. (UABC, 2010)
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En ese sentido, para las IES el analisis de la prospectiva resulta de enorme
valor, ya que a través de ésta es posible analizar los escenarios, revisar las
tendencias y tomar decisiones estratégicas que permitan afrontar las situaciones
en mejores condiciones. Puesto que existen fuerzas desacreditadoras de la
disciplina, los estudios prospectivos permiten la correccibn de los peores
escenarios, en un mundo donde las variables cambian vertiginosamente (MIKLOS,
2006). Asi pues, contar con recomendaciones estratégicas permitirdn enfrentar las

peores condiciones y en su defecto, crear nuevas oportunidades.

El presente estudio va encaminado a realizar un analisis de la situacion
actual y la prospectiva de la Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura,
Licenciatura en Docencia de la Matematica y Licenciatura en Asesoria
Psicopedagdgica, tomando como referencia los estudios a nivel nacional sobre el
mercado laboral de profesionistas en México, las opiniones de informantes clave
de nivel basico y medio superior, las orientaciones de los sistemas de educacion
basica y Media Superior, las politicas, asi como los resultados del seguimiento de
egresados. Esto ayudara a determinar modificaciones en la oferta o bien valorar
la posibilidad de realizar estudios de factibilidad en vias a la oferta de nuevas

carreras acorde a las necesidades del entorno.

Por dltimo y no menos importante el presente estudio permite buscar y
afianzar los lazos con el sector educativo a partir de indagacion de las

necesidades tanto del sector publico como particular.
1.2 Antecedentes

En el pais, algunas IES han realizado estudios prospectivos para diferentes
disciplinas, unos mas exhaustivos que otros; sin embargo en lo que respecta a los
programas de Licenciatura de la FPIE a la fecha no se ha realizado ningun estudio

de este tipo por lo tanto no se cuentan con antecedentes a considerar.
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1.3 Objetivos.
Objetivo General.

Analizar la situacion actual y prospectiva de los programas de licenciatura
de la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa de la UABC, tomando como
referencia los estudios a nivel nacional sobre el mercado laboral de profesionistas,
las opiniones de informantes clave de nivel basico y medio superior y los
resultados del seguimiento de egresados, con la finalidad de que de dicha
informacion retroalimente la orientacion de los programas para la toma de
decisiones y a su vez determinar las tendencias para la oferta de nuevos

programas educativos con base en las necesidades detectadas.
Objetivos Especificos.
A Conocer |l as tendencias del mercado | abor al

AAnalizar los resultados de insercién laboral de los egresados de los programas

de licenciatura de la FPIE.

A Co n o c eapcidh de infoenantes clave de nivel basico y medio superior

sobre la situacion del contexto laboral.

ADistinguir las necesidades en materia de formacion docente de las instituciones

de educacion basica y media superior, tanto publicas como particulares.

A Proveer de orientaciones para futuros estu

13



2. MARCO DE REFERENCIA.
2.1 Historia de la Facultad de Pedagogia e Innovacién Educativa.

La Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa (FPIE) ha venido
formando generaciones de profesionales de la docencia desde el 20 de
septiembre de 1960, en ese mismo afio, como Escuela de Pedagogia fue creada
con el objetivo fundamental de formar profesores especializados en Ciencias
Quimico-Bioldgicas, Ciencias Sociales, Psicologia Educativa, Fisico-Matematicas,
Literatura y Linglistica e Inglés, para atender el nivel basico (secundaria) y medio
superior, lo cual cumpli6 a cabalidad. En 1961 inscriben a 38 alumnos,
posteriormente el nimero va en aumento hasta llegar a contar con 869 alumnos
(1978) después disminuye el nimero y de 1991 a 1993 no hay inscripciones, en
1994 se inscribe el ultimo grupo en Psicologia Educativa. De 1964 a noviembre de
2005 egresaron 4,711 profesionistas de las distintas carreras, de los cuales a la
fecha se han titulado el 65%.

Los programas de estudio antes descritos otorgaban el titulo de profesor
especializado, mismos que reunian los rangos en créditos necesarios para otorgar
el grado de licenciatura, en el mes de noviembre de 1980 fueron registrados ante
la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica (SEP),
mediante oficio numero 2-3232, quedando registrado el acuerdo de resolucion

favorable bajo el numero 200 del libro 71-111 en la mencionada direccién.

El 30 de enero de 2004 fueron aprobados los planes de estudio de las
Licenciaturas en Docencia de la Lengua y Literatura; Docencia de la Matematica; y
Asesoria Psicopedagogica, por el Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de Baja California (UABC), dichos planes de estudio iniciaron sus
actividades escolares en agosto de 2004.

El 6 de octubre del 2005 fue autorizada por el pleno del Consejo
Universitario la apertura del programa de Maestria en Docencia como una opcién
educativa relevante, que se lleva a cabo de manera conjunta con la Facultad de

Idiomas, para mejorar la profesionalizacion de la docencia en todos los niveles y
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modalidades educativas. Lo anterior, provocé que las unidades académicas de

Idiomas y Pedagogia cambiaran su estatus de Escuela a Facultad.

El 5 de octubre de 2006 fue autorizado en el pleno del Consejo Universitario
el cambio de denominacion de la Facultad de Pedagogia a Facultad de Pedagogia

e Innovacion Educativa, nombre que ostenta hasta este momento.

A partir de 2009 se autoriza la oferta de los tres Programas Educativos de la
FPIE en el municipio de Tijuana, siendo éstos ofertados por la Facultad de

Humanidades y Ciencias Sociales.

En 2011 los tres programas educativos de licenciatura de la FPIE fueron
sometidos a procesos de evaluacion en vias a su acreditacion, siendo reconocidos
por su calidad al recibir un dictamen favorable y por ende la acreditacién por parte
del Comité para la Evaluacion de Programas de Pedagogia y Educacion
(CEPPE).

2.2 Filosofia Institucional.
Misién

La Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa tiene como mision
coadyuvar en la formacion integral de profesionales de la docencia y la asesoria
psicopedagdgica en los niveles basicos (secundaria), medio superior y superior en
las diferentes areas del conocimiento, que apoyados en el conocimiento cientifico
disponible estudien la actividad docente, su evaluacién y por consiguiente las
acciones de apoyo a ésta, con un alto espiritu de solidaridad, capaces de generar
propuestas innovadoras, de difusion de la cultura y divulgar el conocimiento para

responder a los requerimientos de una educacion de calidad y equidad.
Vision

Para el afo 2013 se concibe a la Facultad de Pedagogia e Innovacion
Educativa con programas basados en competencias y acreditados. Con una alta

presencia social en la comunidad local, estatal y regional. Los cuerpos colegiados
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en una intensa actividad inter e intra institucional que los lleve a consolidar
respuestas a problematicas educativas conjuntas. Con lineas de investigacion que
permitan conformar redes de trabajo de investigacién y cuadros profesionales que
realicen de manera sistematica la investigacion en areas especificas. Con
alumnos de un amplio sentido critico y de compromiso con su entorno y consigo
mismo que los lleve a la busqueda de bienestar comun. Una Facultad en amplia
vinculacién con el medio profesional, social y laboral que retroalimente las
actividades de planeacion, seguimiento y evaluacion de los planes de estudio de

licenciatura, postgrado y educacion continua.
2.3 La Educacion Basica: Secundaria.

Para hacer la presentacion de las orientaciones de Secundaria, se toma
como referencia el Acuerdo 592 por el que se establece la articulacion de la
Educacién Bésica, del cual se extraen de forma textual algunos elementos
indispensables para el presente estudio. Dicho Acuerdo explicita la orientacion de
la articulacién de la educacion basica, cuales son los perfiles que requieren,
describen los campos formativos como organizadores y reguladores de los
procesos curriculares y se presentan las propuestas de Escuela de Tiempo
Completo y las escuelas de jornada ampliada, los cuales representan retos y

oportunidades para los docentes de dicho nivel.
Perfil del alumno de educacion basica.

El perfil de egreso define el tipo de alumno que se espera formar en el
transcurso de la escolaridad basica y tiene un papel preponderante en el proceso
de articulacion de los tres niveles (preescolar, primaria y secundaria). Se expresa
en términos de rasgos individuales y sus razones de ser son: a) Definir el tipo de
ciudadano que se espera formar a lo largo de la Educaciéon Basica; b) Ser un
referente comun para la definicion de los componentes curriculares; ¢) Ser un

indicador para valorar la eficacia del proceso educativo (SEP, 2011).
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Dichos rasgos son el resultado de una formacion que destaca la necesidad
de desarrollar competencias para la vida que, ademas de conocimientos y
habilidades, incluyen actitudes y valores para enfrentar con éxito diversas tareas.

En el citado Acuerdo se establece que, como resultado del proceso de
formacion a lo largo de la Educacion Basica, el alumno mostrara los siguientes

rasgos.

a) Utiliza el lenguaje materno, oral y escrito para comunicarse con claridad y
fluidez, e interactuar en distintos contextos sociales y culturales; ademas, posee

herramientas basicas para comunicarse en inglés.

b) Argumenta y razona al analizar situaciones, identifica problemas, formula
preguntas, emite juicios, propone soluciones, aplica estrategias y toma decisiones.
Valora los razonamientos y la evidencia proporcionados por otros y puede

modificar, en consecuencia, los propios puntos de vista.

c) Busca, selecciona, analiza, evalla y utiliza la informacidon proveniente de

diversas fuentes.

d) Interpreta y explica procesos sociales, econémicos, financieros, culturales y

naturales para tomar decisiones individuales o colectivas que favorezcan a todos.

e) Conoce y ejerce los derechos humanos y los valores que favorecen la vida

democratica; actla con responsabilidad social y apego a la ley.

f) Asume y practica la interculturalidad como riqueza y forma de convivencia en la

diversidad social, cultural y linguistica.

g) Conoce y valora sus caracteristicas y potencialidades como ser humano; sabe
trabajar de manera colaborativa; reconoce, respeta y aprecia la diversidad de
capacidades en los otros, y emprende y se esfuerza por lograr proyectos

personales o colectivos.

h) Promueve y asume el cuidado de la salud y del ambiente como condiciones que

favorecen un estilo de vida activo y saludable.
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i) Aprovecha los recursos tecnologicos a su alcance como medios para

comunicarse, obtener informacion y construir conocimiento.

j) Reconoce diversas manifestaciones del arte, aprecia la dimension estética y es

capaz de expresarse artisticamente.
Campos de formacion.

Los campos de formacion para la Educacion Bésica organizan, regulan y
articulan los espacios curriculares; tienen un caracter interactivo entre si, y son

congruentes las competencias para la vida y los rasgos del perfil de egreso.

En cada campo de formacion se expresan los procesos graduales del
aprendizaje, de manera continua e integral, desde el primer afio de Educacion
Bésica hasta su conclusion, permitiendo la consecucion de los elementos de la
ciudadania global y el caracter nacional y humano de cada estudiante: las
herramientas sofisticadas que exige el pensamiento complejo; la comprension del
entorno historico; su vision ética y estética; el cuidado del cuerpo; el desarrollo
sustentable, objetividad cientifica y critica, asi como los distintos lenguajes y
cédigos que permiten ser universales y relacionarse en una sociedad

contemporanea dinamica y en permanente transformacion (SEP, 2011).

Los campos de formacion para la Educacion Basica son:

Lenguaje y comunicacion.

Pensamiento matematico.

Exploracion y comprension del mundo natural y social.

Desarrollo personal y para la convivencia.

En este momento se hace necesario reorganizar el tiempo y avanzar en la
ampliacion de la jornada escolar a partir de diversas modalidades de operacion. El
incremento de tiempo de la jornada escolar es urgente, porque el curriculo exige

poner en practica formas de trabajo didactico distintas, que implican que el nifio
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permanezca mas tiempo en la escuela; por ejemplo, se espera que los alumnos
utilicen el inglés como una herramienta de comunicacion y desarrollen habilidades
digitales (SEP, 2011)..

En este marco, el Gobierno Federal ha emprendido una estrategia mediante
la apertura de Escuelas de Tiempo Completo, con el propdsito de atender diversas
necesidades sociales y educativas, entre las que destacan: el fortalecimiento de
los aprendizajes de los alumnos; brindar igualdad de oportunidades de
aprendizaje, y apoyar a las madres trabajadoras y las familias uniparentales al

ofrecerles a sus hijos un espacio educativo de calidad y seguro.
Escuelas de Tiempo Completo.

Durante el ciclo escolar 2011-2012 se estimé que el nimero de Escuelas de
Tiempo Completo llegaria a 5 500 para atender a un millon cien mil alumnos y

alcanzar 7 000 escuelas en el ciclo escolar 2012-2013.

El universo potencial de escuelas publicas de Educacion Basica que tienen
condiciones para ampliar su jornada escolar es de 62 000, porque son de
organizacion completa, cuentan con al menos un docente para cada grado en
preescolar y primaria, por asignatura en secundaria y no comparten plantel (SEP,
2011).

Escuelas de Jornada Ampliada.

La Secretaria de Educacién Publica puso en marcha un programa de
ampliacion de la jornada escolar con un esquema propio del Distrito Federal: las
Escuelas de Jornada Ampliada. En éstas se sumaron 400 horas a la jornada
regular para sumar un total de 1 200 horas anuales destinadas al aprendizaje.

La ampliacion de la jornada permite brindar a los estudiantes oportunidades
para profundizar en el estudio del curriculo, asi como incrementar las horas
destinadas al aprendizaje del inglés, la inmersién en el uso de las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, y disponer de mas tiempo para la educacion

fisica y el desarrollo de una vida saludable (SEP, 2011).
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2.4 La Educacion Media Superior.

La oferta actual de educacion media superior 06 también Illamada
bachilleratod se organiza en tres grandes modelos: general, tecnolégico y
profesional técnico

El bachillerato general tiene como finalidad preparar al estudiante para
continuar estudios del tipo superior, ya que incluye asignaturas que le permitiran
profundizar en aspectos particulares de diversas disciplinas basicas que ya curso
en los semestres anteriores, ademas de que les proporciona algunos referentes
disciplinarios que les orientan para definir sus intereses vocacionales (INEE,
2011).

Por su parte, en el Acuerdo 345 se establece que el bachillerato tecnolégico
corresponde a una etapa eminentemente formativa en la educacion de los jovenes
y sus propositos se orientan a la adquisicién de los conocimientos y al desarrollo
de las habilidades y actitudes que permitan al estudiante su desarrollo integral, asi
como su incorporacién al mundo del trabajo y a la educacién superior. Ademas de
ampliar y consolidar los conocimientos adquiridos en secundaria y preparar al
alumno en todas las areas del conocimiento para que elijja y curse estudios
superiores, el bachillerato tecnoldgico lo capacita para que participe en los campos
industrial, agropecuario, pesquero o forestal. Este modelo educativo es bivalente.

El modelo de profesional técnico, tiene como fin la formacion profesionales
en actividades industriales y de servicios, y a su vez para continuar con los
estudios superiores; por ello esta educacion es tanto terminal como propedéutica.
Se cursa principalmente en tres afios. Tiene como finalidad que el joven pueda

incorporarse al mercado de trabajo.
Segun datos del Sistema Educativo Estatal:
- El bachillerato general atiende al 60.2 % de la matricula del estado.

- El bachillerato tecnolégico al 30.8 %
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- ElI 9% restante lo atiende el profesional técnico.

En Baja California, el 44.8% de la matricula es atendido con recursos del
Estado seguido por un 25% del tipo federal, el 17.5% particular y el 12.4%

autonomo.
La Reforma Integran de Educacion Media Superior (RIEMS).

La RIEMS se fundamenta la construccion del perfil basico de los

estudiantes de Bachillerato a través del desarrollo de las competencias.

Con la intencion de definir los desempefios terminales que debe alcanzar el
alumno egresado del Bachillerato independientemente del plan de estudios que
este cursando, se requiere explicitar la tipologia y las caracteristicas de las
competencias que sirven de soporte al Marco Curricular Coman (MCC) que se
pretende alcanzar (ANUIES, 2013).

Las competencias a desarrollar estdn agrupadas en tres conjuntos
diferentes pero complementarios, dados a partir de las habilidades, conocimientos

y actitudes que demandan para su construccion, siendo los siguientes:
- Competencias genéricas
- Competencias y conocimientos disciplinares
- Competencias profesionales

Uno de los procesos fundamentales de la RIEMS es el desarrollo docente.
En la Reforma se plantea como parte fundamental de la misma, las competencias
gue expresan el Perfil Docente, las cuales estan estructuradas en torno al Perfil
del Egresado de EMS persiguiendo asi alcanzar el logro de estas ultimas desde
una vision integral, donde el docente es quien brinda las herramientas y propicia
las condiciones para que se favorezca la formacion del estudiante en términos de
competencias que le apoyen en su desarrollo personal y profesional (ANUIES,
2013).
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El Perfil del Docente esta constituido por un conjunto de competencias que
integran conocimientos, habilidades, actitudes y valores que el docente pone en
juego para generar ambientes de aprendizaje para que los estudiantes desarrollen
las competencias genéricas. Dicho de otra manera, estas competencias formulan
las cualidades individuales, de caracter ético, académico, profesional y social que
debe reunir el docente (ANUIES, 2013).

Principales cifras presentadas por el INEE, ciclo 2011-2012 para la
Educacion Basicay Media Superior.

Para hacer la presentacion de cifras de Educacion Basica y Media Superior,
se toma como referencia los resultados del estudio realizado por el Instituto
Nacional para la Evaluacion Educativa. Del documento: Panorama Educativo de
México Indicadores del Sistema Educativo Nacional 2012 se extraen de forma

textual algunos elementos indispensables para el presente estudio.

El INEE indica que, en el Sistema Educativo Nacional imparte educacion a
través de dos modalidades: escolarizada y no escolarizada (también denominada
extraescolar). La primera comprende principalmente tres grandes tipos

educativos: educacion basica, media superior y superior.

La matricula total de la educacién basica y media superior escolarizada en
México, fue de 30 115 977 nifios y jovenes, de los cuales cerca de 25.8 millones
fueron alumnos de educacion basica (85.6%) y 4.3 millones de educacion media
superior (14.4%), por ende, los 1.2 millones de docentes y 227 mil escuelas de
educacion bésica excedieron considerablemente las cifras de la educacion media

superior: casi 286 mil docentes en mas de 15 mil escuelas (INEE, 2013).

De la matricula de educacién basica, 18.3% correspondié a educacion

preescolar

(4 705 545 alumnos), 57.8% a educacion primaria (14 909 419 alumnos) y 23.9%a
educacion secundaria (6 167 424 alumnos).
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La mayor parte de las escuelas de educacion basica y media superior eran
de sostenimiento publico: 83.7% de los preescolares; 91.5% de las primarias y
87.9% de las secundarias; en educacion media superior la cifra fue

considerablemente menor que en los niveles previos: 63.3% (INEE, 2013).

La modalidad no escolarizada (extraescolar) ofrece servicios educativos a
poblaciones con caracteristicas especificas que requieren de una atencion
diferente, especializada o flexible; comprende a ésta la educacion inicial, la
educacion especial, los sistemas abiertos o semiescolarizados, la educacion para

adultos y la educacion extraescolar indigena.

En el ciclo escolar 2011/2012 en la modalidad extraescolar fueron atendidos
4 971 003 alumnos, 13.6% en educacion inicial, 10.1% en educacién especial,
24.4% en sistemas abiertos o semiescolarizados, 49.6% en educacién para

adultos y 2.2% en educacion extraescolar indigena (INEE, 2013).

En educacion media superior, aparte de las opciones educativas del
gobierno federal, hay una importante participacion de los gobiernos estatales, del
sector privado y de las universidades en la creacién y sostenimiento de otras

alternativas escolares (INEE, 2013).

Grafica 1.Estructura y Dimensién

Baja California
e Estatal | Nacional

Alumnos, docentes y escuelas de educacion basica y media superior

Primaria

Fuente: INEE. 2012,
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Como puede observarse el INEE reporta para Baja California un total de
610 escuelas de secundaria donde se desempefian 12 000 docentes y 311 de
media superior donde laboran 7878 docentes (Ver Grafica 1).

Grafica 2. Agentes y Recursos

(AR AGE Estatal | Nacional | Minimo

Porcentaje de docentes de educacidn secundaria de acuerdo =
con el tiempo que dedica a la funcidn académaca (2011/2012) Medio tiempo 19.7 20.4 B4
5

Por horas 521 38.2 134

Forcentaje de docentes de educacion media superior de acuerdo
con el tiempo que dedica a |la funcidn frente a grupo (2011/2012)

Fuente: [NEE. 2013

En el estado, las condiciones laborales de los docentes de secundaria con
tiempo completo dedicado a la funcion académica es de 5.3, indicador bajo con
relacion a la media nacional. Por otra parte los docentes por horas es registra
52.1, indicador que rebasa por mucho la media nacional, la cual es de 38.2 (Ver
Gréfica 2).

2.5 Politicas.
Politicas Nacionales. Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

El PND de Pefia Nieto, indica en la meta nacional 3 que se quiere a lograr
un México con Educacion de Calidad para garantizar un desarrollo integral de
todos los mexicanos y asi contar con un capital humano preparado, que sea
fuente de innovacion y lleve a todos los estudiantes a su mayor potencial humano.
Esta meta busca incrementar la calidad de la educacién para que la poblacién
tenga las herramientas y escriba su propia historia de éxito. El enfoque, en este
sentido, serd promover politicas que cierren la brecha entre lo que se ensefia en
las escuelas y las habilidades que el mundo de hoy demanda desarrollar para un
aprendizaje a lo largo de la vida. En la misma linea, se buscara incentivar una
mayor y mas efectiva inversién en ciencia y tecnologia que alimente el desarrollo
del capital humano nacional, asi como nuestra capacidad para generar productos

y servicios con un alto valor agregado (DOF, 2013). Dedica dentro de su
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propuesta, la Estrategia 3.1.1.misma que solicita establecer un sistema de
profesionalizacién docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacion y

evaluacion del personal docente y de apoyo técnico-pedagdgico.
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2008-2013

En congruencia con las politicas federales, los planes estatales desarrollan
Su propuesta en torno a éstas. A continuacion se presentan los objetivos y
estrategias en materia educativa que permiten identificar acciones para favorecer

la calidad educativa.

El objetivo2.1.1.1 plantea elevar la calidad y el logro educativo mediante
una educacion bésica integral, orientada a la formacion para la vida, en una
estrecha vinculacién, escuela-familia-sociedad. Propone fortalecer la actualizacién
y capacitacion docente asi como llevar a cabo practicas efectivas de evaluacion

del desempefio docente y de la gestion, mediante logros educativos.

El Objetivo 2.2.1.1 propone fortalecer las acciones enfocadas a mejorar la
calidad y el logro educativo del alumno, asi como mejorar las condiciones de
apoyo pedagogico y de infraestructura que potencien dichas acciones en este
nivel educativo. En éste se resalta la importancia de la educacion para adultos, a
distancia y no escolarizada y se propone como meta impulsar y consolidar los
servicios educativos dirigidos a prever el rezago en los jévenes con edad superior
a la normativa para este nivel, con las modalidades no escolarizada, a distancia,

ademas para la vida y el trabajo.

Un elemento a resaltar es que en el Plan estatal se refiere a la importancia
de la Articulacibn Educativa y busca instrumentar acciones dirigidas a la
articulacion entre los niveles educativos para definir el perfil del egresado, con

base en la demanda de los sectores social y productivo.

El Objetivo 2.2.5.1 plantea mejorar el logro educativo mediante acciones
sustentadas en los resultados de las evaluaciones educativas nacionales e

internacionales a docentes y alumnos.
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Por dltimo el objetivo 2.2.6.1 subraya la necesidad de promover acciones
orientadas a fomentar la participacion social y del sector productivo en el proceso
educativo para asegurar la relevancia y pertinencia del aprendizaje de los

alumnos.
PLAN DE DESARROLLO DE LA UABC.

Como se puede observar los planes nacionales y estatales de desarrollo
marcan lineas de accién estratégica tendientes a elevar la calidad educativa

dando atencién a diversas areas.

Por su parte la UABC plantea en su Plan de Desarrollo Vigente importantes

lineas de accion para dar atencién a las politicas vigentes, entre las que destaca:

Iniciativa 1.2. Formacion pertinente y de buena calidad en respuesta a las
necesidades sociales. De manera textual se indica que, al ser una institucion
publica de educacion superior, el compromiso social de la UABC encuentra su
mejor expresion en el objetivo de proporcionar formacion de buena calidad que
considere las necesidades de sectores que por circunstancias especificas tienen

dificultades para acceder a la educacion superior.

En la Iniciativa especifica 1.2.1. se propone el aseguramiento de la
pertinencia y buena calidad de los programas educativos de licenciatura y
posgrado. Esta iniciativa busca, por una parte, confirmar el compromiso de la
UABC por mantener la buena calidad de los programas educativos que ofrece vy,

por la otra, asegurar la pertinencia de los mismos.
ESTRATEGIAS:

- Asegurar la pertinencia de los perfiles de egreso con los requerimientos del

entorno.

- Asegurar la buena calidad de los programas educativos de licenciatura.
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3. LICENCIATURA ASESORIA PSICOPEDAGOGICA
3.1 Contexto Internacional.

A nivel internacional los referentes se encuentran en Espafia y Argentina,
por ello se hace a continuacion una revision general de las descripciones de las
Instituciones de Educacién Superior (IES) de Espafa y en Argentina. Se tomaron
al azar de los listados oficiales de los respectivos Ministerios de Educacion con el
objetivo de tener una radiografia general de los descriptores profesionales
relacionados con las Licenciaturas en Psicopedagogia, se incluyen ademas
aquellos programas educativos de mayor antigledad en ambos paises, por su

referencia historica.

En el caso nacional se describen IES en al &mbito privado y publico.
CONTEXTO INTERNACIONAL
Espafia

En el caso de Espafia se observa a la psicopedagogia como un referente
entre la educacion y la psicologia, donde el objetivo central es la formacion de
profesionales que intervengan en el proceso de formacion de los estudiantes
(Universidad Complutense de Madrid, 2011). La vision es claramente clinico-
pedagdgica, se forma al psicopedagogo como un profesional que puede intervenir
tanto en la atencion a problemas en el desarrollo como un profesional competente
en investigacion en educacion, con orientacion en la solucién de problemas de

integracion escolar (Universidad de Cérdoba, 2011).

Un elemento innovador, es la idea de que el psicopedagogo no solo pueda
desarrollarse profesionalmente dentro del sistema educativo formal, sino que
pueda incidir en entornos educativos no formales incluyendo los llamados perfiles
emergentes, dentro de los cuales se encuentran los servicios empresariales o

comunitarios (Universitat Oberta de Catalunya, 2011).
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Existe un apuesta por el trabajo mediante programas preventivos y
correctivos con especial énfasis en la orientacién educativa, atendiendo las
necesidades individuales a partir de una vision ecolégico-sistémica (Universidad

Nacional de Educacion a Distancia, 2011).

Uno de los indicadores que muestran el arraigo de la psicopedagogia en
Espafia, es que oficialmente se cuenta con 55 programas de licenciatura en
psicopedagogia ofertados por distintas universidades, siendo los mas antiguos los
de: la Universidad Autbnoma de Barcelona, Universidad de A Corufia, Universidad
de Jaén, Universidad de Valladolid; los cuales se registraron en 1993 (Secretaria
de Estado de Educacion, Formacion Profesional y Universidades, 2012). Se
describen a continuacion de forma general las descripciones asociadas al pefrfil

profesional de los psicopedagogos en estas instituciones.

En el caso particular de la Universidad Autonoma de Barcelona, el perfil
profesional se encuentra orientado a los procesos de evaluacion, asesoramiento y
tratamiento de problematicas de estudiantes, asi como al asesoramiento de
instituciones en el ambito educativo formal y no formal (Universidad Autonoma de
Barcelona, 2012). Para La Universidad da Corufia, La psicopedagogia es descrita
en términos de psicologia escolar, las funciones se encuentran asociadas a la
medicion de inteligencia, desajustes escolares, orientacion profesional y una serie
de aplicaciones de corte técnico en el diagnostico dentro de las instituciones
educativas (Universidad de A Corufia, 2012). En el caso particular de la
Universidad de Jaén, la Licenciatura en Psicopedagogia se encuentra catalogada
como parte de las titulaciones en extincion por modificacion de planes de estudio
en el 2015, se observa al profesional de la psicopedagogia como aquel
especializado para actuar dentro de los sistemas educativos, medios comunitarios
y organizaciones (Universidad de Jaén, 2012). Para la Universidad de Valladolid,
la psicopedagogia responde a la integracion de la pedagogia y la psicologia, con
un especial enfoque en orientacién escolar y profesional, en la actualidad también
se encuentra dentro de las licenciaturas en extincion (Universidad de Valladolid,
2012).
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El proceso de modificacion de planes de estudio, ha llevado a una futura
extincion de las licenciaturas en psicopedagogia en Espafia. Es un proceso que
inicié con el establecimiento oficial del titulo de licenciado en psicopedagogia en
1992 y que termina con la incorporacién al nuevo Espacio Europeo de Educacion
Superior (Real Decreto 916/1992). La restructuracion o desaparicion futura de este
titulo universitario se da en el contexto de un debate a partir del ya mencionado
espacio Europeo de Educacion, La ley Organica de Reforma Universitaria (LRU) y
la Ley Organica de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) asi como
las pugnas con los Colegios de profesionales de la psicologia y algunos grupos
dentro de universidades en torno a las actividades propias del psicologo escolar
en comparacion con las actividades del psicopedagogo, y que apelan de manera
expresa por un cambio de dominacién del titulo de este ultimo hacia la orientaciéon

educativa y la educacion especial y (Fernandez y Fernandez, 2006).
Argentina

El otro referente de mayor tradicion formativa en el ambito psicopedagdgico
se encuentra en Argentina, el Instituto Universitario del Gran Rosario define al
profesional de la psicopedagogia como aquél que promociona formas operativas
de aprendizaje a partir de la prevencién, diagnéstico y tratamiento de problemas
desde la nifiez hasta la adultez mayor (Instituto Universitario del Gran Rosario,
2011). En el caso de la Universidad de las Flores, su descripcién profesional es
general, identificando al psicopedagogo como un interventor en los procesos de
aprendizaje (Universidad de Las Flores. 2011).La perspectiva profesional del
profesional de la psicopedagogia desde la vision de la Universidad del Museo
Social Argentino es la de un agente de promocion en las areas educativas y de
salud, esta vision de mayor amplitud implica un amplio abanico de posibilidades
laborales que van desde la intervencion comunitaria a la intervencion publica,
privada e individual (Universidad del Museo Social Argentino, 2011). La Pontificia
Universidad Catélica Argentina describe al Licenciado en Psicopedagogia como

aguel que busca favorecer el desarrollo 6éptimo del ser humano a lo largo de la
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vida, bridando acompafnamiento y asesoria en los procesos de aprendizaje formal

y no formal.

Segun datos recientes de la Secretaria de Politicas Universitarias,
dependiente del Ministerio de Educacion, en Argentina se encuentran 52
programas educativos de licenciatura en psicopedagogia. Los programas con
mayor antigledad son los de la Universidad de la Cuenca del Plata y la
Universidad Catodlica de Salta, ambos desde 1970, asi como los dos programas de
la Universidad CAECE de 1978. En el caso de la Universidad CAECE son dos
especialidades una en Orientacion Educacional, Vocacional y Profesional y la otra
Especializada en reducacion (Secretaria de Politicas Universitarias, 2012). Al igual
que en el caso espafiol, se describen de manera genérica los perfiles de la
psicopedagogia en estas instituciones.

La Universidad de la Cuenca del Plata define al profesional psicopedagogo
desde una perspectiva de atencion remedial, con un enfoque centrado en el
diagnéstico del aprendizaje, perturbaciones y anomalias para promover las
condiciones del ser humano (Universidad de la Cuenca del Plata, 2012). En el
caso de la Universidad CAECE, la Licenciatura en psicopedagogia y el asistente
psicopedagdgico responden a una vision preventiva-asistencial, insertando el
trabajo profesional dentro de la educacion, la salud, los espacios comunitarios y
laborales para el trabajo individual, grupal y comunitario (Universidad CAECE,
2012).

En el caso de Argentina, la licenciatura en psicopedagogia se desarrolla en
Instituciones de Educacion Superior privadas en la década de los setenta, al
contrario del caso espariol, donde existe una necesidad a cubrir por parte del

Estado. Este proceso gestor sin duda marco la evolucién posterior de la profesion.
3.2 Contexto nacional.

Para la descripcion general de los perfiles profesionales en México, se
utilizé la edicion mas reciente del Catdlogo de Carreras de Licenciatura en

Universidades e Institutos Tecnolégicos de la ANUIES (Asociacion Nacional de
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Universidades e Instituciones de Educacion Superior, 2007). La informacion se
complementé con una busqueda en las paginas Web de cada una de las

Instituciones.
Instituciones de educacion superior privadas.

La Universidad La Salle Benavente en el estado de Puebla, oferta la
Licenciatura en Psicopedagogia desde una perspectiva humanista y preventiva en
el trabajo de grupos (Universidad La Salle Benavente, 2012). Asi mismo, el
Instituto Universitario Carl Rogers también en el estado de Puebla, antes Centro
Universitario de Puebla, oferta la Licenciatura en Psicopedagogia y define al
profesional como el experto en evaluar, diagnosticar e intervenir en el ambito
educativo no formal y en departamentos educativos (Instituto Universitario Carl
Rogers, 2012). En el estado de Tlaxcala, el Instituto Franciscano de Oriente oferta
la Licenciatura en Psicopedagogia escribiendo al profesional como aquel apto
para el disefio y aplicacion de programas de apoyo para el éxito académico, el
programa se encuentra enfocado en las areas de orientacion educativa vy
educaciéon especial (Instituto Franciscano de Oriente, 2012). Para la Universidad
de Tlaxcala, el perfil profesional se encuentra ligado a la potenciacion del
aprendizaje y la aplicacién de instrumentos para la evaluacion cognitiva, afectiva y
social. Con el objetivo de mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje, el
Instituto Mexicano de Psicooncologia oferta la Licenciatura en Psicopedagogia en
la Ciudad de México (Instituto Mexicano de Psicooncologia, 2012). La Universidad
Empresarial en Boca del Rio Veracruz, oferta la Licenciatura en Psicopedagogia a
partir de un enfoque centrado en la elaboracion de diagndsticos para la prevencion
de problemas de aprendizaje y conducta en cualquier nivel educativo, ademas
evaluar y disefiar programas educativos (Universidad Empresarial, 2012). La
Universidad Mesoamericana de San Agustin, en Mérida Yucatan imparte la
Licenciatura en Psicopedagogia, en base a un perfil de intervencion en ambitos
educativos formales y no formales, para la prevencién y la educacién inclusiva
(Universidad Mesoamericana de San Agustin, 2012). En Tampico, Tamaulipas, la

licenciatura es ofertada por la Universidad Miguel Aleméan, con un corte profesional
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apegado a la psicologia clinica. (Universidad Miguel Aleméan, 2012); en el mismo
estado se encuentra también la Universidad tamaulipeca donde se oferta la
licenciatura a partir de un perfil profesional asociado a los procesos de ensefanza-
aprendizaje y la aplicacion de instrumentos tedrico-técnicos (Universidad
Tamaulipeca, 2012). En la region norte del pais, el Colegio Universitario y
Tecnolégico del Noroeste en la ciudad de Monterrey Nuevo Ledn, oferta la
Licenciatura en Psicopedagogia y Gestion, la cual se encuentra enfocada a la
intervencidn psicopedagodgica y educativa con énfasis en la negociacion y
prevencion de conflictos (Colegio Universitario y Tecnolégico del Noroeste, 2012).
En la misma ciudad, la Licenciatura en Psicopedagogia y Gestién, es ofertada por
la Universidad de Monterrey con un perfil asociado a la intervencién educativa y
familiar; mientras que el Centro de Estudios Superiores y Transformacion, la oferta
en nueve tetrasemestres desde una perspectiva catolico-religiosa (Centro de
Estudios Superiores y Transformacion, 2012). En el caso del estado de Sinaloa, la
oferta de la licenciatura en psicopedagogia es por parte de la Universidad Catdlica
de Culiacan, en donde el perfil se encuentra enfocado en el disefio, planeacion,
evaluacion y direccion de procesos de formacibn humana en los ambitos
escolares, familiares y sociales (Universidad Catdlica de Culiacan, 2012). En Los
Mochis, Sinaloa la Licenciatura es ofertada por el Instituto Superior del Noroeste,
bajo el perfil de cinco lineas curriculares entre las cuales destacan, la
socioeducativa, la psicologica, la de intervencién psicopedagdgica, la didactica y la
instrumental (Instituto Superior del Noroeste, 2012). En Tijuana Baja California es
el Centro de Estudios Superiores de la Frontera quien oferta la Licenciatura en
Psicopedagogia, pero al igual que la Universidad de Toloza en el estado de
Zacatecas, no cuentan con informacion actualizada y accesible en sus paginas
Web.

En Mérida Yucatdn y en Campeche, son ofertadas la Licenciatura en
Psicopedagogia Asistencial y Psicopedagogia Inicial por el Centro de Estudios
Superiores del Sureste, cuyo perfil se encuentra asociado basicamente al trabajo

en educacion especial (Centro de Estudios Superiores del Sureste, 2012).
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Instituciones de Educaciéon Superior Puablicas

A nivel nacional, son dos las Instituciones de Educacién Superior que
ofertan la Licenciatura en Asesoria Psicopedagogica. La primera es la Universidad
Autonoma de Aguascalientes, cuyo perfil se encuentra asociado a los servicios
psicopedagdgicos en organizaciones educativas formales y no formales que
permitan el mejoramiento en el desempefio de los actores educativos (Universidad

Auténoma de Aguascalientes, 2012).

Tiene como objetivo formar Licenciados en Asesoria Psicopedagodgica
capaces de disefiar, implementar y evaluar procedimientos de intervencion para la
formacion, ensefianza y aprendizaje en los ambitos de la orientacion
psicopedagdgica y socioeducativa a partir de programas de prevencion, desarrollo
y optimizacion, con dominio en el manejo de medios educativos convencionales e
innovadores, con una perspectiva interdisciplinaria, humanista y comprometida

con el desarrollo de la sociedad.
El perfil de egreso del Asesor Psicopedagogico incluye:
Habilidades para:

- Realizar diagnéstico psicopedagégico de necesidades consistente para

justificar una intervencién educativa.

- Seleccionar, adaptar y disefar instrumentos pertinentes y factibles para
apoyar el diagnéstico, disefio, implementacibn y evaluacion de

intervenciones psicopedagdgicas.

- Disefar, implementar y evaluar programas de prevencion, optimizacion y
remediales para la intervencion en las areas: académica, vocacional y

profesional, personal, familiar y social.

- Disefnar, implementar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje

pertinentes a diferentes ambientes y estilos de aprendizaje.
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- Seleccionar, adaptar, disefiar y usar materiales educativos pertinentes a los

diferentes ambientes y estilos de aprendizaje diversos.

- Asesorar en el uso, seleccion y disefio de estrategias adecuadas para el

mejoramiento de los procesos de ensefanza y aprendizaje.

- Implementar de manera eficaz las estrategias metodologicas de la
entrevista y la observacion focalizada a los procesos de intervencion

psicopedagdgica.

- Conducir y asesorar grupos para promover condiciones que favorezcan el

aprendizaje y el desarrollo personal.

- Utilizar las diferentes estrategias que ofrece el proceso de la investigacion
documental para aplicarlas en los procesos de intervencion

psicopedagdgica.

- Gestionar el trabajo en equipo de forma colaborativa para favorecer el
aprendizaje y el desarrollo en los diferentes &mbitos de intervencion.

- Comunicar de manera oral y escrita en su lengua materna y un segundo

idioma dentro del campo de la Asesoria Psicopedagogica.

- Usar adecuadamente estrategias para el aprendizaje independiente y

auténomo.

- Usar las tecnologias de informacibn y comunicacion para apoyar

eficientemente los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Conocimientos de:

- Las ciencias de la educacion, el origen, estructura y tendencias del sistema

educativo nacional y estatal.

- Corrientes filoséficas y sociolégicas contemporaneas.
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- Teorias educativas contemporaneas, teorias obre el desarrollo

biopsicosocial del ser humano (edad escolar a la adultez).

- Modelos, tipos y etapas de la orientacion psicopedagdgica; orientacion

académica, personal, familiar, vocacional y profesional.

- Caracteristicas del aprendizaje del individuo desde la edad escolar hasta la

adultez y sus alteraciones.
- Teécnicas e instrumentos de diagndstico psicopedagdgico.
- Metodologia de la investigacion educativa a la psicopedagogia.

- Seleccion, adaptacion y /o disefio de instrumentos para la obtencion de

informacion.

- Educacién de la familia, educacion e intervencion socioeducativa,
educacién para el entretenimiento, la cultura, el tiempo libre y la calidad de

vida.
- De los procesos de grupo y estrategias para su desarrollo.

- Modelos, métodos, técnicas estrategias de ensefianza y aprendizaje en

modalidad presencial y en linea.

- Recursos didacticos convencionales y tecnoldgicos: caracteristicas y

disefio.
- Disefio y evaluacion curricular.
- Evaluacion del aprendizaje, docencia y medios didacticos.

- Seguimiento y evaluacion de programas y procesos educativos

Principios basicos de gestidon en organizaciones educativas.
Actitudes:

- Gusto e interés por el trabajo con las personas.
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- Servicio, cooperacion y participacion.

- Sensibilidad y apertura.

- Disposicién al cambio.

- Creatividad e innovacion.

- Respeto hacia la persona y a su diversidad.

- Responsabilidad hacia el trabajo personal y profesional.
- Compromiso.

- Etica profesional.

En segundo lugar, se encuentra la Universidad Autonoma de Baja California
(UABC), que oferta también la Licenciatura en Asesoria Psicopedagodgica en la
ciudades de Mexicali y Tijuana (Universidad Autonoma de Baja California, 2011),
en este caso el perfil se encuentra asociado a una formacion didactico-pedagdgica

con fuerte acento en la intervencion.

3.3 Analisis del Plan De Estudios de Asesoria Psicopedagdgica Ofertado por
la FPIE de la UABC.

El programa de Licenciatura en Asesoria Psicopedagogica (PLAP) se
fundamenta en el modelo educativo de la Universidad Auténoma de Baja
California (UABC), mismo que sigue la perspectiva del enfoque constructivista y
una curricula flexible, concibe la educacion como un proceso de formacion
humanista, basado en la educacién a lo largo de toda la vida, que tiende a la
preservacion de los valores universales, la busqueda permanente de la
excelencia, la comunicacion, la participacion responsable, el liderazgo fundado en
las competencias académicas y profesionales, que promueve una actitud
emprendedora, creativa e innovadora, valora el esfuerzo y fortalece la pluralidad,
la libertad y el respeto entre todos sus miembros de acuerdo con los avances

cientificos, culturales y tecnolégicos, y el reconocimiento de las condiciones
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socioecondmicas de la region. Se fundamenta en los principios que forman la
vision para la educacién: aprender a aprender; aprender a hacer; aprender a vivir
juntos; y aprender a ser. (UNESCO, 1992).

El PE plantea un enfoque educativo centrado en el alumno, jugando este un
rol activo y responsable en la construccién de su aprendizaje y proceso formativo
integral. Por otro lado, el docente se desenvuelve como un facilitador, guia y/o
promotor de aprendizajes y participan en la generacion de conocimientos a través
de lineas de investigacion en las que también se busca involucrar a estudiantes
para el fortalecimiento de la difusion del conocimiento de acuerdo a la filosofia
institucional, el plan de estudios es flexible y disefiado bajo el modelo de
competencias profesionales. En apego al Modelo Educativo institucional, se

promueve la formacion en conocimientos, habilidades, actitudes y valores.
Organizacion curricular

El Programa de Licenciatura en Asesoria Psicopedagodgica se organiza en
cinco areas de conocimiento: pedagdgica, psicopedagdgica, habilidades

intelectuales especificas, practica escolar y disciplinar.

Los primeros dos semestres se denomina tronco comun ya en éstos se
prepara a los estudiantes universitarios en habilidades béasicas y genéricas
fortaleciéndolos para las etapas posteriores; los ambientes reales vinculados al
curriculo se toman en cuenta en las etapas de formacion basica, disciplinar y
terminal; asi como a través de vinculacién profesional con ambientes reales de
aplicacién con diversos sectores productivos y sociales (formacién para el empleo,
competencia profesional, empleabilidad) mediante practicas escolares vy
profesionales, servicio social y proyectos con valor en créditos. Todo ello
conjugado a través de una formacion para la innovacion mediante ejes o temas
transversales, habilidades de pensamiento y de metodologias que lleven a los
estudiantes a ser profesionales capaces de relacionar aspectos globales situados

en ambitos personales y laborales, asi como de resolver problemas y situaciones
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particulares en los contextos en los que se desempefaran profesionalmente. La

formacidn integral del alumno esta enfocada en los valores éticos y profesionales.

Se encuentra sustentado en la educacion centrada en el alumno, la
aplicacion de conocimientos tedérico-practicos, la formacion integral, y en ejes de
contenidos transversales a lo largo del curriculo, para formar profesionales de la

docencia en nivel basico y medio superior.

El plan se organiza por medio de tres etapas:
1. Bésica.
2. Disciplinaria.

3. Terminal.

Tiene como base un sistema de créditos que permite estimar el trabajo
académico de los estudiantes y traducirlo en cifras que revelen su situacién y

progreso.

El plan contempla un total de 340 créditos. Respecto a los créditos
obligatorios, 81 le corresponden a la etapa basica (23.82%), 110 son créditos a la
etapa disciplinaria (32.35%) y 56 a la etapa terminal (16.47%), por su parte las
practicas profesionales representan 15 créditos (4.41%). En suma, los créditos

obligatorios del plan son 262.

Con relacion a los créditos optativos, la etapa basica comprende un total de
24 (7.06%), la disciplinaria cuenta con 12 (3.53%) y la etapa terminal tiene 42
(12.35%). Por lo tanto, los créditos optativos totales del plan suman 78, lo que

corresponde al 22.94% (Ver Grafica 3).
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Gréafica 3. Distribucién de Créditos

ETAPAS OBLIGATORIOS PORCENTAJE OPTATIVO PORCENTAJE TOTAL
Bésica 81 23.82% 24 7.06% 105
Disciplinaria 110 32.35% 12 3.53% 122
Terminal 56 16.47% 42 12.35% 98
Préacticas profesionales 15 4.41% 0 - 15
Total 262 77.06% 78 22.94% 340

Fuente: elaboracion propia.

Aunqgue el plan de estudios es flexible, incluye asignaturas de seriacion

obligatoria, sin embargo se cumple en la mayoria de los casos con los principios

de congruencia y pertinencia.

La proporcion en la distribucion de horas escolarizadas y de estudio

establecidas para las asignaturas del PLAP, asi como la asignacion de créditos

corresponde

a I o estipul

ado en el

Metodoldgicas para la Reestructuracion de Planes de Estudio de las Carreras que

| mparte |

a

UABCO

donde se

fala que por

corresponde una hora extra clase y que para la valoracion en créditos de una

asignatura, se suman las horas clase mas horas practica mas horas extra clase,

por semana.

En su mapa curricular se contemplan 22.94% de las asignaturas optativas

en relacion a las obligatorias, mismas que partiendo desde los lineamientos

institucionales, apoyan a la formacion integral y fortalece el perfil académico (Ver

Gréfica 4).

Gréfica 4.La distribucién de asignaturas por etapas se organiza de la siguiente manera:

ETAPA BASICA.
Teoria pedagogica.

Teorias del aprendizaje.
Desarrollo de habilidades Enfoques en el Desarrollo

Comunicativas.
Bases filosoficas
Sistema Educativo.
Légica-Matemética
Organizaciones
educativas.
Didactica general.

del

ETAPA DISCIPLINARIA
Planeacion didactica.
Desarrollo del adolescente.

del pensamiento

Teoria del Asesoramiento
Evaluacion
Psicopedagdgica
Observacion del
escolar.
Estrategias didacticas.

contexto

ETAPA TERMINAL
Evaluacion del aprendizaje
Teoria de la personalidad
Etica de la profesién

Medios y recursos
Tecnoldgicos
Seminario sobre

Problemas del Aprendizaje
Investigacion en la
Practica Docente
Orientacién Vocacional
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Psicologia del desarrollo.  Educacion del adolescente. Asesoria Psicopedagdgica
Lectura analitica y Psicologia Diferencial.

elaboracion de textos. Integracion de Estudios
Etica, responsabilidad Psicopedagodgicos
social y transparencia Andlisis de la practica
Metodologia para la educativa.
resolucion de problemas. Didactica de la
Escuela y contexto. Psicopedagogia
Teoria y dinamica de
grupos.

Pedagogia de los Valores
Modelos de  Asesoria
Psicopedagdgica

Taller de  actividades.

Didécticas.

Entrevista Psicopedagdgica Estrategias de

Orientacion Educativa y Intervencion de

tutorias Adolescente en Riesgo
Investigacion aplicada a la
disciplina

Evaluacion del Aprendizaje
I

Innovacion Educativa
Consultoria
Psicopedagdgica
Biopsicologia del
Aprendizaje

Dindmica Familiar
Préacticas profesionales.

Fuente: elaboracion propia.

La flexibilidad curricular del PLAP es suficiente para permitir a los alumnos
las distintas alternativas de complementar su formacion integral porque cuentan
con asignaturas optativas en la etapa disciplinaria y terminal, asi como con la
oportunidad de realizar otros cursos, que si bien, institucionalmente favorecen la
formacion en la disciplina, también es posible que busquen en estos
complementar su formacion integral. Dicha flexibilidad permite a los estudiantes de
esta licenciatura, la movilidad estudiantil tanto interna como externa en la
institucion, a nivel nacional e internacional, ademas de cursos intersemestrales,

practicas en el contexto escolar, seminarios, cursos intensivos, asi como cursos y
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actividades a distancia. También tienen la posibilidad, segun sus intereses, de
adelantar asignaturas logrando terminar sus estudios en siete ciclos, asi como
también la posibilidad de cursar dos planes de estudio de forma simultdnea, o bien

ingresar a un segundo programa educativo al haber concluido otro.

Perfil de egreso.

El perfil de egreso es considerado por la institucion como una descripcion
de las caracteristicas (conocimientos, habilidades y actitudes) que debera poseer
el individuo cuando concluya todas las etapas del plan de estudios y que debera
mostrar en su quehacer profesional.

El plan de estudio del PLAP de la FPIE, sefiala que el estudiante que
egrese sera competente para:

1) Promover el desarrollo integral del adolescente usando métodos, técnicas y
estrategias propias de la psicopedagogia con respeto y empatia.

2) Identificar problemas en el desarrollo del adolescente para canalizarlos a
una instancia pertinente y evitar problemas que vayan en detrimento del
aprendizaje del mismo educando.

3) Disefiar materiales creativos e innovadores para difundir la informacion
sobre su area de trabajo y mejora del aprendizaje del educando.

4) Detectar mediante investigaciones formales e informales, problemas
relacionados con la educacién del adolescente y proponer soluciones,
cuando proceda, con un alto sentido critico.

5) Brindar de manera respetuosa, asesoria a profesores de secundaria y
preparatoria sobre estrategias didacticas especificas para el trabajo con
adolescentes y apoyar responsablemente a las instituciones educativas en
procesos de disefio y evaluacion de programas de servicio
psicopedagdgico.

6) Reconocer la importancia de tratar con dignidad, afecto, respeto y ética a
los alumnos y apoyar el establecimiento de normas que permitan la vivencia

de los valores mencionados.

41



7) Desarrollar una actitud emprendedora y autodidacta mediante la utilizacion
de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion como
medios para su actividad.

8) Desarrollar la capacidad de sensibilizacion para tomar en consideracion las
condiciones sociales del entorno escolar en el cual se va a involucrar
profesionalmente.

9) Valorar la funcion educativa de la familia y promover el establecimiento de
relaciones de colaboracion en un ambiente de confianza y respeto con las

madres, padres y comunidad.

A partir del mes de mayo del 2011, la egresados de la Licenciatura en
Asesoria Psicopedagdgica participan en el Concurso de Plazas Docentes del
Estado de Baja California, considerados en posibilidad de cubrir la Plaza Docente
de Formacion Civica y Etica en nivel secundaria (Gobierno del Estado de Baja
California- Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, 2011, pp.73-75).
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4. LICENCIATURA EN DOCENCIA DE LA LENGUA Y LITERATURA
4.1 Contexto Internacional.

A continuacion se presentan los resultados del analisis de cinco planes de
estudio (internacionales) que forman a profesores de educacion basica
(secundaria) y bachillerato (algunos casos) en materia de literatura y lingiistica.
Los programas revisados fueron:

- Universidad Pedagogica Experimental Libertador, Venezuela.
- Universidad Catdlica de la Santisima Concepcién, Chile.

- Universidad de la Amazonia, Colombia.

- Universidad de la Gran Colombia, Colombia.

- Universidad Complutense de Madrid, Espafia.

A continuacion se ofrece un panorama general de la competencia, el perfil

de egreso conforman cada uno de los programas.

Institucion: Universidad Pedagddica Experimental Libertador, Venezuela.

Titulo: Profesor en Lengua y Literatura

Competencia general: la licenciatura en Lengua y Literatura, tiene por
competencia general la formacion de docentes con liderazgo en materia educativa
para el mejoramiento de la calidad y pertinencia de la educacién. La formacion
como docente es un ser histérico social, ubicado en una realidad concreta que le
exige cumplir tareas cada vez mas complejas con sentido de la ética y la moral
profesional. Su formacién es integral, atiende a los avances exponenciales de la
ciencia y la tecnologia ademas estd habilitado para promover acciones

transformadoras de la realidad educativa nacional.

Perfil de egreso:
- Orienta el estudio de la Lengua y de la Literatura como objeto de
conocimiento, como objeto de ensefianza y como objeto de uso y

creatividad.
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- Enfatiza una vision holistica de las manifestaciones lingtiisticas y literarias a
fin de reforzar la identidad regional, nacional y latinoamericana.

- Propicia una reflexion critica en torno a las metodologias especificas que
puedan ser aplicadas en la ensefianza y aprendizaje de la Lengua y la
Literatura.

- Investiga los fendmenos linguisticos y literarios de interés para la
especialidad y para el campo educativo.

- Integra la ensefianza de la Lengua y la Literatura a las innovaciones
tedricas-practicas que se produzcan a traveés de investigaciones en estas
areas.

- Destaca la literatura como fuente de placer con valores éticos y estéticos.

- Orienta el estudio de la literatura como sistema semidtico y como un
producto cultural.

- Utiliza estrategias adecuadas para el desarrollo de habilidades y destrezas
dirigidas a la produccién y comprension de textos.

- Afianza los habitos, las destrezas y las habilidades de la comunicacion

escrita tanto de caracter funcional como de valor estético.

Institucion: Universidad Catdlica de la Santisima Concepciéon, Chile.

Titulo: Profesor de Pedagogia en Educacion Media en Lenguaje y Comunicacion

Competencia general: formacién de profesores de educacién media en
lenguaje y comunicacion que posea los conocimientos y competencias que lo
habiliten para conducir los procesos de ensefianza y aprendizaje del espafiol

como lengua materna en el nivel de ensefianza media del sistema escolar chileno.

Perfil de egreso: area de formacion general: elementos de formacion
personal y conocimiento de las bases sociales de la educacion y la profesion
docente.

El programa educativo presenta cuatro sub-areas de formacion:
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1) Las ciencias del lenguaje y sus aportes al desarrollo de competencias
comunicativas en la lengua materna.

2) El estudio de la estructura de la lengua a partir de su uso real.

3) Las ciencias y las técnicas de la comunicacion verbal y no verbal.

4) La lengua como objeto de creacion y transmision artistica y cultural.
Area de formacion préctica: actividades relacionadas con el aprendizaje de
la docencia y la reflexion sobre este aprendizaje, organizadas como Practicas

Pedagogicas Progresivas a través de la formacion académica.

Institucion: Universidad de la Amazonia, Colombia.

Titulo: Licenciado en Lengua Castellana y Literatura.

Competencia general: Formar profesores con calidades pedagdgicas,
disciplinarias, éticas, estéticas e investigativas para dirigir los procesos de
ensefianza y aprendizaje de la lengua castellana y la literatura en la educacion

basica y media.

Formar profesores que van a dirigir los procesos de ensefianza y
aprendizaje de la lengua castellana y la literatura a partir de una concepcién
dialéctica del desarrollo del hombre, la sociedad, la ciencia, la naturaleza y la

cultura.

Perfil de egreso:
- Como profesor de Lengua Castellana y de Literatura en el nivel de la
educacion bésica secundaria.
- Como investigador de los procesos pedagogico/educativos, relativos a la
lengua castellana y la literatura.

- Como docente administrativo en el nivel de la educacién basica y media.
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Institucion: Universidad de la Gran Colombia, Colombia.

Titulo: Licenciado en Linguistica y Literatura.

Competencia general: Desarrollar competencias y habilidades
comunicativas que sean la base del mejoramiento de la calidad de vida de

estudiantes, docentes y sus respectivas comunidades.

Perfil de egreso:
- Formacion de docentes en el &mbito de la ensefianza de la Linguistica y la
Literatura.
- Formacion profesional como educador para servir a la sociedad mediante el
ejercicio de la docencia y la investigacion en distintos niveles educativos, al
tiempo que posibilita la realizacion personal de los futuros profesionales en

educacion.

Institucion: Universidad Complutense de Madrid, Espaiia.

Titulo: Grado en espafiol: Lengua y Literatura

Competencia general: Dominio de la comunicacion oral y escrita en espafiol
en diferentes situaciones y contextos comunicativos. Capacidad de andlisis critico
de todo tipo de textos en lengua espariola.

Capacidad para gestionar y evaluar informacién de diverso grado de
complejidad mediante el uso adecuado de los recursos tecnoldgicos.

Capacidad de desarrollar el aprendizaje de modo autébnomo y la creatividad.

Capacidad para valorar positivamente la diversidad cultural a través del estudio de

la Lengua y la Literatura.

Capacidad de aplicacion y transmision de los conocimientos de Lengua y
Literatura en espafol, tanto tedrica como metodoldégica a destinatarios

especializados y no especializados.
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Capacidad de desarrollar habilidades fundamentales de investigacion en Lengua y
Literatura en espafiol que preparen para el acceso a niveles superiores de la
actividad investigadora.

Capacidad para comprender textos en lengua clasica con aplicacion de

conocimientos de gramética, Iéxico, cultura y literatura de dicha lengua.

Capacidad para aplicar los principales conceptos de la linglistica al conocimiento

de la lengua espafiola.

Perfil de egreso:
Formacion de profesionales capaces de desempefar, como funciones mas

representativas, las siguientes:

- Funciones docentes (profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de
Espafiol, profesores universitarios, etc.).

- Funciones de investigacion en las areas especificas de Lengua y Literatura en
espafiol.

- Funciones en otros ambitos profesionales que implican el desarrollo de las
habilidades de analisis y comunicaciéon en espafiol (administracion, gestién
cultural, diplomacia, turismo, actividades editoriales, asesoramiento linguistico,

medios de comunicacion, gestion bibliogréafica, etc.).

- Diferencias y similitudes entre los planes de estudio internacional y la

Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura.

Entre las diferencias y similitudes detectadas en la competencia general del
Licenciado en Docencia de la Lengua y Literatura con respecto a otros programas

educativos de la misma area destacan las siguientes:

En la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa de la Universidad
Auténoma de Baja California en la Licenciatura en Docencia de la Lengua y

Literatura se realizan varias acciones con el proposito formar a profesionales de la
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docencia en el area de lengua y literatura y poder atender el nivel educativo basico
(secundaria) y medio superior apoyada en las diversas ciencias que permiten el
estudio y analisis de la profesion docente en el area mencionada, con espiritu de
solidaridad y capaces de generar propuestas innovadoras para responder a los

requerimientos de una sociedad que demanda una educacién de calidad.

La Universidad Pedagdgica Experimental Libertador en el Instituto
Pedagogico Barquisimeto "Luis Beltran Prieto Figueroa™ de la Universidad de
Venezuela, cuentan con la Licenciatura en Lengua y Literatura, la cual forma a
docentes con liderazgo en materia educativa para el mejoramiento de la calidad y
pertinencia de la educacion. La formacion como docente es un ser historico social,
ubicado en una realidad concreta que le exige cumplir tareas cada vez mas
complejas con sentido de la ética y la moral profesional. Su formacién es integral,
atiende a los avances exponenciales de la ciencia y la tecnologia ademas esta
habilitado para promover acciones transformadoras de la realidad educativa

nacional.

En los parrafos anteriores se menciona de la competencia da cada una de
las carreras y de manera general se evidencia que existe una similitud en lo que
respecta a la formacién de profesores, sin embargo en cuanto a valores la
competencia de la LDLyL menciona el de solidaridad, y por su parte la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador de Venezuela, menciona otros valores como
ética y formacion con moral profesional, ademas sefiala de manera explicita la
formacion integral, misma que en la competencia de la LDLyL no se menciona,
pero se lleva a cabo tomando en cuenta su curriculum. Asimismo términos como
ciencia y tecnologia no aparecen en la competencia de la LDLyL, pero en la

operatividad del programa si se toman en cuenta.
En la Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion de Chile en la

Facultad de Educacién se ofrece la carrera con nivel licenciatura y otorga el titulo

de Profesor de Pedagogia en Educacion Media en Lenguaje y Comunicacion. En
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esta carrera se tiene como competencia general la formacion de profesores de
educacion media en lenguaje y comunicacién que y se considera que dicho
profesionista posea los conocimientos y competencias que lo habiliten para
conducir los procesos de ensefianza y aprendizaje del espafiol como lengua

materna en el nivel de enseflanza media del sistema escolar chileno.

Como es evidente la competencia muestra de una manera muy general que
dicho profesionista debe conducir los procesos de ensefianza y aprendizaje en
materia de lenguaje, asi se puede afirmar que existe una similitud con el
profesionista egresado de la LDLyL, ya que también es formado para atender
dichos procesos.

La Universidad de la Amazonia de Colombia a través de la Facultad de
Ciencias de la Educacion ofrece la carrera de Licenciado en Lengua Castellana y
Literatura la competencia general en la formacion de profesores con calidades
pedagogicas, disciplinarias, éticas, estéticas e investigativas para dirigir los
procesos de ensefianza y aprendizaje de la lengua castellana y la literatura en la
educacion basica y media. Asimismo forma profesores que van a dirigir los
procesos de ensefianza y aprendizaje de la lengua castellana y la literatura a partir
de una concepcion dialéctica del desarrollo del hombre, la sociedad, la ciencia, la

naturaleza y la cultura.

En la Universidad de la Amazonia, la formacion de profesores aborda
aspectos éticos e investigativos a diferencia de la FPIE estos aspectos no estan
explicitos en su competencia general y operativamente existe poca evidencia
que pueda utilizarse para afirmar que la formacion de los profesores esta
realizada en base a conceptos como la disciplina, ética e investigacion. Ademas
la concepcion dialéctica del hombre, la sociedad, la ciencia, la naturaleza y la
cultura son términos poco evidenciados en dicha formacion, ya que la
competencia estda mas dirigida a la formacion de profesores en aspectos

pedagogicos y disciplinares. Una similitud muy clara entre ambos programas es
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que son preparados como profesor de Lengua Castellana y de Literatura para el

nivel de la educacion basica secundaria.

En la Universidad La Gran Colombia el titulo que se ofrece es el de
Licenciado en Linguistica y Literatura, para lograr dicho titulo se deben desarrollar
competencias y habilidades comunicativas que sean la base del mejoramiento de
la calidad de vida de estudiantes, docentes y sus respectivas comunidades.
Ademas la formacion asume la responsabilidad de los procesos de transformacion
social, cientifica, econémica y cultural, que se incuban desde las experiencias de
aula, adoptando una posicion critica, reflexiva y propositiva de la realidad local,

nacional e internacional.

En el parrafo anterior se menciona la obtenciébn de competencias y
habilidades comunicativas, pero no se sefala en base a qué recursos habra de
lograr esa competencia el futuro profesionista, existe una diferencia con la FPIE,
ya que no menciona el desarrollo de esta competencia, sin embargo en varias
unidades de aprendizaje se utilizan los medios escritos y electronicos para

desarrollar este tipo de competencia.

Otra diferencia tiene que ver con las experiencias en el aula, porque el
alumno de la LDLyL obtiene el aprendizaje a través de la experiencia no sélo con
el trabajo realizado en su propia aula, sino también con su participacion en las
aulas de las escuelas de nivel basico (secundaria) y bachillerato de la localidad
(principalmente) realizadas éstas a través del servicio social profesional, practicas

escolares y profesionales, proyectos de vinculacion, etc.

La Universidad Complutense de Madrid, ofrece el Grado en espafiol:
Lengua vy Literatura, y al igual que las otras universidades forma a profesores

especialistas en el area de lengua y literatura.

En esta universidad la formacion que se ofrece tiene una visién distinta a la
de la LDLyL, es decir también va dirigida a la formacién de profesores, pero con la

preparacion en aspectos como la valoracion positiva de la diversidad cultural; la
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aplicacion y transmision de conocimientos tedricos y metodologicos a destinatarios
especializados y no especializados; y a desarrollar habilidades fundamentales de

investigacion.

Elementos que en la competencia de la LDLyL no son explicitos. Otros
elementos que si se comparten son la comunicacién oral y escrita; la capacidad de
analisis; las habilidades en el uso de recursos tecnologicos; la comprension de

textos escritos; y la aplicacion de conceptos linguisticos.

Entre las diferencias y similitudes detectas respecto al perfil de egreso del
Licenciado en Docencia de la Lengua y Literatura con respecto a otros programas

educativos de la misma carrera, destacan los siguientes:
En la LDLyL el egresado esta preparado para:

- Desarrollar la docencia de manera dinamica y creativa.

- Dominar la disciplina en los niveles requeridos.

- Evaluar critica e integramente su accion docente.

- Disefiar y practicar estrategias didacticas.

- Tratar con dignidad, afecto, respeto y ética a los estudiantes.

- Utilizar las nuevas tecnologias como medios para la ensefianza.

- Promover las relaciones de colaboracion en un ambiente de confianza y
respeto con las madres, padres, comunidad escolar y su entorno social.

- Incrementar el manejo de las estructuras narrativas, dramaticas y poéticas

abordando la produccion literaria.

Mientras que en la Universidad Pedagogica Experimental Libertador, este perfil se

centra mas en:

- Enfatizar una visién holistica de las manifestaciones linglisticas vy literarias

a fin de reforzar la identidad regional, nacional y latinoamericana.

- Destacar la literatura como fuente de placer con valores éticos y estéticos.
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- Orientar el estudio de la literatura como sistema semidtico y como un

producto cultural.

Sin tomar en cuenta aspectos valorales tales como la dignidad, afecto,
respeto, ética y confianza para el desarrollo de la ensefianza de los estudiantes.

Ademas del uso de las nuevas tecnologias para una mejor efectividad docente.

Aqui habria que mencionar una diferencia, el profesionista de la universidad
de Chile, esta formado para atender solo el nivel de ensefianza media y no de

bachillerato como es el caso de la FPIE.

Por otro lado en la Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion, el
egresado estd mas preparado para estudiar la estructura de la lengua a partir de
su uso real, asi como para el desarrollo de las ciencias y las técnicas de la
comunicaciéon verbal y no verbal. A diferencia de la LDLyL que el egresado esta
mas preparado en aspectos para desarrollar la docencia de manera dinamica y
creativa; dominar la disciplina en los niveles requeridos; evaluar critica e
integramente su accion docente; promover las relaciones de colaboraciéon en un
ambiente de confianza y respeto con las madres, padres, comunidad escolar y su

entorno social.

Algunos elementos abordados principalmente por ambos programas son:
las ciencias del lenguaje y sus aportes al desarrollo de competencias
comunicativas en la lengua materna; las ciencias y las técnicas de la
comunicacién verbal y escrita; la lengua como objeto de creacién y transmision del
conocimiento; actividades relacionadas con el aprendizaje de la docencia y la

reflexion sobre este aprendizaje a través de Practicas Pedagdgicas.

Dos diferencias se evidencian entre la Universidad de la Amazonia de
Colombia y la UABC-FPIE, una de ellas es que la primera forma a investigadores
de los procesos pedagogico/educativos relativos a la lengua castellana y la
literatura y al docente administrativo en el nivel de la educacion basica y media,

mientras que en la LDLyL operativamente se desarrolla la actividad investigativa
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como apoyo a la practica docente, mas no como investigador en términos

cientificos.

Asi mismo las unidades de aprendizaje sobre administracion educativa son
pocas, no forman parte de su perfil de egreso, ya que su formaciéon va mas en el
sentido del profesional de la docencia y no como profesional de las ciencias de la

educaciéon propiamente dicho.

Una similitud muy clara en el perfil de egreso en ambas unidades
académicas es la formacion como profesor de Lengua Castellana y de Literatura

en el nivel de la educacion basica secundaria.

Una diferencia entre la Universidad de la Gran Colombia y la UABC-FPIE es
que en la primera el egresado debe estar formado en base a la docencia y la
investigacion en distintos niveles educativos, al tiempo que lo posibilita para su
participacion como futuro profesional en educaciéon. En la UABC-FPIE sélo se le
prepara para ser profesor, independientemente que el sistema educativo le
permita participar como profesional de la educacion.

La similitud entre ambos programas educativos es la formacion de docentes
en el ambito de la ensefianza de la Linguistica y la Literatura para servir a la

sociedad mediante el ejercicio de la docencia.

El perfil de egreso de la Universidad Complutense de Madrid, estd mas
orientado hacia el desarrollo de funciones de investigacion en las areas
especificas de Lengua y Literatura en espafol, ademas de funciones en otros
ambitos profesionales que implican el desarrollo de las habilidades de analisis y
comunicacién en espafiol. Mientras que el perfil de egreso de la FPIE esta mas
dirigido a desarrollar las competencias sobre la docencia referente a la reflexion,
disefio de estrategias didacticas, trato con alumnos; uso de las tecnologias para

una mejor practica docente; y el trabajo colaborativo.
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Entre las similitudes de ambos programas esta desarrollar funciones
docentes de la ensefianza secundaria, profesores de Espafol, profesores

universitarios, etc.
- Las diferencias.

En la revision de cada uno de los programas educativos, un primer punto de
mencion es el nimero de semestres, por ejemplo el programa de la FPIE esta
organizado en ocho semestres (340 créditos), al igual que el de la Universidad La
Gran Colombia con el mismo niumero de semestres, pero a cubrir 155 créditos. En
el caso de la Universidad Complutense de Madrid esta organizada por cursos
(cuatro) a cubrir uno por afio con el total de 240 créditos (ECTS). En la
Universidad de la Amazonia (Colombia), se debe cubrir la cantidad de 128 créditos
en nueve semestres, asimismo en la Universidad Pedagodgica Experimental
Libertador de Venezuela, son 10 semestres con 158 créditos. En la Universidad
Catélica de la Santisima Concepcién (Chile) en la mayoria de las asignaturas se
debe cubrir entre seis y 10 créditos, sin embargo en el Gltimo semestre (décimo)
se suman 44 créditos de practica profesional, lo que viene a dar el total de 10

semestres a cubrir 450 créditos.

Por udltimo en la revisién a través de los portales de cada universidad, se
observa de manera general que existen propuestas que difieren con el de la
LDLyL, como es el caso de la Universidad Complutense de Madrid, sin embargo el
perfil de egreso de esta universidad sefiala que los egresados podran dedicarse a
la enseflanza de la lengua y literatura en el nivel de secundaria y otros niveles
educativos, independientemente de su dedicacion a otros ambitos profesionales
que implican el desarrollo de las habilidades de analisis y comunicaciéon en
espafiol. Las universidades de Venezuela, Chile y Colombia tienen mas
asignaturas similares a las de que ofrece la FPIE, aunque Venezuela y Colombia
con un numero de créditos menor a los propuestos en las unidades de aprendizaje
de la LDLyL.
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4.2 Contexto nacional.

Para efectos del presente comparativo, y en una intension por mostrar la

oferta educativa del programa en cuestion, se realiz0 una busqueda de dicha

oferta a nivel nacional para poder definir cuales serian aquellas con las que se

elegirian para efectos de la comparacién, encontrando que son 16 licenciaturas

afines al area de conocimiento del programa de LDLyL (ver Grafica 5)), mas

solamente dos son de corte educativo: la primera, Ensefianza del Espafiol: Lengua

y la Literatura, esta ubicada en un Estado del centro de la republica y la segunda,

Normalista con especialidad en Espafiol,

primordialmente secundarias.

cuyo perfil

es para atender

Grafica 5.Licenciaturas afines al area de conocimiento del programa de LDLyL

LICENCIATURAS

Docencia de laLenguay
Literatura

FACULTAD O
ESCUELA

Pedagogia e Innovacién
Educativa

Escuela Normal de

UNIVERSIDAD

Incorporada a UABC

CIUDAD O ESTADO
DONDE SE IMPARTE

Mexicali y Tijuana, Baja
California

Ensenada, Baja

(Centro Universitario de
Ciencias Sociales y
Humanidades)

Ensenada California.
Lenguay Literatura Departamento Académico UABCS La Paz, Baja California
de Humanidades Sur
Lenguay Literatura Facultad de Humanidades |UABC Tijuana, Baja California
Hispanoamericanas
Lenguas Clésicas Facultad de Filosofia 'y UNAM Distrito Federal
Letras
Lenguas Hispanicas Facultad de Filosofia 'y UNAM Distrito Federal
Letras
Departamento de Letras Ude G CUCSH Guadalajara, Jalisco

Centro de Ciencias Sociales

UAA

Aguascalientes,
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y Humanidades

(Universidad Auténoma
de Aguascalientes)

Aguascalientes

Ciencias Sociales y

Tecnoldgico de

Monterrey, Nuevo Ledn

Humanidades Monterrey
Aguascalientes,
Aguascalientes
Division de Humanidadesy | USON Hermosillo, Sonora

Bellas Artes

(Universidad de
Sonora)

Ciencias de la
Comunicacion

Divisién de Ciencias sociales

UVM

(Universidad del Valle
de México)

Aguascalientes, Distrito
Federal

Cuernavaca,
Guadalajara,

Hermosillo, Estado de
México,

Matamoros, Mexicali,
Monterrey,

Puebla, Querétaro,
Saltillo,

San Luis Potosi, Torreén

Tuxtla Gutiérrez, Villa
Rica, Veracruz

Villa Hermosa, Tabasco

Area de artes 'y
humanidades

UNE (Universidad del
Noroeste)

Hermosillo, Sonora

Ciencias Sociales y Politicas

UACH (Universidad
Autébnoma de

Chihuahua, Chihuahua

Chihuahua)
Ciencias Sociales y Politicas | UNAM Distrito Federal
Ciencias Sociales y LAMAR Guadalajara, Jalisco

Humanidades

Escuela de Ciencias de la
Comunicacion

UASLP (Universidad
Autonoma de San Luis
Potosi)

San Luis Potosi, San
Luis Potosi

Ciencias Socialesy UABC Campus: Mexicali,
Humanidades Valle Dorado y
Ensenada.
No especificada CuT Tijuana
(Centro Universitario de | Ensenada
Tijuana)
Mexicali
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No especificada

ULA (Universidad
Latinoamericana)

Distrito Federal

Facultad de Ciencias de la
Comunicacion

UANL (Universidad
Auténoma de Nuevo
Ledn)

Monterrey, Nuevo Leo6n

Filologiay Literatura

No especificada

ICYTEG (Instituto de
Ciencias, Humanidades
y Tecnologias de
Guanajuato)

Irapuato, Guanajuato

Escuela de Estudios
Humanos y Sociales

AlU (Atlantic
International University)

Se imparte en linea

Letras Filosofia y letras UNAM Distrito Federal
Filosofia y Letras UACH (Universidad Chihuahua, Chihuahua
Autonoma de
Chihuahua)
Linglistica Division de Humanidades y | USON (Universidad de | Hermosillo, Sonora.

Bellas Artes

Sonora)

Letras y Comunicacion

UCOL (Universidad de
Colima)

Colima, Colima

Comunicacion Educativa

Ciencias de la Educacién

UATX (Universidad
Auténoma de Tlaxcala)

Tlaxcala, Tlaxcala

Normalista con
Especialidad en Espairiol

No especificada

BENV (Benemérita
Escuela Normal
Veracruzana)

Xalapa, Veracruz

No especificada

Escuela Normal
Superior oficial de
Guanajuato

Ledn, Guanajuato.

Ensefianza del Espafiol (
Lenguay Literatura)

Divisiéon de Humanidades y
Estudios Linguisticos

UNINTER

(Universidad
Internacional)

Cuernavaca, Morelos

No especificada

CEUBC (Centro de
Estudios Universitarios
de Baja California)

Tepic, Nayarit

Lenguas Modernas en
Espafiol

Filosofia y Letras

UATX (Universidad
Autonoma de Tlaxcala)

Tlaxcala, Tlaxcala
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Departamento Académico
de Humanidades

UABCS (Universidad
Auténoma de Baja
California Sur)

La Paz, Baja California
Sur

No especificada

IDESUM

(Instituto de Estudios
Superiores de México)

Ciudad Lazaro
Cardenas, Michoacan

Literaturas Hispanicas

Filosofia y letras

UNAM

Distrito Federal

Ciencias Sociales y

Tecnolégico de

Monterrey, Nuevo Le6n

Humanidades Monterrey
Aguascalientes,
Aguascalientes
Letras Espafiolas Filosofia y letras UACH Chihuahua, Chihuahua

(Universidad Autonoma
de Chihuahua)

Letras
Hispanoamericanas

Ciencias Sociales y
Humanidades

UDG (Universidad
Auténoma de

Guadalajara, Jalisco

Guadalajara)

Humanidades UAEMEX(Universidad | Toluca, Estado de
Auténoma del Estado México
de México)

Filosofia y Letras

AUTX (Universidad
Auténoma de Tlaxcala)

Tlaxcala, Tlaxcala

Fuente: elaboracion propia.

A continuacioén, se analiza la oferta asociada a la Licenciatura en Docencia

de la Lengua y la Literatura, asi como otros programas afines. Es preciso enfatizar

que, Unicamente se analizan los programas que se ofrecen en el estado, desde las

diversas Instituciones de Educacién Superior (IES), sean publicas o privadas, o

bien, en las Instituciones Formadoras de Docentes (IFD).

Las Instituciones que ofertan licenciaturas asociadas a la docencia de la

lengua y la literatura en el estado son cuatro de sostenimiento publico y solamente

dos instituciones son de sostenimiento privado. Por otra parte, solamente se

tomaron en cuenta dos instituciones de sostenimiento publico en lo referente al

ambito nacional, puesto que se les consider6 las mas representativas y cercanas a

la ensefianza de la lengua y la literatura.

- Institucién
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Las instituciones publicas que ofrecen programas asociados al programa
educativo en cuestion en el estado son: Centro de Actualizacion del Magisterio
(CAM), Universidad Auténoma de Baja California (UABC), Universidad
Pedagogica Nacional (UPN) y la Universidad Estatal de estudios Pedagdgicos
(UEEP). Mientras que, las instituciones privadas que ofrecen los programas
asociados a la Docencia de la lengua y de la literatura son la Universidad Unifront
y el Centro de Estudios Universitarios de Baja California.

Solamente se imparten cuatro licenciaturas en las Instituciones de
Educacion Superior e Instituciones Formadoras de Docentes y de sostenimiento

publico. Dichos programas son:

Licenciatura en Educacién Secundaria: Espafiol.
Licenciatura en Docencia de la Lengua y la Literatura
Licenciatura en Educacién Media: Espafiol
Licenciatura en Audicion y Lenguaje.

Por otra parte, solamente dos Instituciones de Educacién Superior de tipo
particular ofrecen programas asociados a la Docencia de las Lengua y la

Literatura:

La Universidad Unifront que ofrece la Licenciatura en Docencia de la Lengua y

Literatura y,

El Centro de Estudios Universitarios de Baja California (CEUBC), con la oferta en
modalidad mixta (presencial y a distancia) de la Licenciatura en Educacién en el
Area de Espariol y Literatura.

Para el presente estudio se han retomado dos programas externos a la

entidad como referencia o punto de comparacion:

- Licenciatura en Lengua y Literatura Hispanica que se ofrece en la Escuela

de Filosofia y Letras de la Universidad Autbnoma de Sinaloa y,
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- Licenciatura en Lengua y Literaturas Hispanicas que se cursa en la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional Autbnoma de
México (UNAM).

- Caracteristicas generales

Sostenimiento: las Licenciaturas asociadas a la ensefianza de la lengua y la
literatura son principalmente ofertadas en instituciones de sostenimiento publico,
debido a que la oferta en esta area se dedica principalmente a atender las
necesidades de la educacion basica, cuyos programas son aprobados por la
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion
(DGESPE). No obstante, debido a la demanda que existe de este tipo de
profesionales en el nivel medio superior y superior, actualmente existen diversos
programas que ofrecen una formacién similar, sin que esto llegue a concretarse
real y adecuadamente, tanto en la practica como en la teoria, tal como lo es el
caso del Licenciado en Ciencias de la Comunicacion, cuyo perfil estd muy alejado

del profesionista de la lengua y de la literatura.

Debido a la alta demanda de profesionistas especializados en la ensefianza
del espafiol en secundaria, asi como en los niveles medio superior y superior, la
UABC ha considerado oportuno ofrecer, una licenciatura que contempla la
docencia de | a | engua, denomi nada dALI
|l a Literaturaodo (LDLyL).

En el estado se identifican dos instituciones a las que se ha concedido el
Reconocimiento de Validez Oficial (REVOE) para que puedan ofertar formacion de
estudiantes en el perfil en cuestion: la Universidad Unifront y el Centro de

Estudios Universitarios de Baja California.

La matricula de egresados de las Licenciatura de la Docencia de la Lengua
y la Literatura de la UABC es relativamente baja, puesto que generalmente no
egresan mas de cincuenta profesionistas por generacién. Por otra parte, las
Instituciones Formadoras Docentes cuentan con una matricula que se restringe

por las regulaciones que impone la DGESPE. En el caso de las instituciones
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particulares, la matricula no esta restringida por otras regulaciones que las

impuestas por el estado, asi como por la ley de la oferta y la demanda.

Nombre del programa: existen diversos programas asociados a la
ensefianza de la lengua y la literatura, si bien, reciben una denominacién de
acuerdo al destinatario y objetivo que se persigue, algunos programas tienen
como principales destinatario a estudiantes de nivel secundario, otros se orientan
por la enseflanza en bachillerato o nivel superior, mientras que algunos se dedican
a la investigacion. En este estudio se analizaron las siguientes relaciones,

convergencias y divergencias de las siguientes licenciaturas:
Licenciatura en Educacion Secundaria: Espafiol (CAM, UPN)
Licenciatura en Docencia de la Lengua y la Literatura (UABC, UNIFRONT)
Licenciatura en Educacién Media: Espafiol (UEEP)
Licenciatura en Audiciéon y Lenguaje (UEEP)
Licenciatura en Educacion en el Area de Espafiol y Literatura (CEUBC)
Licenciatura en Lengua y Literatura Hispanica (UAS)

Licenciatura en Lengua y Literaturas Hispanicas (UNAM).

Modalidad del programa: en este caso la modalidad curricular de la mayoria
de los programas institucionales es flexible, es decir, combinacién entre modular y
lineal para las instituciones. Por otra parte, en cuanto a la modalidad del programa
con respecto a la necesidad de la presencia del estudiante, salvo en la oferta de
CEUBC, donde debido a la escasa cantidad de horas clase, asi como a la forma

de trabajo y estudio, se considera que el modelo seguido fue el modular.

En cuanto a la modalidad mediatica del programa, CEUBC ofrece
programas en modalidad mixta (presencial y a distancia), la UNAM, tiene una
oferta para modalidad a distancia y otra para modalidad abierta, mientras que la
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UPN presenta también una modalidad mixta (con la diferencia de que la duracion
es de doce semestres, frente a la presencial que ella misma oferta en ocho
semestres). Por otro lado, todas las demés ofertas son en modalidad presencial

escolarizada.

En este sentido, se enfatiza la insuficiencia que presenta el programa de
CEUBC, en especial porque en la licenciatura en Educacion en el Area de Espafiol
y Literatur a, el al umn c:un iemssj B tsaaday un
domingo de 10 horas en un horario de 8 am. a 6 pm., asistiendo a clases
presenciales un fin de semana intensivo (viernes, sabado y domingo) cada cuatro
meses, al inicio de cada cuatrimestre. Se cursan 3 0 4 asignaturas en cada

cuatrimestre, durante 9 cuatrimestreso .

Duracién: nuevamente, se comenta que salvo los casos de UPN con la modalidad
mixta en doce semestres, asi como el CEUBC con su programa de nueve
cuatrimestres (3 afos) y, la UAS con un programa de nueve semestres, todas las
licenciaturas afines a la ensefianza de la Lengua y la Literatura tienen una

duracién de ocho semestres.

Objetivo: el programa de Licenciatura Docencia de la Lengua y la Literatura de la
Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa (FPIE) de la UABC, no presenta el
objetivo de manera explicita en su plan de estudios, si bien pueden contemplarse
los demas elementos. De manera genérica, se puede decir que el objetivo de la
Licenciatura en Lengua y Literatura (FPIE-UABC), es formar profesionales de la
docencia para atender los niveles educativos basico (secundaria) y medio
superior, con la finalidad de atender los espacios educativos para los niveles
mencionados, coadyuvando en la formacion de los jovenes que en un futuro seran

parte productiva fundamental de la sociedad.

La Universidad Nacional Autbnoma de México, forma profesionistas que
estudian la estructura y el desarrollo histérico de la lengua espafiola, asi como de
las literaturas hispanicas (mexicana, espafiola e iberoamericana) como

manifestaciones mas acabadas de la lengua. De la misma forma capacita a los
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futuros profesionistas para que estos analicen, interpreten y difundan i imediante
técnicas de investigacion documental y bibliografica; andlisis tedrico y linglistico;
critica; creacion literaria y docenciai i el valor cultural de la lengua y las literaturas

hispanicas, permitiéndoles responder a las necesidades de un mercado de trabajo

en diversos ambitos.

Por otra parte, la Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS), refiere como

objetivo, queunl i cenci ado en Lengua y Literatura

estudiante para desarrollarse dentro de la sociedad como docente profesional en
los niveles medio superior y superior, y, proporcionarle los elementos tedricos y

metodoldgicos necesarios para dedicarse a la investigacion de la lengua y la

literatura, asi como a la linea editorial en la redaccién y correccion de estilo.

La Universidad AUni front o, present a

continuacion:

1. Planificara y manejara las estructuras fundamentales de la ensefianza de la

lengua y la literatura.

Comprender y dominar la lengua y literatura de forma objetiva y
responsable en los niveles requeridos por los programas de estudio.
Desarrollar la creatividad en un ambiente de respeto para la produccion
literaria de acuerdo a las estructuras propias de la narrativa, gramatica y
poesia utilizando la utilizacion de palabras simbolos e imagenes.

Utilizar los recursos pedagogicos y didacticos para el proceso educativo de
idiomas.

Desarrollar su actividad profesional con responsabilidad, honestidad,

creatividad, tolerancia y actitud critica.

Las otras instituciones mencionadas, no explicitan sus objetivos, puestos

gue estos se encuentran ya determinados por el Plan de Estudios 1999 emitido

por la SEP, o bien por otros documentos internos que no se explicitan.

Perfil de ingreso: en lo referente al perfil de egreso, la Licenciatura en Docencia

de la Lengua y la Literatura, ofertada por la Facultad de Pedagogia e Innovacion
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Educativa, de la UABC, se plantean los siguientes requisitos para quien desee

ingresatr:

V Disposicion y vocacién por la docencia e interés por dominar la disciplina de
estudio.

V Personas con actitud de autoaprendizaje

V Habilidades para comunicarse en forma oral y escrita para adaptarse a

métodos y técnicas de la ensefianza.

V Poner en practica las habilidades del pensamiento para la solucién de

problemas.

V Aprovechar las nuevas tecnologias como herramientas que le permiten

aprender a lo largo de la vida.

V Reconocer la diversidad de manifestaciones culturales, se identifica con las
propias y valora la interculturalidad y propone alternativas para una mejor

convivencia.

V Disposicion para fortalecer sus competencias para la vida: conocimiento,

habilidad, valor y actitud.

La UNAM explicita como caracteristicas el perfil de ingreso, contemplando

las siguientes:

V Haber cursado el bachillerato en el Area de las Humanidades y de las Artes,
y tener interés por la lectura, estudios en el extranjero, las diferentes
manifestaciones culturales y el adecuado manejo del idioma espafiol.

V Ademds, debera contar con capacidad de comprensién, sintesis,
razonamiento y abstraccion; aptitudes linglisticas y buena expresion
escrita; intereses humanisticos, con especial atencion a los artisticos y

literarios; imaginacion y creatividad.

64



V También es importante poseer gusto por todo aquello que impligue un
enriquecimiento cultural d asistencia a museos, peliculas, conciertosd , y

constancia en las actividades que emprenda.

La Universidad Unifront explicita como perfil de ingreso a la Licenciatura en
Docencia | a Lengua y Literatura: A E|I [
por la innovacion, adaptacion y aprendizaje permanente, para realizar su actividad

profesional asi como disposicion para trabajar con grupos interdisciplinarios y

nter ®s

poseer I ngl ®s convers.aci onal ni vel i nter medi

La UAS y CEUBC no explicitan perfil de ingreso. En este sentido, tanto la
UABC, como la UNAM, enfatizan aspectos genéricos y obligatorios para todo
aspirante a cursar una carrera universitaria, sobre todo para aquellos que desean
estudiar algo relacionado con la enseflanza. Sin embargo, el perfil de la UNAM,
presenta una mayor importancia al ambito vocacional o de orientacién por el
ambito lingulistico, asi como al dominio de nociones basicas o competencias

relacionadas con el area de estudio como parte de los requerimientos minimos.

Las instituciones que no presentan el perfil de ingreso al programa en sus

folletos o sitios de internet, son las siguientes: UEEP, CAM, UPN.

Seleccion de aspirantes: las instituciones no mencionan el proceso para
ingresar a la Licenciatura. No obstante, en las instituciones publicas como la
UNAM, la UAS y la UABC, se aplica de manera general un examen de ingreso; el
EXHCOBAII (UABC), EXANI Il u otro similar para quienes desean ingresar a una
carrera universitaria. Mientras que, en las escuelas orientadas por al DGESPE, es
decir, |l as denominadas fANormales A o0

(IFD), para seleccionar a los aspirantes se aplica el EXANI Il de CENEVAL.
En lo relativo a las instituciones privadas, no se menciona examen alguno.

Perfil de Egreso: en el perfil de egreso, la FPIE-UABC, considera necesario
explicitar que el profesionista egresado de la Licenciatura en Docencia de la

Lengua y de la Literatura, cuenta con las competencias necesarias para:
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a) Desarrollar la Docencia de manera dinamica y creativa.

b) Dominar la disciplina en los niveles requeridos.

c) Evaluar critica e integramente su accion docente.

d) Disefar y practicar estrategias didacticas.

e) Tratar con dignidad, afecto, respeto y ética a los estudiantes.

f) Utilizar las nuevas tecnologias como medios para la ensefianza.

g) Promover las relaciones de colaboracion en un ambiente de confianza y
respeto con las madres, padres, comunidad escolar y entorno social.

h) Incrementar el manejo de las estructuras narrativas, dramaticas y poéticas

abordando la produccion literaria.

Desafortunadamente, se presenta el problema que solamente existe de
forma genérica un perfil de egreso. Es necesario explicitar mas ampliamente en el
perfil de egreso, el dominio de la competencia comunicativa y lingtistica en sus
niveles mas altos o complejos. Por otra parte, falta mayor coherencia entre el perfil
de egreso y el curriculum, puesto que no se hace mencién suficiente a la
especificidad del mismo. En consecuencia, falta consistencia en el programa,
puesto que, no existe una adecuada relacion entre el perfil de egreso y la

formacion recibida.
La UNAM por otro lado, presenta el siguiente perfil de egreso:

- Poseera una solida formacion en los campos, linguistico y literario, tanto
tedrico como metodoldgico, necesaria en el desarrollo de investigaciones,
en torno a:

1 El origen y desarrollo de la lengua espariola.

1 Los problemas tedricos de la linguistica.

1 Desarrollo de investigaciones, en torno a:
La identificacion de autores, géneros y corrientes literarias de la
literatura espafiola, hispanoamericana, mexicana y su relacién con

la literatura universal.
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Desarrollara la capacidad de analisis, comprension y sintesis que le permita
realizar una interpretacion de la realidad y aplicarla en los diferentes
campos profesionales en los que se pueda incorporar.

Podra comunicar, en forma oral y escrita, los conocimientos adquiridos para
aplicarlos de manera eficaz en la practica profesional.

Mantendra una actitud reflexiva y critica ante los hechos linguisticos y
literarios, con la finalidad de relacionar estos problemas con la comprension

general de la cultura humana.

La UAS, por otro lado, presenta lo que podria denominarse perfil de egreso

o elactulbi odafeso, siendo ®stas, | as

Maneja de manera éptima la lengua espafiola en forma oral y escrita.

Redacta con propiedad y corrige diversos tipos de escritos.

3. Analiza con una vision evolutiva y descriptiva el espafol, sobre todo en su

8.
9.

uso en América y México.

EvalGa programas y proyectos de difusion cultural.

Promueve la creacién y consolidacién de circulos de lectura.

Desarrolla estrategias didacticas y metodoldgicas para la enseflanza de la
lengua espafiola y la literatura.

Maneja métodos y técnicas de investigacion bibliografica y de campo.

Lleva a cabo actividades de critica literaria.

Aplica disefios de investigacion linglistica.

10.Participa creativamente en proyectos y programas de periodismo cultural.

11.Disefa y desarrolla estrategias de produccion editorial.

12.Maneja e implementa distintos métodos de andlisis literario y linguistico.

Uni front, expresa como perfil, el

desarrollar su actividad como docente en nivel basica (secundaria), media

superior, en labores de docencia de lengua y literatura en los diferentes sectores

publicos y privados. Crear su propio centro educativo. Libre ejercicio de la

profesibn en forma independiente. Elaboracion de material didactico para la
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practica de la docencia del segundo idioma. Clases particulares individuales y/o

grupales o .

Las instituciones que no presentan perfil de egreso especifico del programa
en sus folletos o sitios de internet, son las siguientes: CAM, UEEP y CEUBC.

Carga horaria y crediticia: todas las instituciones analizadas cuentan con
una carga crediticia que ratifica el grado de licenciatura. No obstante, es preciso
destacar que, tanto la UABC, como la UAS y la UNAM, son las Unicas que cuentan
con un proyecto propio, cuyo campo de formacion orienta a sus egresados hacia

la docencia, la investigacion, el analisis del discurso, etc., segun el caso.

Antes de analizar el curriculum, es preciso mencionar que, las IFD
comparten el mismo plan en todos sus ambitos, salvo pequefias modificaciones,
por lo cual, lo que se comenta de la UPN, se puede afirmar tanto del CAM, como
de la UEEP, salvo que la informacion no se explicita en diversos casos. Por otra
parte, el desarrollo del programa en las IFD, no se presenta en los folletos, lo que

dificulta la extracciéon de informacion.

El CEUBC, lo mismo que en las demas licenciaturas que ofrece, cuenta
Gnicamente con doce de sus treinta materias asociadas a la ensefianza del
espafiol y la literatura dentro del programa que oferta, si bien es el 40% de su
carga curricular, es preciso tener en cuenta que en promedio le dedican a cada
asignatura 3-4 sesiones de nueve horas, el promedio de horas es de 36 efectivas
frente a grupo, en este sentido la correspondencia en créditos es de 2.25 créditos

por asignatura.

La UPN (UEEP y CAM) dedica trece asignaturas a lengua vy literatura como
materias obligatorias (cerca del 30%) de un total sus cuarenta y cinco, mientras
que por otra parte dedica gran parte de su formacion a la observacion de la
practica docente con un total de ocho asignaturas, completando con ello
aproximadamente el 46% de su carga curricular. Dedica otra parte importante a
metodologia de la investigacion, por lo que se podria decir que su punto débil es

el acompafnamiento docente y el manejo de grupo.
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La FPIE-UABC destina 20 materias a Lengua y Literatura (dos de ellas
forman parte del tronco comun) de un total de 48 (cerca del 42%), si bien se puede
decir que 6 son de fortalecimiento para la ensefianza y comprension de las
matematicas, es decir el 12.5%. Por otra parte, se percibe cierta falta de conexion
entre algunas materias. Las otras materias estan relacionadas con la formacion
especifica como docente. Sin embargo, parece adecuado recomendar que
fortalezca mas el area de analisis comparativo y conocimiento del idioma, asi
como una mayor oferta en asignaturas de lenguas antiguas y modernas, pues el
programa esta orientado a la lengua espafiola, Io que no se define en ninguna
parte. Ademas, se considera necesaria la inclusion de fonética, fonologia,

morfosintaxis y filologia, asi como nociones de estética y filosofia del lenguaje.

El programa de la UNAM, asi como el de la UAS, presentan una carga en
su mayoria orientado a la teoria linglistica, sin preparacion para la docencia, ni
otro tipo de metodologia que no sea la propia de la investigacion linguistica y
literaria, lo que dificulta su interaccion en otros campos, tal como el de la docencia,

a pesar de que se comenta que los egresados pueden trabajar en ese ambito.

UNIFRONT, no presenta su programa de estudio, por lo que es dificil
determinar si sus egresados pueden realmente impartir docencia, investigar o

trabajar en editoriales.

El programa que presenta la FPIE-UABC es util para incursionar en el
campo de secundaria, sin embargo no aborda los contenidos propuestos en el
acuerdo 592 en su totalidad, asi como los del plan de estudios de 1999 u otros
similares, por ende se recomienda su revision. Parece (til recordar que en el caso
de los tipos de texto han existido grandes corrientes 0 modas que orientan la
contemplacion de los mismos bajo el rubro de la escuela clasica o la moderna,
donde se analizan textos continuos y discontinuos, o bien, expositivos, narrativos y
argumentativos. Seria util revisar con mayor profundidad la literatura sobre el
objeto de la lengua, y sus transformaciones culturales a fin de aproximarse mas

asertivamente a los enfoques manejados por la SEP y PISA.
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Campo ocupacional: en cuanto al ambito laboral los egresados de la UABC en la
LDLYL son definidos como profesionales que pueden desempefarse en la
docencia en instituciones del nivel basico y medio superior, en el ambito formal y
no formal, a nivel publico y privado, o bien, en centros de produccion de recursos
didacticos de de la Lengua y de la Literatura. Asi mismo se considera que pueden
desempefiarse como coordinadores de areas docentes o en el libre ejercicio de la
profesion de forma independiente en areas de elaboracion de material didactico,
docencia y asesoria linguisticai pedagogica e impartiendo talleres inherentes a la

especialidad.

Por otra parte, tanto UNIFRONT, como el CEUBC, consideran que el
campo laboral de sus egresados se sitla en instituciones educativas donde
podran ejercer la profesibn como profesores de de las asignaturas de Espafiol,

Literatura, Taller de Lectura y Redaccion, Taller Literario, entre otras.

La UNAM, refiere que el campo laboral de sus egresados es el de la

docencia, la investigacion y la difusion de la cultura, expresando que:

ALas instituciones educativas p%Wblicas o
de empleo donde podra impartir asignaturas de Lengua y Literatura en los niveles

de ensefianza media, media superior, y superior.

El Instituto de Investigaciones Filologicas y el Programa de Investigaciéon de
la FES Acatlan son idéneos para la practica de los estudios linguistico-literarios y

de la critica literaria.

La comunicacion y la difusion son otras &reas laborales, tanto en el proceso
editorial que incluye creacion literaria, correccion de estilo y asesoria editorial,
como en el de la comunicacion que abarca elaboracién de guiones y adaptacion

de textos para radio, televisi-n, revistas y

Desafortunadamente, tal pretension por parte de la UNAM, no esta
sustentada en su propio programa de estudios, puesto que no se presentan

evidencias de una formacién en la docencia. En este caso, cabe decir lo mismo de

70



la pretension de la UAS, puesto que, no se explicita en el marco curricular el

camino adecuado para lograr que sus egresados sean docentes.

En el caso de la propuesta de la FPIE-UABC, se observan sendas
deficiencias en la formaciébn general, pero no tantas como en las demas
instituciones, siendo uno de los programas mas equilibrados y con mayor
consistencia, si bien se han hecho las recomendaciones curriculares al respecto
sobre la literatura universal, la linglistica general, el reconocimiento de los
programas de formacion basica (normatividad) y la metodologia. Finalmente, se
deben hacer las debidas adecuaciones, para que el perfil de egreso sea coherente

con un curriculum consistente.
- Espacio de desarrollo profesional a nivel local.

Los egresados de la Licenciatura en Docencia de Lengua y Literatura, estan
formados en el perfil profesional para impartir asignaturas de la especialidad en los
niveles de educacibn basica y media superior: Secundaria |y
Preparatoria/Bachillerato.

- Nivel Secundaria

A continuacién se presentan las asignaturas con relacion a la especialidad
de Lengua y Literatura donde podra desempefarse un egresado, segun la ultima

Reforma Educativa (Ver Tablal):

Tabla 1.Asignaturas relacionadas a la especialidad de Lengua y Literatura.

ASIGNATURAS DE LICENCIATURA
SECUNDARIA

Espafiol | Licenciatura en Docencia de la Lengua y
Literatura.

Espafriol Il Licenciatura en Docencia de la Lengua y
Literatura.

Espafriol 11l Licenciatura en Docencia de la Lengua y
Literatura.

- Nivel Bachillerato.
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Dado que la Reforma Integral de Educacion Media Superior (RIEMS),
maneja un Marco Curricular Comun, todos los subsistemas se apegaran a las
normas académicas generales para esta nueva conformacion del Sistema
Educativo en este nivel. De esta Reforma, en el Marco Curricular Comun y con
referencia a las asignaturas que se apegan al perfil del LDLyL se muestran

mediante componentes por areas de formacion (Ver Tabla 2).

Tabla 2. Asignaturas que se apegan al perfil del LDLyL.

COMPONENTE DE FORMACION BASICA. LICENCIATURAS/INGENIERIAS
Asignaturas.
Taller de Lectura y Redaccion | y Il Licenciaturas:
Lengua vy Literatura.
Literatura Licenciaturas:
Ensefianza del Espafiol y Literatura.
COMPONENTE DE FORMACION LICENCIATURAS/INGENIERIAS

PROPEDEUTICA.
Asignaturas.

Ciencias de la Comunicacion Licenciaturas:
Lengua y Literatura.
Etimologias Grecolatinas Licenciaturas:
Lengua vy Literatura.
COMPONENTE DE FORMACION LICENCIATURAS/INGENIERIAS

PROFESIONAL.
Asignaturas.

Auxiliar Educativo. Licenciaturas:
Innovacion Educativa, Pedagogia.
Puericultura Licenciaturas:

Innovacion Educativa, Pedagogia.

- Colegio de Bachilleres de Baja California (CBBC)

Los perfiles profesionales para la integracion de personal docente a las
diversas materias del plan de estudios vigente en el Colegio de Bachilleres de
Baja California, realiza la incorporaciéon de personal académico tomando en
consideracion un referente denominado Tabla General de Ubicacion Profesional
(TGUP), documento que presenta los perfiles profesionales acordes al campo
disciplinario de cada de unas de las materias del Plan de Estudios 2003 y del plan

de estudios de la RIEMS 2009 con los que actualmente operan (Ver Tabla 3).
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Para ello se destacan los perfiles que cubren los egresados de la Licenciatura en

Docencia de Lengua y Literatura.

Tabla 3. Tabla general de ubicacién profesional CBBC 2003.

TABLA GENERAL DE UBICACION PROFESIONAL,

(CBBC 2003)

Materia CBBC

Componente

Perfil Profesional en Tabla
General de Ubicacion
Profesional

Taller de Lectura y Redaccion
(1°y 2° Semestres)

Formacion Basica

Lic. en Docencia de la Lengua y
Literatura

Literatura (3° y 4° Semestres)

Formacion Basica

Lic. en Docencia de la Lengua y
Literatura

Estrategias de Lectura y
Escritura (Quinto y sexto
semestre)

Formacion Propedéutica

Lic. en Docencia de la Lengua y
Literatura

Oratoria y Declamacién.

Paraescolares: disciplinas
artistico culturales

Lic. en Docencia de la Lengua y
Literatura

Teatro.

Paraescolares: disciplinas
artistico culturales

Lic. en Docencia de la Lengua y
Literatura,

Cuadro 1.

- Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Los egresados de Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura, se

pueden ubicar por su perfil de egreso en cuatro asignaturas:

Tabla 4. CECYTE B.C.

Area Semestre Asignatura
Nlcleo de  Formacion | 1°. Comunicacién para la interaccién
Bésica Social
20, Comunicacion en los ambitos
escolar y profesional
Area Especialidad Asignatura
Trayectos Propedéuticos Socio-Humanisticas Interpretacion de  hechos vy

fendmenos en estructuras sociales.

Socio-Humanisticas

Interpretacion y tratamiento de la
informacion
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- CECYTE, B.C.

El profesional de la Lengua y Literatura perfila para dos asignaturas que se
ofertan dentro del Componente de Formacion Basica, en todas las carreras

técnicas (Ver Tabla 5).

Tabla 5. Componente de Formacion Basica.

Componente Semestre Asignaturas

| Lectura, Expresion Oral y Escrita |
Componente de Formacién Basica.
I Lectura, Expresiéon Oral y Escrita Il

- Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGET]I).

El campo laboral en este Sistema para los alumnos egresados de la
Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura, después de analizar la
Estructura del Bachillerato Tecnologico, se ubica en 2 asignaturas, segun se

muestra a continuacion (Ver Tabla 6).

Tabla 6. Ubicacion del campo laboral.

Componentes Campos de Asignaturas Semestre
Formativos Conocimiento
Formacién Béasica Comunicacion 1 Lectura y expresion oral 1°.
y escrita |

1 Lectura y expresion oral
y escrita Il 2°.

4.3 Andlisis del Plan de Estudios de Docencia de La Lengua y Literatura.

El programa de Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura
(PLDLyL) se fundamenta en el modelo educativo de la Universidad Autonoma de
Baja California, mismo que sigue la perspectiva del enfoque constructivista y una
curricula flexible, concibe la educacion como un proceso de formacion humanista,
basado en la educacion a lo largo de toda la vida, que tiende a la preservaciéon de
los valores universales, la busqueda permanente de la excelencia, la
comunicacion, la participacion responsable, el liderazgo fundado en las

competencias académicas y profesionales, que promueve una actitud
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emprendedora, creativa e innovadora, valora el esfuerzo y fortalece la pluralidad,
la libertad y el respeto entre todos sus miembros de acuerdo con los avances
cientificos, culturales y tecnoldgicos, y el reconocimiento de las condiciones
socioecondmicas de la region. Se fundamenta en los principios que forman la
vision para la educacion: aprender a aprender; aprender a hacer; aprender a vivir
juntos; y aprender a ser (UNESCO, 1992).

El Programa Educativo plantea un enfoque educativo centrado en el
alumno, jugando este un rol activo y responsable en la construccion de su
aprendizaje y proceso formativo integral. Por otro lado, el docente se desenvuelve
como un facilitador, guia y/o promotor de aprendizajes y participan en la
generacion de conocimientos a través de lineas de investigacion en las que
también se busca involucrar a estudiantes para el fortalecimiento de la difusion del
conocimiento. De acuerdo a la filosofia institucional, el plan de estudios es flexible
y disefiado bajo el modelo de competencias profesionales. El Modelo Educativo de
la institucion promueve la formacion de conocimientos, habilidades, actitudes y

valores.
Organizacioén curricular

El Programa de Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura se
organizan en cinco areas de conocimiento: pedagodgica, psicopedagdgica,

habilidades intelectuales especificas, practica escolar y disciplinar.

Maneja un tronco comun que prepara a los estudiantes universitarios en
habilidades béasicas y genéricas fortaleciéndolos para las etapas posteriores; los
ambientes reales vinculados al curriculo se toman en cuenta en las etapas de
formacién basica, disciplinar y terminal; asi como a través de vinculacién
profesional con ambientes reales de aplicacion con diversos sectores productivos
y sociales (formacién para el empleo, competencia profesional, empleabilidad)
mediante practicas escolares y profesionales, servicio social y proyectos con valor
en créditos. Todo ello conjugado a través de una formacion para la innovacion

mediante ejes o0 temas transversales, habilidades de pensamiento y de
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metodologias que lleven a los estudiantes a ser profesionistas capaces de
relacionar aspectos globales situados en @mbitos personales y laborales, asi como
de resolver problemas y situaciones particulares en los contextos en los que se
desempeniiaran profesionalmente. La formacién integral del alumno esta enfocada

en los valores éticos y profesionales.

Se encuentra sustentado en la educacion centrada en el alumno, la
aplicacion de conocimientos tedérico-practicos, la formacion integral, y en ejes de
contenidos transversales a lo largo del curriculo, para formar profesionales de la

docencia en nivel basico y medio superior.

El plan se organiza por medio de tres etapas:
1. Bésica.

2. Disciplinaria.

3. Terminal.

Tiene como base un sistema de créditos que permite estimar el trabajo
académico de los estudiantes y traducirlo en cifras que revelen su situacién y
progreso. El plan contempla un total de 340 créditos, de los cuales 81 son créditos
obligatorios de la Etapa Basica (23.82%), 110 son créditos de la Etapa
Disciplinaria (32.35%), 62 son créditos de la Etapa Terminal (18.23%) y 15 son
créditos de practicas profesionales (4.42%), de donde se desprende un total de
268 créditos que corresponden a un (78.82%). Asi mismo 24 son créditos
optativos de Etapa Basica (7.06%), 12 créditos de Etapa Disciplinaria (3.53%) y 36
créditos son de Etapa Terminal (10.59%), que arrojan un total de 72 créditos
optativos, igual al (21.18%) (Ver Tabla 7).
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Tabla 7. Distribucién de créditos

DISTRIBUCION DE CREDITOS
ETAPAS OBLIGATORIOS | PORCENTAIE | OPTATIVOS | PORCENTAJE | TOTAL
Bdsica 31 23.82% 24 7.06% 105
Disciplinaria 110 32.35% 12 3.53% 122
Terminal 62 18.23% 36 10.59% 98
PracticasProfesionales 15 4.42% 0 15
Total 268 78.82% 72 21.18% 340

Aungue el plan de estudios es flexible, incluye asignaturas de seriacion
obligatoria, sin embargo se cumple en la mayoria de los casos con los principios

de congruencia y pertinencia.

La proporcion en la distribucion de horas escolarizadas y de estudio
establecidas para las asignaturas, asi como la asignacion de créditos corresponde
a lo estipulado en los lineamientos institucionales donde sefiala que por cada hora
clase o tedrica le corresponde una hora extra clase y que para la valoracion en
créditos de una asignatura, se suman las horas clase mas horas practica mas

horas extra clase, por semana.

En su mapa curricular se contemplan 21.18% de las asignaturas optativas
en relacion a las obligatorias, mismas que partiendo desde los lineamientos
institucionales. La distribucion de asignaturas por etapas se organiza de la

siguiente manera (Ver Tabla 8, 9y 10):
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Tabla 8. Etapa Basica

ETAPA BASICA.

Teoria Pedagogica.

Teorias del Aprendizaje.

Desarrollo de Habilidades Comunicativas.
Bases Filosdficas del Sistema Educativo.

Logica-Matematica.

Organizaciones Educativas.

Didactica General.

Psicologia del Desarrollo.

Lectura Analitica y Elaboracion de Textos.

Etica, Responsabilidad Social y Transparencia

Escuelay Contexto.

Metodologia para la Resolucion de Problemas.

78



Tabla 9. Etapa Disciplinaria

ETAPA DISCIPLINARIA.

Obligatorias

Optativas

Planeacion Didactica.

Desarrollo del Adolescente.
Observacion del Contexto Escolar.
Estrategias Didacticas.
Educacidn del Adolescente.
Analisis de la Practica Educativa.
Didactica de la Especialidad.
Teoria y Dinamica de Grupos.
Taller de Actividades Didacticas.
Lingtistica General.
Etimologias|.

EtimologiasII.

Gramatica Espaiiolal.
Gramatica Espafiolall.

Literatura General.

Literatura Espaiiola l.

Filosofia de |a Literatura.

Semiologia del Texto.

Taller de Normativa y Retodrica.

Metodologia de la Investigacion Literaria.
Disefio Enciclomedia en la Ensefianza del

Espaiiol.
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Tabla 10. Etapa Terminal

ETAPA TERMINAL

Obligatorias Optativas
Evaluacion del Aprendizaje. Redaccién Avanzada.
Pragmatica Linguistica. Historia del Idioma Espafiol.
Literatura Espafolall. Literatura Hispanoamericana.
Teoria Literaria y Composicion |. Literatura Latinoamericana Contemporanea.
Teoria Literaria y Composicion |l Seminario de Literatura a de Baja California.
Literatura Mexicana. Temas Selectos de Literatura.
Seminario de Analisis e Interpretacion de Obras. Comunicacion Persuasiva.
Medios y Recursos Tecnologicos Didacticos. Analisis del Discurso.

Desarrollo Curricular.

Creatividad e Innovacion.

Educacion Abiertay a Distancia.

Seminario de Investigacion Educativa.

Gestion y Administracion de Sistemas Educativos.
Educacion Ecologica.

Problemas y Politicas de la Educacion Basica
(secundaria) y Media Superior.

Factores Psicopedagogicos en el Proceso de
Aprendizaje.

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento.
Investigacionaplicadaa la disciplina.
Investigacionen la Practica Docente.

Investigacionen la Practica Docente |l.

Practicas profesionales.

La flexibilidad curricular ofrece alternativas al alumnado de complementar
su formacion al contar con asignaturas optativas (en la etapa disciplinaria y
terminal), asi como con la oportunidad de realizar otros cursos, ya sea por
movilidad interna o gracias a la movilidad estudiantil nacional o internacional
(institucionalmente se cuenta con mecanismos definidos para ello y que mas
adelante se tratan con mayor detalle), ademas de cursos intersemestrales,
practicas en el contexto escolar, seminarios, cursos intensivos, asi como cursos y
actividades a distancia. También se ofrece al estudiante la posibilidad, segun sus
intereses, de adelantar asignaturas logrando terminar sus estudios en siete ciclos,

asi como también la posibilidad de cursar dos planes de estudio de forma
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simultanea, o bien ingresar a un segundo programa educativo al haber concluido

otro.
Perfil de egreso.

El perfil de egreso es considerado por la institucion como una descripcion
de las caracteristicas (conocimientos, habilidades y actitudes) que deber& poseer
el individuo cuando concluya todas las etapas del plan de estudios y que debera

mostrar en su quehacer profesional.

El plan de estudios del LDLyL sefiala que el estudiante que egrese sera

competente para:

1) Dominar la Lengua y Literatura en forma objetiva y responsable en los niveles
requeridos por los programas de estudio y utilizar ensayos argumentativos e
informativos, relacionados con la comunidad social, destacando la semantica del

lenguaje humano.

2) Desarrollar la creatividad en un ambiente de respeto para la produccion literaria,
de acuerdo a las estructuras propias de la narrativa, la dramatica y la poesia
utilizando la integracion de las palabras, simbolos o imagenes y el proceso

histérico de su transformacion.

3) Desarrollar la docencia en forma dinamica y creativa en los niveles de
educacion béasica (secundaria) y media superior, apoyandose en una formacion

permanente y lograr una autonomia profesional para la toma de decisiones.

4) Evaluar critica e integramente su accion docente y comprometerse con los
resultados de dicha accion para mejorar su manera de actuar y desarrollarse

profesionalmente.

5) Organizar sistematicamente el trabajo educativo, disefiar y poner en practica
estrategias y actividades didacticas, considerando el trabajo en equipo y el

comparierismo.
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6) Reconocer la importancia de tratar con dignidad, afecto, respeto y ética a los
alumnos y apoyar el establecimiento de normas que permitan la vivencia de los

valores mencionados.

7) Desarrollar una actitud emprendedora y autodidacta mediante la utilizacion de
las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicaciébn como medios para la

enseflanza.

8) Desarrollar la capacidad de sensibilizacion para tomar en consideracion las
condiciones sociales del entorno escolar en el cual se va a involucrar

profesionalmente.

9) Valorar la funciéon educativa de la familia y promover el establecimiento de
relaciones de colaboracién en un ambiente de confianza y respeto con las madres,

padres y comunidad.
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5. LICENCIATURA EN DOCENCIA DE LA MATEMATICA.
5.1 Contexto internacional.

A continuacion se presentan los resultados del andlisis de cuatro planes de
estudio (internacionales) que forman a profesores de educacion basica
(secundaria) y bachillerato (algunos casos) en materia de literatura y linguistica.

Los programas revisados fueron:

1. Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Matematicas. Universidad

Santiago de Cali, Colombia.

2. Licenciatura de Pedagogia en Matematica. Universidad de Valparaiso, Chile.
3. Profesorado en Matemética. Universidad Autonoma de Entre Rios, Argentina.
4. Universidad Nacional de Cérdoba. Espafia.

A continuacion se ofrece un panorama general de la competencia, el perfil

de egreso conforman cada uno de los programas.

Universidad Santiago de Cali, Colombia.

Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Matematicas.
Créditos totales: 150

Mision: propiciar la informacion del estudiante como persona, 0 sea, con
capacidad de elaborar su proyecto de vida y, que a través del conocimiento, la
utilizacién y el cultivo de la matematica, sea constructor de una nueva sociedad

progresista, justa y digna.

Vision: a partir del plan de matematicas se generard una escuela para la formacion
de seres humanos que, buscando la construccion de un mundo mejor, la utilizan
como medio para lograr el entendimiento con sus semejantes y con la naturaleza

misma, manteniendo una actitud de liderazgo frente a los procesos de cambio y
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reconociendo su saber cOmo parte importante, mas no Unica, para la vida con

sentido ético, estético y humanistico.

Perfil profesional: el egresado debe tener conciencia del rol especifico que
tomard como formador de futuras generaciones, comprometido con la educacion y
sus diversas manifestaciones. Debera tener una actitud de apertura frente a los
diferentes requerimientos del medio social y profesional, adecuando creativamente

su funcion educativa en la especialidad por él escogida.

Universidad de Valparaiso, Chile.

Programa: Pedagogia en Matematica.

La Pedagogia en Matematica entrega una sdlida formacion en Ciencias
Matematicas, donde el estudiante estara capacitado para examinar y teorizar los
fendbmenos de ensefianza-aprendizaje en la comunicacién de los saberes

matematicos en todos los niveles de Educacion Media.

Busca formar profesores de Matematicas en dos menciones: Didactica de la

Matematicas y Computacion.

Este profesional docente podra ejercer en instituciones educativas en todos
los niveles de la Educacion Media y en todas las modalidades: Humanista,
Cientifica, Comercial, Técnica Industrial, Institutos Profesionales y Centros de

Formacién Técnica.

Universidad Autbnoma de Entre Rios, Argentina.

Programa: Profesorado en Matematica. Carga horaria total: 3.472 hrs.

Alcances del titulo: Planificar, conducir y evaluar los procesos de ensefianza y
aprendizaje vinculados a la Matematica en Educacion Basica General EGB 3, en

Polimodal o sus equivalentes y en el Nivel Superior.

Asesorar en lo concerniente al proceso de ensefianza y aprendizaje en lo

relacionado con el area de conocimiento especifico.
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Participar en equipos de investigacion del area epistemolégica
Participar en equipos de investigacion interdisciplinaria y educativa

Universidad Nacional de Cérdoba, Espaia.

Programa: Profesorado en Matematica

Perfil de egreso: El profesor en Matematica puede planificar, conducir y evaluar
procesos de ensefianza aprendizaje en el area de la Matematica, asi como
asesorar en lo referente a la metodologia de su ensefanza.

Esté habilitado para ejercer la docencia en el area respectiva de estas ciencias en

todos los niveles del sistema educativo.

Universidad Santiago de Chile.

Pedagogia en Educacion en Mateméatica y Computacion.

Perfil de egreso: El perfil profesional de egreso, esta dirigido a contar con un
docente especializado para una actuacion competente en ambitos y tareas
profesionales complejas en un sistema educativo con mdiltiples y dinamicas
demandas, aplicando conocimientos cientificos y herramientas tecnoldgicas
actualizadas y, proporcionando soluciones oportunas y eficaces, val6ricamente

aceptables y con reconocimiento social.

Para cumplir apropiadamente su rol social el perfil de egreso comprende
competencias fundamentales disciplinarias e interdisciplinarias de un saber y un
saber hacer cientifico fundamentado, alineado con competencias profesionales de
la educacion para las decisiones docentes y de gestion educacional. Ellas son
concordantes con rasgos personales claves para sus relaciones interpersonales
en un contexto de respeto a la pluralidad, y un desarrollo profesional sustentado
en capacidades de investigacion, innovacién, emprendimiento, trabajo en equipo
y, de wuna practica profesional reflexiva que combina capacidades de
autoaprendizaje con postulados axiologicos - como la honestidad, la solidaridad, el
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respeto por la persona humana y su entorno, la tolerancia y la responsabilidad

social.

Se distinguen cinco dominios o &mbitos de accion profesional:

Experticia Disciplinaria de su Especialidad,;

Disefio de la Ensefianza Disciplinaria;

Realizacion de la Ensefianza;

Vinculacion Profesional con la Organizacion Educativa; y Desarrollo Profesional.

Las cuatro componentes del programa (matematica, computacion,
estadistica y educacion matematica) contribuyen a la formacion multidisciplinaria
del estudiante para abordar la complejidad combinado una mirada cientifica con

las ciencias sociales.

En su area practica el estudiante a lo largo de su proceso formativo va
desarrollado y validado varios productos. Entre otros, planificaciones, desarrollo de
instrumentos, desarrollo de recursos de aprendizajes, informes de revision de
literatura, laboratorio, evaluativos y de investigacion de informacion cualitativa o
cuantitativa. Adicionalmente, tienen algunas practicas basadas en simulaciones
(role playing y microensefianza); y otras, en el contexto real de establecimientos
de educacién media. En las practicas profesionales no solo colabora en
actividades relevantes, sino que también, cumple las funciones de un profesor de
matematica en un establecimiento con un profesor guia del liceo y un profesor
supervisor de la universidad que junto con retroalimentarlo y modelarlo les
proporciona antecedentes claves para una practica profesional reflexiva para su

metacognicion y procesos de autorregulacion.
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Conclusiones.

De acuerdo al concentrado anterior, se puede observar que todos los
programas analizados se encargan de la formacion de profesores en matematicas,
los cuales se desarrollaran laboralmente en el ambito educativo del nivel basico,

medio o superior.

De acuerdo a la informacion obtenida de los créditos totales de las carreras,
la UABC es la que cuenta con mayor numero, cabe sefialar que una de las

carreras menciona tener 3,472 horas, sin especificar los créditos.

En cuanto a la duracién de los programas, este va en el rango de 4 a 5

anos, es decir de 8 a 10 semestres.

En relaciéon al perfil de egreso se contempla una gran similitud entre las
diferentes carreras ya que se enfocan a las actividades propias que desarrollara el
profesionista de la docencia una vez inserto en su campo ocupacional como son
basicamente el planear, conducir y evaluar los procesos de ensefianza y

aprendizaje, entre otras.

En cuanto a las competencias, la UABC es quien las tiene mayormente

definidas.

Referente al nUmero de asignaturas, la UABC es una de las que mayor
namero ofreces (48 asignaturas) estando en el mismo caso la Universidad de
Santiago de Cali, siendo la menor (21 asignaturas) la Universidad Nacional de
Cérdoba.

En los programas revisados se puede apreciar que las asignaturas del area
de matematicas se imparten desde el primer semestre (periodo) tales como
fundamentos de matematicas, Geometria |, Matematicas generales, Introduccion
al célculo, Algebra I, Andlisis matematico, entre otras, mientras que en la UABC se
oferta para los dos primeros semestres Logica matematica y Metodologia para la

resolucién de problemas solamente.
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De las asignaturas que contienen los programas revisados, y que la UABC
carece, son los siguientes: Programas computacionales en matematicas,

Psicologia del aprendizaje matematico, Empresa educativa, y Fisica.

Finalmente se puede mencionar, que hay un gran niumero de asignaturas

coincidentes entre la UABC y los demas programas revisados.
5.2 Contexto nacional

Historicamente, el campo de estudio de las matematicas ha ido creciendo
conforme el hombre ha ido evolucionando, por lo tanto, su ensefianza es una
actividad que se ha hecho presente en muchas culturas desde tiempos muy
antiguos y manteniéndose vigente en nuestros dias, gracias a la implementacién
de programas de estudios enfocados en la profesionalizacion del docente en

matematicas.

En México, la ensefianza de las matematicas se torna en foco de atencion
publico desde que nuestro pais participa en pruebas de evaluacion de
conocimientos a gran escala, como lo son la prueba del Programa Internacional
para la Evaluacion de Estudiantes (PISA, por sus siglas en inglés) y la Evaluacion
Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE). Los resultados de
matematicas en ambas pruebas para el pais no son lo que se esperaria de un
buen logro académico. Por estas razones y porque las matematicas son
necesarias para el buen desarrollo de muchos aspectos dentro de las sociedades,
se torna necesario generar estudios que conlleven a la mejora constante de los
diversos programas que forman a los profesionales de la docencia en

matematicas.

A nivel nacional existen varios programas de licenciatura dedicados a la
ensefianza de las matematicas, ofrecidos por Universidades, Institutos, Escuelas
Normales y Centros de Actualizacion del Magisterio. La siguiente tabla presenta,

por Entidad Federativa, la oferta educativa al respecto (Ver Tabla 11):
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Tabla 11. Oferta Educativa por Entidad Federativa

ENTIDAD NOMBRE DEL PROGRAM INSTITUCION QUE LO OFERT
EDUCATIVO

Licenciatura en educacién
Aguascalientes secundaria con especialidad Escuela Normal Superior Federal de
en matemaéaticas Aguascalientes "Profr. José Santos Valdés"

Licenciatura en docencia de la
matematica Universidad Autbnoma de Baja California

Centro de Actualizacién del Magisterio
Licenciatura en educacién (Tijuana)

secundaria con especialidad
en mateméticas

Baja California

Benemérita Escuela Normal Estatal,
Profesor Jesus Prado Luna

Escuela Normal Fronteriza Tijuana

Escuela Normal Superior del Estado de
Licenciatura en educacion Baja California Sur

Baja California Sur | secundaria con especialidad

en matematicas Escuela Normal Superior del Estado de

Baja California Sur (Extensién Cd.
Constitucion)

Licenciatura en ciencias de la
educacion terminal en fisico

matematicas Universidad del Valle de Grijalba

Campeche

Licenciatura en educacién Escuela Normal Superior Federal de

secundaria con especialidad Campeche

en matematicas Escuela Normal Superior del Instituto

Campechano

Licenciatura en ciencias de la

educacién terminal en fisico

matematicas Universidad del Valle de Grijalba
Chiapas

Licenciatura en educacién
secundaria con especialidad

o Escuela Normal Superior de Chiapas
en matematicas

Licenciatura en educacion
Chihuaha secundaria con especialidad
en matematicas

Escuela Normal Superior "Profr. José E.
Medrano R."

Escuela Normal Superior "Profr. José E.
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Medrano R." (Unidad Juarez)

Escuela Normal Superior "Profr. José E.
Medrano R." (Unidad Parral)

Escuela Normal Superior "Profr. José E.
Medrano R." (Unidad Nuevo Casas
Grandes)

Licenciatura en educacion

Coahuila secundaria con especialidad Escuela Normal Superior del Estado de
en matematicas Coahuila
. LlcenC|atgra en educa.cu?n Instituto Superior de Educacion Normal del
Colima secundaria con especialidad

en matematicas

Estado de Colima "Profr. Gregorio Torres
Quintero"

Distrito Federal

Licenciatura en educaciéon
secundaria con especialidad
en matematicas

Escuela Normal Superior de México

Escuela Normal Superior F. E. P.

Durango

Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad
en matematicas

Instituto de Estudios Superiores de
Educaciéon Normal "Gral. LAzaro Cardenas
del Rio"

Escuela Normal Superior de Durango

Benemérita y Centenaria Escuela Normal
del Estado de Durango

Escuela Normal Superior de La Laguna

Estado de México

Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad
en matematicas

Centro de Actualizacién del Magisterio del
Estado de México (Sede Nezahualcéyotl)

Centro de Actualizacién del Magisterio del
Estado de México (Sede Toluca)

Escuela Normal No. 2 de Nezahualcoyotl
Escuela Normal de Naucalpan

Escuela Normal de San Felipe del Progreso
Escuela Normal de Santa Ana Zicatecoyan

Escuela Normal "Ignacio Manuel
Altamirano"

Guanajuato

Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad
en matematicas

Escuela Normal Superior Oficial de
Guanajuato

Escuela Normal Superior Oficial de
Guanajuato (Subsede San José Iturbide)

Escuela Normal Particular "Instituto
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América"

Escuela Normal Superior Particular
"Hispano-Americana"

Escuela Complejo Educativo "Ignacio
Allende"

Universidad Continente Americano
Universidad Liceo Cervantino

Instituto Sor Juana Inés de la Cruz

Licenciatura en educacion

Centro de Actualizacién del Magisterio de
Acapulco

Centro de Actualizaciéon del Magisterio de
Iguala

Centro de Actualizacién del Magisterio de
Chilpancingo

Centro de Actualizacién del Magisterio de

Guerrero secundaria con especialidad
en mateméticas Iguala
Escuela Normal Particular Justo Sierra
Instituto Superior de Especialidades
Pedagdgicas "Ignacio M. Altamirano”, A.C.
Centro Universitario "Aurora Meza Adraca”
Centro Escolar "Teniente José Azueta" A.
C.
Escuela Normal Superior del Estado de
Licenciatura en educacion Hidalgo, S.C.
Hidalgo secundana} (?on especialidad Escuela Normal Superior Pablica del
en matematicas Estado de Hidalgo
Licenciatura en educacién
Jalisco secundana} (_:on especialidad Escuela Normal Superior de Jalisco
en matematicas
Licenciatura en educacion Escuela Normal Superior de Michoacan
Michoacan secundaria con especialidad E a N | Particular | q
en matematicas E scuela Normal "ar icular Incorporada
Juana de Asbaje
LlcenC|atgra en educa.cul)n Escuela Particular Normal Superior del
Morelos secundaria con especialidad

en matematicas

Estado

Escuela Particular Normal Superior "Lic.
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Benito Juarez"

Licenciatura en educacion

Nayarit secundanaE FOH especialidad Escuela Normal superior de Nayarit
en matematicas
Licenciatura en ensefianza de
las ciencias fisico 1
matematicas Universidad de Montemorelos
Nuevo Leodn
Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad Escuel a Normal Super|
en matematicas S8enz Garzao
Licenciatura en educacién Escuela Normal Superior Federal de
Oaxaca secundaria con especialidad Oaxaca
en matematicas Escuela Normal Superior del Istmo de
Tehuantepec
Instituto Jaime Torres Bodet
Escuela Normal Superior del Estado
Escuela Normal Superior del Estado de
Puebla (M6dulo Tehuacan)
Licenciatura en educacion ) )
Puebla secundaria con especialidad Escuela Normal Superior Federalizada del
en matematicas Estado de Puebla
Escuela Normal "Benavente"
Escuela Normal Superior Mixteca Baja A.C.
Instituto de Estudios Superiores de la Sierra
Escuela Normal Superior de Tehuacan
Licenciatura en educacién Centenaria y Benemérita Escuela Normal
Querétaro secundaria con especialidad del Estado de Querétaro "Andrés

en matematicas

Balvanera"

Escuela Normal Superior de Querétaro

Quintana Roo

Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad
en matematicas

Centro de Actualizacion del Magisterio

Escuela Normal Superior "Andrés Quintana
Roo"

San Luis Potosi

Licenciatura en educacién
secundaria con especialidad

Benemérita y Centenaria Escuela Normal
del Estado de San Luis Potosi
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en matematicas

Escuela Normal de Estudios Superiores del
Magisterio Potosino. Plantel 1, San Luis
Potosi

Escuela Normal de Estudios Superiores del
Magisterio Potosino. Plantel 3, Matehuala

Escuela Normal de Estudios Superiores del
Magisterio Potosino. Plantel 4, Rio Verde

Escuela Normal de Estudios Superiores del
Magisterio Potosino. Plantel 5,
Tamazunchale

Licenciatura en educacion

Centro de Actualizacién del Magisterio
Unidad Mazatlan

Sinaloa secundane} (.:on especialidad Centro de Actualizacién del Magisterio
en matematicas Unidad Los Mochis
Escuela Normal de Sinaloa
Licenciatura en educacion Escuela Normal Superior de Hermosillo
Sonora secundaria con especialidad £ la N s ior de H il
en matematicas scuela orma. uperior de Hermosillo
(Subsede Navojoa)
Licenciatura en ciencias de la
educacion terminal en fisico | ersidad del Valle de Grijalba
matematicas
Tabasco
Llcenc(;atl_Jra en educaqr(r; q Centro de Actualizacién del Magisterio
secun arla, gon especialida (Escuela Normal Superior de Tabasco,
en matematicas coordinacién académica delegada al CAM)
Escuela Normal Superior de Tamaulipas
Escuela Normal Superior del Sur de
Tamaulipas, A.C.
Escuela Normal Superior de Ciudad
Madero Tamaulipas, A.C.
Licenciatura en educacién Escuela Normal Superior de Ciudad
Tamaulipas secundaria con especialidad Madero Tamaulipas, A.C.

en matematicas

Escuela Normal Superior de Tamaulipas
Campus Nuevo Laredo

Centro de Actualizacion del Magisterio
(Victoria)

Centro de Actualizacién del Magisterio
(Madero)

Centro de Actualizacién del Magisterio

93




(Matamoros)

Licenciatura en educacion
Tlaxcala secundaria con especialidad Instituto de Estudios Superiores del
en matematicas Magisterio

Licenciatura en educacion
Veracruz secundaria con especialidad Instituto de Educaci
en matematicas Bol 2varo S. C.

Licenciatura en ensefianza de

las matematicas
Universidad Auténoma de Yucatan

Yucatan
Escuela Normal Superior de Yucatan "Profr.
Antonio Betancourt Pérez"

Licenciatura en educacion
secundaria con especialidad
en matematicas Escuela Normal Superior de Valladolid
"Péanfilo Novelo Martin"

Licenciatura en educacién
Zacatecas secundaria con especialidad

- Centro de Actualizacion del Magisterio
en matematicas

Fuente: Elaboracion Propia.

Como se puede observar en la tabla, sélo tres universidades en el pais
ofertan un programa educativo relativo a la ensefianza de las matematicas, a nivel
licenciatura; las otras instituciones que lo hacen son Escuelas Normales, privadas
y publicas, y los Centros de Actualizacion del magisterio. A raiz de la reforma a los
programas de estudio de las Escuelas Normales en 1999, varias escuelas
privadas cerraron sus puertas, disminuyendo con esto la cantidad de instituciones

que formaban a docentes en matematicas.

Contexto Estatal y Municipal

En Baja California las instituciones que ofrecen una licenciatura relativa a la
ensefianza de las matematicas son dos escuelas Normales, un Centro de
actualizacion del Magisterio y la Universidad Autbnoma de Baja California (UABC).
Una de las Normales se ubica en la ciudad de Tijuana y la otra en Ensenada; el
Centro de Actualizacion esta ubicado también en Tijuana. En Mexicali, solo la

UABC ofrece la licenciatura, misma que amplié su cobertura al campus Tijuana.
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5.3 Andlisis del Plan De Estudios de Docencia de la Matematica.

El programa de Licenciatura en Docencia de la Matematica (PLDM) se
fundamenta en el modelo educativo de la Universidad Autonoma de Baja
California (UABC), mismo que sigue la perspectiva del enfoque constructivista y
una curricula flexible, concibe la educacion como un proceso de formacion
humanista, basado en la educacion a lo largo de toda la vida, que tiende a la
preservacion de los valores universales, la busqueda permanente de la
excelencia, la comunicacidn, la participacion responsable, el liderazgo fundado en
las competencias académicas y profesionales, que promueve una actitud
emprendedora, creativa e innovadora, valora el esfuerzo y fortalece la pluralidad,
la libertad y el respeto entre todos sus miembros de acuerdo con los avances
cientificos, culturales y tecnoldgicos, y el reconocimiento de las condiciones
socioecondémicas de la region. Se fundamenta en los principios que forman la
vision para la educacion: aprender a aprender; aprender a hacer; aprender a vivir
juntos; y aprender a ser. (UNESCO, 1992).

El Programa plantea un enfoque educativo centrado en el alumno, jugando
éste un rol activo y responsable en la construccién de su aprendizaje y proceso
formativo integral. Por otro lado, el docente se desenvuelve como un facilitador,
guia y/o promotor de aprendizajes y participan en la generacion de conocimientos
a través de lineas de investigacién en las que también se busca involucrar a
estudiantes para el fortalecimiento de la difusion del conocimiento. de acuerdo a la
filosofia institucional, el plan de estudios es flexible y disefiado bajo el modelo de
competencias profesionales. El PLDM, de acuerdo al Modelo Educativo, promueve

la formacién de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

Organizacion curricular

El Programa de Licenciatura en Docencia de la Matematica se organizan en
cinco areas de conocimiento: pedagogica, psicopedagodgica, habilidades
intelectuales especificas, practica escolar y disciplinar.

Maneja un tronco comun que prepara a los estudiantes universitarios en

habilidades béasicas y genéricas fortaleciéndolos para las etapas posteriores; los
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ambientes reales vinculados al curriculo se toman en cuenta en las etapas de
formacién basica, disciplinar y terminal; asi como a través de vinculacién
profesional con ambientes reales de aplicacién con diversos sectores productivos
y sociales (formacién para el empleo, competencia profesional, empleabilidad)
mediante practicas escolares y profesionales, servicio social y proyectos con valor
en créditos. Todo ello conjugado a través de una formacion para la innovacion
mediante ejes o temas transversales, habilidades de pensamiento y de
metodologias que lleven a los estudiantes a ser profesionistas capaces de
relacionar aspectos globales situados en ambitos personales y laborales, asi como
de resolver problemas y situaciones particulares en los contextos en los que se
desempefiaran profesionalmente. La formacién integral del alumno est4 enfocada
en los valores éticos y profesionales.

Se encuentra sustentado en la educacion centrada en el alumno, la
aplicacién de conocimientos tedérico-practicos, la formacion integral, y en ejes de
contenidos transversales a lo largo del curriculo, para formar profesionales de la
docencia en nivel basico y medio superior.

El plan se organiza por medio de tres etapas:
1. Bésica.

2. Disciplinaria.

3. Terminal.

Tiene como base un sistema de créditos que permite estimar el trabajo
académico de los estudiantes y traducirlo en cifras que revelen su situacién y
progreso. El plan contempla un total de 342 créditos, de los cuales 81 son créditos
obligatorios de la Etapa Basica (23.68%), 116 son créditos de la Etapa
Disciplinaria (33.92%), 58 son créditos de la Etapa Terminal (16.96%) y 15 son
créditos de practicas profesionales (4.39%), de donde obtenemos un total de 270
creditos que corresponden a un 78.95%. Asi mismo en créditos optativos tenemos
en la Etapa Béasica con 24 créditos (7.02%), la Disciplinaria con 6 (1.75%), la
Etapa Terminal con 42 para un 12.28% y la Etapa de Practicas profesionales con
un 0% de créditos, arrojando un total de 72 créditos optativos, igual al 21.05% (Ver
Tabla 12).
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Tabla 12. Distribuciéon de Créditos

ETAPAS OBLIGATORIOS | PORCENTAJE OPTATIVO‘PORCENTAJE TOTAL

Basica 81 23.68 % 24 7.02 % 105
Disciplinaria 116 33.92 % 6 1.75% 122
Terminal 58 16.96 % 42 12.28 % 100
Précticas profesionales 15 4.39 % 0 0% 15
Total 270 78.95 % 72 21.05 % 342

Fuente: elaboracion propia.

Aunqgue el plan de estudios es flexible, incluye asignaturas de seriacion
obligatoria, sin embargo se cumple en la mayoria de los casos con los principios
de congruencia y pertinencia.

La proporcion en la distribucion de horas escolarizadas y de estudio
establecidas para las asignaturas del PLDM, asi como la asignacion de créditos
corresponde a | o estipulado en el document
Metodoldgicas para la Reestructuracion de Planes de Estudio de las Carreras que
|l mparte | ade&i8aque pdrocada hora clase o tedrica (escolarizada)
corresponde una hora extra clase y que para la valoracion en créditos de una
asignatura, se suman las horas clase mas horas practica mas horas extra clase,
por semana.

En su mapa curricular se contemplan 21% de las asignaturas optativas en
relacion a las obligatorias, mismas que partiendo desde los lineamientos
institucionales, apoyan a la formacion integral y fortalece el perfil académico (Ver
Tabla 13).
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Tabla 13. Distribucion de asignaturas por etapas.

ETAPA BASICA.

Teoria pedagdgica.
Teorias del aprendizaje.
Desarrollo de habilidade
Comunicativas.
Bases filosoficas
Sistema Educativo.
Logica-Matematica
Organizaciones
educativas.
Didactica general.
Psicologia del desarrollo.
Lectura analitica
elaboracion de textos.
Etica, responsabilida
social y transparencia
Metodologia para |
resolucién de problemas.
Escuela y contexto.

ETAPA DISCIPLINARIA

Planeacion didactica.

Desarrollo del adolescente.
s Aritmética

Geometria

del Algebra |

Observacion del contexto
escolar.

Estrategias didacticas.
Educacion del adolescente.
Probabilidad y Estadistica

Trigonometria

y Algebra Il

Andlisis de la practica
d educativa.

Didéactica de la

a especialidad Matematica
Teoria y dindmica de
grupos.

Geometria Analitica
Algebra Lineal
Taller de
Didacticas.

actividades.

OPTATIVAS
Matematicas Integradas

ETAPA TERMINAL

Evaluacion del
aprendizaje

Calculo Diferencial
Graficacion de
Funciones

Medios 'y  recursos

tecnologicos didacticos.
Calculo Integral
Desarrollo  Conceptual
de la Matematica
Métodos Numéricos

OPTATIVAS

Disefio de Actividades
didacticas en
Matematicas
Investigacion aplicada a
la disciplina

Disefio de Objetos de
Aprendizaje en
Matematicas
Estadistica Inferencial
Investigacion en la
Practica Docente
Evaluacion del
Aprendizaje Il

Gestién y
Administracion de
Sistemas Educativos.
Investigacion en la

practica Docente Il
Préacticas profesionales.

Fuente: elaboracion propia.
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La flexibilidad curricular del PLDM es suficiente para permitir a los alumnos
las distintas alternativas de complementar su formacion integral, porque cuentan
con asignaturas optativas en la etapa disciplinaria y terminal, asi como con la
oportunidad de realizar otros cursos, que si bien, institucionalmente favorecen la
formacion en la disciplina, también es posible que busquen en estos
complementar su formacion integral. Dicha flexibilidad permite a los estudiantes de
esta licenciatura, la movilidad estudiantil tanto interna como externa en la
institucion, a nivel nacional e internacional, ademéas de cursos intersemestrales,
practicas en el contexto escolar, seminarios, cursos intensivos, asi como cursos y
actividades a distancia. También tienen la posibilidad, segun sus intereses, de
adelantar asignaturas logrando terminar sus estudios en siete ciclos, asi como
también la posibilidad de cursar dos planes de estudio de forma simultanea, o bien

ingresar a un segundo programa educativo al haber concluido otro.

Perfil de egreso.

El perfil de egreso es considerado por la institucion como una descripcion
de las caracteristicas (conocimientos, habilidades y actitudes) que debera poseer
el individuo cuando concluya todas las etapas del plan de estudios y que debera

mostrar en su quehacer profesional.

El Licenciado en Docencia de la Matematica es el profesionista responsable
y competente para planear y manejar las estructuras fundamentales de la
ensefianza de la Matematica mediante el disefio de programas y estrategias que
optimicen el proceso de aprendizaje del estudiante, se le caracteriza por un
dominio de la actividad docente y de su disciplina, lo que implica que sera

competente para:
1. Analizar la Matemética con rigor cientifico y de manera responsable en los

niveles requeridos por los programas de estudio, disefiando acciones

remédiales para apoyar al educando; desarrollando en él la creatividad para
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aplicarla como herramienta de uso cotidiano y de apoyo a las demas
ciencias, todo ello en un ambiente de confianza y pertinencia.

Desarrollar la creatividad para aplicar la Matemética como una herramienta
de uso cotidiano y de apoyo a las demas ciencias, de tal forma que el
alumno pueda utilizarla y le ayude a resolver situaciones de su vida.
Desarrollar la docencia en forma dinamica y creativa en los niveles de
educacion basica (secundaria) y media superior, apoyandose en una
formacion permanente y lograr una autonomia profesional para la toma de
decisiones.

Evaluar critica e integramente su accién docente y comprometerse con los
resultados de dicha acciébn para mejorar su manera de actuar y
desarrollarse profesionalmente.

Organizar sistematicamente el trabajo educativo, disefiar y poner en
practica estrategias y actividades didacticas, considerando el trabajo en
equipo y el compaferismo.

Reconocer la importancia de tratar con dignidad, afecto, respeto y ética a
los alumnos y apoyar el establecimiento de normas que permitan la vivencia
de los valores mencionados.

Desarrollar una actitud emprendedora y autodidacta mediante la utilizacion
de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion como
medios para la ensefianza.

Desarrollar la capacidad de sensibilizacion para tomar en consideracion las
condiciones sociales del entorno escolar en el cual se va a involucrar
profesionalmente.

. Valorar la funcion educativa de la familia y promover el establecimiento de
relaciones de colaboracion en un ambiente de confianza y respeto con las

madres, padres y comunidad y mejorar el aprendizaje de los alumnos.
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6. METODOLOGIA.

El estudio se realiz6 en la Universidad Autbnoma de Baja California,
particularmente, en la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, tomando
como base la informacion generada a través del Andlisis de resultados del
Concurso Nacional para el Otorgamiento de Plazas Docentes del Sistema
Educativo, los resultados de seguimiento de egresados de los Programas de
Licenciatura de la FPIE, los resultados del estudio de mercado labora de
profesionistas en México presentado por ANUIES y la informacion recabada por
medio de entrevista a informantes clave de nivel basico y medio superior (publicas

y particulares).

Para la realizacion del presente estudio se hizo una revision de las
metodologias utilizadas en estudios prospectivos de 5 IES a nivel nacional, de los
lineamientos de COEPES, asi como la propuesta que para tales fines hace la
Subsecretaria para el Desarrollo Educativo, con el fin de complementar las
orientaciones de la Guia metodoldgica para la creacion y modificaciéon de los
Programas Educativos de la UABC, ya que ésta no especifica metodologias para

los estudios de pertinencia.

A través del estudio se buscé analizar la situacion actual y prospectiva de
los programas de licenciatura de la Facultad de Pedagogia e Innovacion
Educativa de la UABC, tomando como referencia los estudios a nivel nacional
sobre el mercado laboral de profesionistas, las opiniones de informantes clave de
nivel basico y medio superior y los resultados del seguimiento de egresados, asi
como los resultados del concurso de plazas docentes del sistema educativo; lo
anterior con la finalidad de retroalimentar la orientacion de los programas para la
toma de decisiones y a su vez determinar las tendencias para la oferta de nuevos

programas educativos con base en las necesidades detectadas.
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6.1 Larecoleccion de lainformacion
La entrevista:

El tipo de entrevista utilizado fue la semiestructurada, aunque existe una
guia de preguntas, el orden de esta puede ser variado. Esto podria implicar la falta
de secuencia en el orden de las preguntas, pero sin perder de perspectiva que

estas deben responder a los objetivos previamente establecidos.

Se realizaron nueve entrevistas a informantes clave de nivel basico y medio
superior, esto permitio generar y recolectar datos de un modo efectivo para su
posterior andlisis. La entrevista se realiz6 en una situacion cara a cara donde el

entrevistador realizé preguntas relacionadas a la problemética en cuestion.

El uso de la entrevista permitié generar informacion donde los participantes
externaron sus opiniones libremente sobre lo abordado; ésta se llevo a cabo en los

lugares de trabajo de los entrevistados.
6.2 El analisis de documentos.

Par el estudio se llevd a cabo la revision de documentos impresos y

electrénicos, para complementarlo con las entrevistas

En los documentos escritos que se seleccionaron y revisaron, se analizé la
informacion relacionada a la tematica abordada en este estudio, asi como los
comentarios, aportaciones y opiniones relacionadas con la misma para

contrastarlo con los resultados de las entrevistas.
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7. ANALISIS DE RESULTADOS.
7.1 Cifras de la Educacion Superior segun estudios realizados Por ANUIES.

A continuacion se presenta la descripcion de la situacion de la Educacion
Superior en México, tomando como referencia los resultados de diagnostico que
realizd la ANUIES en el 2009 sobre el mercado laboral de profesionistas en
México; los datos que a continuacion se presentan se toman tal y como fueron
publicados en dicho estudio diagnostico. El analisis de estos indicadores nos
permitira entender las tendencias del sector y serviran para la retroalimenten el

presente estudio.
- Principales cifras.

A nivel nacional, en el ciclo 2008-2009 el nivel superior registré un total de
15, 110 programas ofertados por 2551 planteles, los cuales atendieron una

matricula de 2, 3430, 000 alumnos, segun se indica en la Tabla 14:

Tabla 14. Nivel superior registro 2008-2009

NIVEL SUPERIOR TSU/PA | Licenciatura | Posgrado
Instituciones 152 1,807 698
Planteles 203 2,551 1,075
Programas 866 15,110 6,190
Matricula 92 000 2, 430, 000 186, 000
Ql';mglos por 451 953 173
ﬁ:‘c’,?rr;?nsap” 106 161 30

Fuente: ANUES, 2011

Respecto a la calidad del sistema de educacién superior en México, la
ANUIES reporta que en el ciclo 2008-2009 la matricula registrada en programas
de Licenciaturas (de corte publico) reconocidos por su calidad y acreditadas por
COPAES, represent6 un total de 774, 600 tal como muestra la Tabla 15:
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Tabla 15. Calidad del sistema Educativo Superior en México

Matricula Matricula en
Subsistema PE Porcentaje
Total .
acreditados
IES Privadas 803,800 110,100 13.7
IES Publicas 1,626,100 774, 600 45.8
Total 2,429,900 884, 700 35.4

Fuente: ANUES, 2011

En la década 2000-2009 la tasa promedio anual de egresados se mantuvo

por encima del ritmo de crecimiento de la economia lo cual tuvo efectos

importantes en el comportamiento del empleo de los profesionistas, los cuales

aumentaron en 2.8 millones. El 16 por ciento permanecié econOmicamente

inactivo y el 84 por ciento se incorporé al mercado de trabajo. Alrededor de 260

mil profesionistas buscaron trabajo cada afio ya que se registrd un incremento del

desempleo que pas6 de del 2.6 por ciento a 5.1 por ciento.

En el mismo ciclo se registr6 un deterioro en la calidad del

profesionistas, tal y como se muestra en la Tabla 16:

Tabla 16. Deterioro en la calidad del empleo de profesionistas.

Grupo Ocupacion

Variacién del porcentaje de
participacion

Altamente profesionalizadas

Del 69 por ciento al 61 por ciento

Medianamente profesionalizadas

Del 19 por ciento al 24 por ciento

Escasamente profesionalizadas

Del 12 por ciento al 16 por ciento

Fuente: ANUES, 2011

empleo de

Segun indican los estudios de la ANUIES, los empleos de mayor calidad los

desempefnaron preferentemente profesionistas de la cohorte de 30 a 55 afios

egresados de las areas de: Educacién y Pedagogia, Ciencias

de la Salud,
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Matematicas, Fisica y Astronomia, quienes se desempefiaron en los sectores
manufacturas de exportacion, servicios financieros y comunicaciones, asi como en
el area de servicios educativos y gubernamentales.

- Evolucion de los egresados por area de conocimiento.

A continuacion se presentan cifras y datos clave extraidos del estudio

reali zado por ANUIES, denominado fAMercado

Diagndstico (200-2009) y prospectiva (2010-2 0 2 0 hadinformacion que a
continuacion se presentan se toman tal y como fueron publicados en dicho

estudio.

Hernandez (2012) comenta que los desafios que enfrenta el sistema
universitario mexicano son diversos, aunque los podemos resumir en tres
aspectos: cantidad, calidad y equidad. Entendiendo la cantidad en términos de
expectativa, ya que la sociedad en general y los jévenes en particular aspiran a
que crezcan el numero de oportunidades educativas en nivel superior, de modo
gue quienes tengan potencial académico obtengan un lugar en sus aulas, con
independencia de factores econdmicos, sociales o culturales. La calidad sigue
siendo una asignatura pendiente que concierne tanto a las IES publicas como
privadas, ya que desde el punto de vista del mercado laboral, lo que importa es el
conocimiento y las capacidades que adquieren los jévenes en su paso por las
aulas universitarias y su adecuacion con los requerimientos del aparato

productivo, no los diplomas.

A nivel nacional, en el periodo 2000-2009 a nivel de licenciatura, se observa
que existieron areas disciplinares que triplicaron el nimero de egresados; las
Humanidades, Filosofia y Psicologia vieron duplicado su egreso, mientras que las
areas mas alejada de la media son Educacién y Pedagogia, en tanto que
experimentdo un decrecimiento de 27.3% en nueve afos. En el area de
matematicas el egreso registré6 un aumento de 73.2%, aunque en cantidad el

namero de egresados siga siendo bajo con relacién a las demas disciplinas.
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Del area de conocimiento de Humanidades, Filosofia y Psicologia, el egreso
se concentra en dos carreras: psicologia (que aglutina el 77%) y literatura, letras e
idiomas que agrupa al 13%. El aumento en estos campos ha sido del 2% debido a

la expansion de las dos ultimas carreras.

En Educacion y Pedagogia, la disminucion registrada en las IES
pertenecientes al sector publico, se vio parcialmente compensada por un fuerte
incremento de la formacion ofrecida por las instituciones privadas al punto que el

peso relativo de sus egresados paso de 24 a 38.5%.

Las areas matematicas representan porcentajes muy pequefios con
relacion al total de matricula y egreso a nivel nacional. La débil demanda de los
jovenes de preparatoria por ésta area tiene muchas explicaciones, que abarca
desde la ausencia de una cultura cientifica hasta el mito que no hay trabajo para
quienes se forman en esas carreras. Y en efecto, se exige que los candidatos a
cubrir vacantes cuenten con la méas alta habilitacion posible. Parece ser que en el
mercado de trabajo se tiende a valorizar mas las competencias genéricas y
transversales a muchos procesos de trabajo y la capacidad potencial para

aprender, y cada vez menos, los saberes especializados.

Los egresados de literatura, relacionados especialmente con la ensefianza

de idiomas, han duplicado su nimero en 9 afios.
- Balance de oferta y demanda de profesionistas por grupo de carreras.

Segun continda mencionando Hernandez (2012), a pesar del numero de
egresados en el grupo de carreras relacionadas con la educacién, la formacion
docente y la pedagogia, ha disminuido en los udltimos afios sobre todo como
consecuencia de los cambios en la politica gubernamental (cierre de normales,
reduccion de matricula en las existentes y acotamiento de plazas para profesores
de educacion basica), que han provocado una reduccién en la demanda para

estos estudios, la oferta de egresados sigue siendo mayor a la demanda.
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El saldo excedente del nivel de licenciatura representa casi el 40% de la
oferta neta y solo poco menos del 50% se ubicO en ocupaciones

profesionalizantes.

A nivel global, en el periodo de estudio de 2001 a 2009, el 90% de los
egresados encontr6 un empleo, en contra del 93% que lo hizo en la década
anterior, pese a que la economia de los afilos noventa no crecié a un ritmo
promedio significativo, fue capaz de colocar activamente a casi la totalidad de los
egresados. El excedente del 7% restante involucra a 135 mil personas.

La explicacion del deterioro reside principalmente en un desempefio de la
economia aun menos favorable que el observado en la ultima década del siglo XX,
entre ellas una menor capacidad de para crear nuevos empleos. Para los
profesionistas esto signific6 mayores tasas de desempleo, de inactividad y de
emigracion. Desde luego no toda la responsabilidad puede atribuirse a la
economia, aunque sea en menor proporcién, la insercion insatisfactoria también
es responsabilidad de la oferta, es decir, del Sistema Educativo. Dados los
resultados de las evaluaciones institucionales, las autoridades educativas
tenderan que reconocer el incumplimiento del mandato constitucional de regular

las condiciones de imparticién de la educacion.

7.2 Resultados del Concurso Nacional de Plazas Docentes.

El Concurso Nacional para el Otorgamiento de Plazas Docentes es un
mecanismo con procedimientos que fortalecen la transparencia en la seleccién del
profesorado mejor calificado para su contratacion en Educacion Basica; el
instrumento que se aplica en dicho concurso es disefiado por un grupo de
expertos provenientes de todas las entidades federativas y a través del concurso
se concreta el acuerdo establecido en la Alianza por la Calidad de la Educacion,
ya que el concurso sustenta el ingreso y promocion de todas las nuevas plazas asi
como de todas las vacantes definitivas, mismo que se realiza por la via de
concurso nacional publico, convocado y dictaminado de manera independiente
(SEP 2012).
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- Estructura del Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades Docentes

El Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades Docentes, se realiza a
todos los aspirantes que deseen obtener una plaza docente, considerando dos
convocatorias nacionales, una para nuevo ingreso y otra para docentes en servicio

(para modalidad federal y estatal).

Es un examen estandarizado: por ello, cuenta con reglas fijas de disefio,
elaboracion, aplicacion y calificacion; es una evaluacion que esta considerada en
la modalidad de ejecucién maxima, pues por media de ella, el sustentante pone a
prueba sus conocimientos y habilidades para responder a diversas situaciones en
el aula o en la escuela, acerca de los materiales educativos en que apoya su
trabajo, asi como la comprension de los enfoques actuales para la ensefianza o la

gestion escolar y el dominio de los contenidos.

EvalGa los conocimientos de los contenidos curriculares, las competencias
didacticas, las habilidades intelectuales especificas, normatividad, gestion, ética
docente y los conocimientos del contexto educativo de los aspirantes a contar con

una plaza para ejercer la docencia.

El objetivo de este examen es mejorar la calidad de la educacion, a través
de la contratacion de los profesionales mejor calificados para el ejercicio docente.
Con su aplicacion se fortalece la transparencia y la imparcialidad en la seleccién
del profesorado mejor calificado para su contratacion en Educacion Basica, y se
implementa para erradicar practicas discrecionales en el otorgamiento de plazas
en el sistema de educacién publica, lo anterior impulsa una sistematizacién para el
proceso de seleccion en la asignacion de plazas a docentes de nuevo ingreso y en

servicio, con criterios de equidad, calidad, transparencia y rendicién de cuentas.
- Caracteristicas del examen.

Este examen esta constituido por 110 reactivos de los cuales 80 serviran
para emitir la calificacion; los 30 adicionales tienen la finalidad de evaluar el
comportamiento estadistico de los mismos. El valor de cada uno de los 80

reactivos calificados es de 1.25% sobre el 100%. No existe penalizacion en caso
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de responder equivocadamente o de no contestar alguno de los reactivos. El
sustentante cuenta con tres horas efectiva para responder la prueba,
independientemente del tiempo destinado a la entrega de los materiales y las

instrucciones del aplicador.

La cobertura geogréafica es nacional, si bien existen diversas sedes de
aplicacion. Se aplica una sola vez al afio y de manera simultanea, estableciendo

previamente la fecha segun el horario del centro del pais.

La evaluacion de los aspirantes se realiza por medio de un examen

nacional, especifico para cada tipo de plaza a concursar, (Ver Grafica 6):

Tipos de Examen

1. Docente de Preescolar.

2. Docente de Educacion Preescolar Indigena.

3. Docente de Primaria.

4. Docente de Primaria Indigena.

5. Docente de Secundaria de Espafiol.

6. Docente de Secundaria de Matematicas.

7. Docente de Secundaria de Biologia.

8. Docente de Secundaria de Fisica.

9. Docente de Secundaria de Quimica.

10. Docente de Secundaria de Geografia.

11. Docente de Secundaria de Historia.

12. Docente de Secundaria de Inglés.

13. Docente de Secundaria de Formacion Civica y Etica.

14. Docente de Secundaria de Artes Visuales.

15. Docente de Secundaria de Danza.
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16. Docente de Secundaria de Teatro.

17. Docente de Secundaria de Musica.

18. Docente de Secundaria de Educacion Tecnoldgica.

19. Docente de Telesecundaria.

20. Docente de Educacion Fisica (Preescolar, Primaria y Secundaria).

21. Docente de Educacion Especial.

22. Docente de Educacion Especial (Psic6logo).

23. Docente de Preescolar de Acompafiamiento Musical.

Grafica 6:

Areas que evaliia el Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades.

. Reactivos Reactivos
Sub-area . .
por sub-area por area
Dominio de los Propositos , enfoques y contenidos 6-9
contenidos . - 20
S ARETES Estructura_, organizacién y dominio de | 11-14
los contenidos
Competencias Estrategias de intervencion docente 8-14
didacticas gue favorezcan el aprendizaje en el
aula 20
Planeacion y evaluacion 6-12
Habilidades Analisis y uso de la informacion o 8-9
intelectuales lenguaje. 20
especificas i -
P Resolucién de problemas y reflexion 11-12
sobre la préactica docente
Deberes normativos de la profesion 8
Normatividad, docente
estion y ética . "
g y Implicaciones éticas del sery 6 20
docente
guehacer docente
Gestion escolar 6

Fuente: Direccién de Evaluacién Educativa del Sistema Educativo Estatal de Baja California
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Por otra parte, en la Gréafica 7 se definen las areas a evaluar.

Gréfica 7: Descripcion de las Areas del Examen Nacional de Conocimientos y Habilidades.

Areas Descripcion

Habilidades
intelectuales
especificas

Dominio de los
contenidos
curriculares

Competencias
didacticas

Normatividad,
gestidon y ética
docente

Uso de la informacién y resolucion de problemas. Se refiere a las
estrategias para buscar, estructurar y utilizar informacion de
diversos tipos, asi como, para enfrentar y resolver situaciones
probleméticas en la practica docente.

Propoésitos y enfoque de la ensefianza en el nivel educativo y
conocimiento disciplinario. Se refiere a los contenidos
disciplinarios especificos, los propésitos y los enfoques didacticos
de los diferentes niveles y asignaturas de la Educaciéon Basica.

Conocimiento de formas y estrategias para favorecer el
aprendizaje y su evaluacion, asi como de materiales para la
enseflanza. Se refiere a los elementos y caracteristicas de la
planeacion de la ensefianza y a las estrategias y secuencias
didacticas que favorecen el aprendizaje, de conformidad con lo
propuesto en Educacion Basica para los diferentes niveles y
asignaturas.

Principios éticos que el docente incorpora en funcion de las bases
filoséficas, legales y organizativas del sistema educativo
mexicano para ofrecer una educacibn de calidad; el
funcionamiento de las escuelas, la estructura organizativa; los
elementos que conforman el clima y la cultura escolar, asi como
la toma de decisiones para el logro de metas educativas
compartidas.

Fuente: Elaboracion propia a partir de los documentos publicos del sitio

- Proceso de Evaluacion

Los resultados de los sustentantes se han considerado de diferente

manera, pues antes del 2011 se consideraba un puntaje global en tres niveles de

desempenio:
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Aceptable: Calificacion igual o mayor al punto de corte* determinado con base en
el método dual**. (Mas de 44 aciertos).
Elegibles, sujetos a niveles académicos: Calificacion menor al punto de corte

determinado, pero mayor al 30% de aciertos en el examen, (+ de 24 aciertos).

No aceptables: Calificacion igual o menor a 30% de aciertos en el examen, (menor

o igual a 24 aciertos).

No obstante, la escala de los niveles de desempefio, fue modificada

eliminando el punto intermedio, es decir, los anteriormente denominados

Afel egi bl esd,onqui malewsi dfotser en el de nacept al

Unicamente dos grupos:

Aceptable: Seran candidatos para la asignacion de la plaza, en funcion de
la disponibilidad de las mismas en cada entidad federativa y sus nombres seran

publicos.

No aceptable: No elegibles para ocupar una plaza. (En el caso de
sustentantes cuya calificacion sea igual o menor al 30% de aciertos en el

examen).

Es menester, reiterar que al ser una prueba normativa, los resultados deben
interpretarse en términos del comportamiento del grup o , es decir
promedio. Esta prueba, por lo tanto, exige que se tome en cuenta no un puntaje
pre-establecido, sino que, a partir de los resultados de todos los sustentantes, se
eviten sesgos relacionados con el comportamiento extravagante en los extremos,
ya sea debido a la aplicaciéon realizada a sujetos excepcionales o Unicos por
deficiencias o alto desempefio, o bien, que se desestimen conclusiones que
atribuyan puntuaciones ajenas a los puntos de corte, o lo que se considera

promedio y limitrofe.

Los aspirantes se ordenaran de mayor a menor, de acuerdo a sus
resultados, utilizando puntajes estandarizados en lugar de puntajes globales. El

Organo de Evaluacion Independiente de Caracter Federalista (OEIF), aprobé la
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utilizacion de un procedimiento dual, que considera como insumo la disponibilidad
de plazas y los resultados de los sustentantes en cada Examen Nacional de
Conocimientos y Habilidades Docentes y tipo de plaza que se concursa.

A partir de los resultados de la evaluacion, el docente puede conocer con
precision sus: habilidades intelectuales, el dominio de los contenidos curriculares,
sus competencias didacticas y el conocimiento referente a la normatividad, gestion
y ética docente, e identificar sus areas de oportunidad ofreciendo la posibilidad de
crear una estrategia para mejorar los aspectos necesarios para perfeccionar su
profesion docente. Lo anterior sugiere una importante relacion entre los resultados
de la evaluacion del plan o programa de estudios, y las motivaciones y actitudes

del personal docente hacia el trabajo.

* El punto de corte es establecido por el Organo de Evaluacion Independiente con Caracter Federalista
(OEIF), a partir de los resultados obtenidos en sus exdmenes, para cada entidad, tipo de convocatoria y tipo
de examen.

** Este método permite que dichos niveles de desempefio se ajusten a cada entidad federativa, dependiendo
de la disponibilidad de plazas, de la distribucion del porcentaje de aciertos de los sustentantes, del tipo de
examen aplicado, y del tipo de plaza por la que se concursa (OEIF 2010).

Se concluye entonces, que la prueba unicamente permite conocer el nivel
de dominio de los sustentantes de cada area evaluada, de cada tipo de examen,
asi como de cada Estado e institucion educativa, es decir, se identifica a aquellos
gue cumplen con los conocimientos y habilidades necesarias para pertenecer al
sistema publico de Educacion Basica. Sin embargo el examen como cualquier otra
evaluacion escrita no permite valorar si realmente en su practica docente aplica

realmente esos conocimientos que se demuestra posee.

- Poblacion

En este rubro participaron los representantes de diversas direcciones y
coordinaciones del Sistema Educativo Estatal, asi como representantes de
recursos humanos, representantes del sindicato (del SNTE: seccion 2 Federal y 37
Estatal) e instituciones educativas de educacion superior y formadoras de docente

de todo el estado, destacando la presencia de la Universidad Autbnoma de Baja

113



California (UABC), principalmente de la Facultad de Pedagogia e Innovacion
Educativa (FPIE).

Los sustentantes del concurso egresados de la FPIE del cual se
documentaron los resultados tienen caracteristicas comunes, todos ellos han
accedido a este examen mediante un procedimiento de inscripcion riguroso y

exhaustivo que consta de diversas etapas.

En la mayoria de los casos el Sistema Educativo Estatal de Baja California,
solicita evidencia de que se ha culminado con éxito un ciclo formativo, para ello,
basta con la presentacion del titulo que avale la obtencién del grado académico de
Licenciatura o Maestria.

Es preciso comentar que, por deficiencias en la oferta relacionada con artes
y ensefianza indigena, se ha permitido el acceso a quienes hayan concluido el
bachillerato y cuenten con un diplomado en artes en el primer caso, o bien, que

sean hablantes de una lengua indigena para el segundo caso.

Los sujetos que se registraron una vez emitida la convocatoria, difiere
aproximadamente un 25% del total de quienes se pre-registraron, ello obedece a
que, el proceso de pre-registro se hace individualmente sin otra condicién que la
de concluir el formulario, mientras que, el registro exige la presentacion de
documentos que demuestren que se cumplen los requisitos que se manifiestan

tener para solicitar una plaza.

Aproximadamente un 6 % de los registrados no se presento a la aplicacién
del examen, pero se publicaron resultados que superaron el total de pruebas
aplicadas, porgue entre los registrados, algunos optaron Unicamente por conservar

el puntaje para concursar sin presentar el examen (Ver Grafica 8).

Gréfica 8. Resultados 2011-2012, DGEP de la SEP

Pre-registrados 11-12 Registrados 11-12 Exa_menes Resultados publicados*
aplicados
5,728
7,918 5,944 5,585 Aceptados el 98.4%

No aceptados 1.6%

Fuente: Direccién de Evaluacion Educativa. Base de datos del Concurso Nacional de Asignacion de Plazas.
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Los resultados obtenidos por los sustentantes de Baja California manifiesta
que el 98.4% presenta un nivel de desempefio aceptable, mientras que, solamente
el 1.6 % presenta un nivel considerado no aceptable.

Por otra parte, esta entidad se ha situado en sexto lugar en términos
globales con respecto al comportamiento de los sujetos evaluados en todo el pais,

si se atiende a este tipo de resultados por entidad federativa.

En este sent i d o, l a media del estado entr e

esta ubicada en 59.10 %, mientras que la media del pais es de 56.57%. Por ello,
es preciso comentar que la media de la entidad con los resultados més altos es
Querétaro con el 61.32 % y la més baja es Tabasco con el 49.96 %.

Se debe remarcar que, el comportamiento en los resultados de Baja
California ha mejorado un 4.09 % debido principalmente a los esfuerzos que se
realizaron en la elaboracion de un profesiograma que fue elaborado por Sistema
Educativo Estatal, para poder establecer pardmetros y reglas de operacién claras
que facilitaran la igualdad de condiciones para todos los sustentantes de dicho

concurso.

A continuacién se muestra (Ver Grafica 9) el porcentaje promedio de
aciertos por areas evaluadas de acuerdo a los resultados del concurso 2011-2012

(docentes de nuevo ingreso):

Gréfica 9. Porcentaje promedio de aciertos por &reas evaluadas.

RESULTADOS GLOBALES

Habilidades Dominio de Normatividad Numero de

. Competencia ) .
ENTIDAD Intelectuales Contenidos < Digécticas Gestion y Aciertos (sobre
Especificas Curriculares Etica Docente  un total de 80)

%Total
de
aciertos

Querétaro 62.96 64.93 64.43 52.41 48.94 61.18
Colima 62.97 61.64 65.01 50.36 48.00 60.00
Sonora 61.02 60.99 62.26 52.04 47.26 59.08
Aguascalientes 60.57 61.87 62.96 50.56 47.19 58.99
Nuevo Ledn (Estatal) 59.60 62.16 61.47 52.53 47.15 58.94
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BAJA CALIFORNIA 60.72 61.97 62.47 46.96 47.02 58.78
Distrito Federal 61.48 62.49 61.57 49.23 46.96 58.69
Nuevo Leon (Federal) 59.15 61.57 59.86 51.06 46.33 57.91
Veracruz 62.33 59.91 60.86 48.37 46.29 57.87
Zacatecas 60.57 61.85 59.55 47.67 45.93 57.41
Tlaxcala 60.73 59.80 62.93 45.62 45.82 57.27
San Luis Potosi 60.16 60.67 60.27 47.51 45.72 57.15
Hidalgo 59.90 60.89 60.93 46.83 45.71 57.14
Chihuahua 58.82 59.14 61.35 47.90 45.44 56.80
Chiapas 58.97 59.10 59.56 48.69 45.26 56.58
Jalisco 57.81 59.78 58.57 49.70 45.17 56.47
Coahuila 59.17 59.45 58.61 48.59 45.16 56.45
Guanajuato 58.04 60.24 59.15 48.26 45.14 56.42
Puebla 58.31 59.66 60.01 47.61 45.12 56.40
Yucatan 57.87 58.46 59.27 49.92 45.11 56.38
NACIONAL 57.84 59.09 58.73 47.96 44.72 55.90
Baja California Sur 57.25 58.79 60.29 45.95 44.46 55.57
Nayarit 56.95 57.65 58.68 48.14 44.28 55.36
Morelos 56.43 58.08 56.82 46.72 43.61 54.51
Tamaulipas 56.96 58.18 55.71 46.70 43.51 54.39
Quintana Roo 55.13 58.47 56.02 46.04 43.13 53.91
Guerrero 56.03 57.25 59.93 42.14 43.07 53.84
Coahuila (Region 55.43 56.99 56.01 46.42 42.97 53.71
Laguna)

Estado de México (vale de 55.64 56.93 56.12 46.06 42.95 53.69
Toluca)

Durango 54.73 55.35 56.46 47.59 42.83 53.53
Campeche 54.17 57.30 55.57 46.63 42.74 53.42
Sinaloa 54.58 56.34 56.52 45.70 42.63 53.29
Estado de México(valie de 54.97 56.9 54.22 45.80 42.21 52.77
Méxica)

Tabasco 50.18 52.08 48.74 42.61 38.72 48.40

Fuente: Direcciéon de Evaluacién Educativa del Sistema Educativo Estatal de Baja California

En la gréfica anterior, se puede apreciar que los resultados globales de los
sustentantes, ubican a Baja California en el sexto lugar, con una media global de
58.78% de aciertos, es decir con 47.02 aciertos como promedio poblacional. Por
otra parte, la media nacional es de 55.90% con 44.72 aciertos en promedio, por lo

que se encuentra por encima de la media nacional con un amplio rango.

Se muestra como referente los datos por la procedencia de las Instituciones
de Educacion Superior (IES) y de las Instituciones Formadoras de Docentes (IFD)

de los sustentantes:
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CLAVES

Grafica 10. Procedencia de las Instituciones de Educacion Superior.

NO

ASOCIADAS INSTITUCION ACEPTABLE %  , ot % TOTAL
02ENLOOO6W Benemérita Escuela Normal Estatal "Profr Jesus Prado
0, 0,
02MsU0033E | "2 | Lunar 481 | 100.0% 0 0.0% | 481
02ENLOO005X Benemérita Escuela Normal Para Lic. En Educacion
0, 0,
02MSU90080 IFD Preescolar Educadora Rosaura Zapata 179 100.0% 0 0.0% | 179
02DNLO002A - .
02MSU9005R IFD | Benemérita Escuela Normal Urbana Federal Fronteriza 296 99.7% 1 0.3% | 297
02DLTO0004J | IFD | Centro De Actualizacion Del Magisterio 9 100.0% 0 0.0% 9
02MSU0021Z | IES | Centro De Ensefianza Técnica Y Superior (CETYS) 10 100.0% 0 0.0% | 10
02MSU0067V | IES | Centro De Estudios Superiores CECYT 11 100.0% 0 0.0% | 11
Centro De Estudios Superiores De La Frontera
0,
02MSU0049F | 'E° | uniFRoNY 4 000%) 0 1 00% ) 4
Centro De Estudios Universitarios De Baja California
0,
02mMsuooe4y | ‘B | (ceusc) 6 |I000%| 0 1 00% | 6
02MSUO0051U | IES | Centro De Estudios Universitarios UNIVER Noroeste 77 100.0% 0 0.0% | 77
02MSUO0019L | IES | Centro De Estudios Universitarios Xochicalco 4 100.0% 0 0.0% 4
02MSU0042M | IES | Centro De Investigacion Para El Desarrollo Humano 3 100.0% 0 0.0% 3
02MSU9015Y . . .
02PNLOO06R IFD | Centro Superior De Pedagogia Mentor Mexicano 176 98.9% 2 1.1% | 178
02MSUO0O003K | IFD | Centro Universitario De Tijuana 183 98.4% 3 1.6% | 186
02PNLOO001G | IFD | Centro Universitario De Tijuana Campus Mexicali 45 95.7% 2 43% | 47
02PNLOOO2F | IFD | Centro Universitario De Tijuana Campus Tijuana 44 100.0% 0 0.0% | 44
02MSUO0003K | IES | Centro Universitario De Tijuana (CUT-Universidad) 25 96.2% 1 3.8% | 26
02MSU0027U | IES | Escuela De Trabajo Social De Tijuana 3 100.0% 0 0.0% 3
02DNL0004Z . - . .
02MSU9006Q IFD | Escuela Normal Estefania Castafieda Y Nufiez De Caceres 181 99.5% 1 0.5% | 182
02DNL0001B Escuela Normal Experimental, Mtro Carlos Sandoval
IFD .69 .49
02MSU9011B Robles 121 jorew ) 3 | 24% ) 124
02DNLO0005Y ) .
02MSU9019U IFD | Escuela Normal Fronteriza Tijuana 223 99.6% 1 0.4% | 224
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02MSU9013Z

02PNL0O004D IFD | Escuela Normal Particular Incorporada "Colegio Ensenada" 385 98.5% 1.5% | 391
02PNL0008z

02DNL0006X IFD | Normal Experimental Prof. Gregorio Torres Quintero 114 97.4% 2.6% | 117
02MSU9004S P -ored A o7
02ENL0004Y IFD | Escuela Normal Urbana Nocturna Del Estado 178 98.9% 1.1% 180
02MSU0039Z = -
02MSU00160 IES | Escuela Superior De Comercio Exterior, A.C 2 100.0% 0.0% 2
02PSU0039W P A s 7
02MSUO0O011T [ IES | Facultad Internacional De Ciencias De La Educacion 10 100.0% 0.0% 10
02MSUO0O037A | IFD | Instituto De Bellas Artes Del Estado De Baja California 6 85.7% 143%| 7
02MSUO0068U | IES | Instituto Educativo José Vasconcelos 1 100.0% 0.0% 1
02MSU0023Y | IES | Instituto Tecnolégico De Tijuana 33 100.0% 0.0% | 33
02MSU0029S | IES | Instituto Tecnolégico De Mexicali 31 93.9% 6.1% | 33
02MSUOO30H | IES | Instituto Tecnoldgico De Ensenada 10 100.0% 0.0% | 10
02DNLO0003Z IFD | Normal Experimental Maestro Rafael Ramirez 104 100.0% 0.0% 104
02MSU9010C P s ol
02MSUO0002L | IES | Tecnoldgico De Baja California 13 92.9% 7.1% | 14
02MSU0022Z | IFD | Universidad Pedagdgica Nacional (Unidad 021) 102 100.0% 0.0% | 102
02MSUO0031G | IFD | Universidad Pedagdgica Nacional (Unidad 022) 102 100.0% 0.0% | 102
02MSUOO020A | IES | Universidad Autdnoma De Baja California 1379 99.5% 0.5% | 1386
02MSUO0O001M | IES | Universidad De Las Californias, S.C. 19 100.0% 0.0% 19
02MSUOO0O08F | IES | Universidad Iberoamericana Tijuana 5 100.0% 0.0% 5
02MSU0035C

02ENLOOO1A- | IFD | Universidad Estatal De Estudios Pedagdgicos 337 98.0% 2.0% | 344
0002Z-0003z

02MSUO0O060B | IES | Universidad Del Desarrollo Profesional S.C. 32 97.0% 3.0% 33
02MSUO0063Z | IES | Universidad Del Valle De México 3 100.0% 0.0% 3
02MSUO0053S | IES | Universidad Rosaritense 1 100.0% 0.0% 1
02MSUO0OQO50V [ IES | Universidad UNIVER Mexicali 11 100.0% 0.0% 11
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*kkkk

*** | |nstituciones de otra Entidad 558 96.9% 18 3.1% | 576

*kkkkk

*** | Resultados globales 5517 | 98.9% 62 1.1% (5579

Fuente: Elaboracion Propia con datos proporcionados por La Direccion de Evaluacion Educativa de Baja California

Debido a fallas en el sistema, el total de sustentantes que realizaron el
examen fueron 5579, registrdndose un total de 42 instituciones estatales
diferenciadas por tipo, aun cuando la clave no siempre coincidiera (debido a la
evolucion de los catalogos). Los sustentantes representan a un total de 19 IFD y
23 IES del estado, siendo 5, 003 sujetos que conforman el 89.68% de quienes
aplicaron el examen, mientras que, los sustentantes que provienen de las
denominadas Al nstituci on esunapropasctomdel 1@32t i dad o,
%, se incluyen tanto IES como IFD de otros estados y paises, asi como del mismo
CENEVAL (Ver Grafico 10).

Las Instituciones, se pueden diferenciar de acuerdo a su Densidad Global
de Sustentantes (DGS) o indice de Representatividad en el Universo de
Sustentantes (IRUS), de acuerdo al porcentaje o cantidad exacta de sujetos a los

que se les aplicé el examen.

Las entidades con mayor Densidad Global de Participacion de Plazas

(DGPP) , fueron: La AUNni ver sindiaado AUuUAB®mMa cdo
sustentantes en 17 de |l os 23 tipos de ex§8m
Estudi os Pedag-gi cos o, con eval uados en 13
Nor mal Estat al AJes¥s Prado Lunao, con exami
AUni vePeiddgd gi ca Nacional o unidad 22, con 9
como | a AUniversidad Pedag-gica Nacional ur
Particul ar |l ncorporada #fAColegio Ensenadao,

tipos de examenes. Es necesario enfatizar que, ninguna institucion se puede
comparar con otra, ya que no estan en igualdad de circunstancias o no tiene por

lo menos algun elemento en comun que se pueda utilizar como referencia.

119



Las instituciones estatales con el IRUS mas bajo fueron las siguientes: El

Al nstituto Educativo Jos® Vasconceloso vy I
sol amente un sustentante,; La fiEscuel a Super.i
participantes, Y El ACentro de l nvestigac:
AEscuel a dSeocTradbadjeo Ti juanao vy, l a AUNni ver si

con solamente tres sujetos examinados, cabe destacar que todas ellas son
instituciones IES privadas (Ver Grafico 11).

Grafico 11: Instituciones con resultados poco confiables o con falta de validez.
PORCENTAJE DE ACIERTOS POR DIMENSION

Puntaje

Normati % de

% GLOBAL promedio de
INSTITUCION DE Competenci  Dominio de REVIGEGES

i . ) Representativida
wdac_i,’ participacio TOTAL DE P
Gestion

; EVALUADOS denla
ACIERTOS as Contenidos Intelectuales Etica n del selikEien
Didacticas Programéaticos | Especificas sustentante
Docente

S

CENTRO DE
IFD | ACTUALIZACION DEL 56.67 62.22 55.56 56.67 52.22 525.60 9 0.16%
MAGISTERIO

CENTRO DE ENSERNANZA
IES | TECNICA Y SUPERIOR 63.25 69.50 61.00 69.50 53.00 584.40 10 0.18%
(CETYS)

CENTRO DE ESTUDIOS
IES | SUPERIORES DE LA 53.75 67.50 55.00 52.50 40.00 522.13 4 0.07%
FRONTERA (UNIFRONT)

CENTRO DE ESTUDIOS
IES | UNIVERSITARIOS DE BAJA 58.96 61.67 60.00 68.33 45.83 515.79 6 0.11%
CALIFORNIA (CEUBC)

CENTRO DE ESTUDIOS

IES | UNIVERSITARIOS 63.75 68.75 73.75 66.25 46.25 567.33 4 0.07%
XOCHICALCO
CENTRO DE

IES | INVESTIGACION PARA EL 54.17 56.67 56.67 55.00 48.33 531.11 3 0.05%

DESARROLLO HUMANO

ESCUELA DE TRABAJO
0
IES SOCIAL DE TIJUANA 65.83 71.67 70.00 56.67 65.00 555.80 3 0.05%

ESCUELA SUPERIOR DE
IES | COMERCIO EXTERIOR, 58.35 62.09 61.94 60.46 48.89 511.44 2 0.04%
A.C.

FACULTAD

INTERNACIONAL DE
0

IES CIENCIAS DE LA 57.88 62.00 57.00 59.00 53.50 563.04 10 0.18%

EDUCACION
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INSTITUTO DE BELLAS
IFD | ARTES DEL ESTADO DE 59.64 63.57 59.29 62.86 52.86 556.39 7 0.13%
BAJA CALIFORNIA
INSTITUTO EDUCATIVO
0,
IS e A S CONGEIDS 45.00 60.00 50.00 25.00 45.00 415.95 1 0.02%
INSTITUTO TECNOLOGICO
0,
IES | OE ENSENADA 49.75 52.00 53.00 43.50 50.50 512.70 10 0.18%
UNIVERSIDAD
IES | IBEROAMERICANA 63.25 60.00 67.00 64.00 62.00 575.03 5 0.09%
TIJUANA
UNIVERSIDAD DEL VALLE
0,
IES | O£ MEXICO 55.00 58.33 55.00 55.00 51.67 484.95 3 0.05%
UNIVERSIDAD
0,
[ 50.00 55.00 60.00 45.00 40.00 456.13 1 0.02%
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja California
Por otra parte, las instituciones con un IRUS mas alto fueron: La
AUni versidad Aut -noma de Baja Californiaodo, <c

Escuel a Nor mal Estatal 81 padtiéipanted taaEdcaelal un a o,

Nor mal Particul ar l ncorporada ACol egi o Ens
AUni versidad Estat al de Estudios Pedag:-gicos
Escuel a Nor mal Urbana Feder al Front ®eri zao, C

Grafico 12).

Gréfico 12. Instituciones cuya validez y confiabilidad en los resultados, permite la comparacion
entre ellas.
PORCENTAJE DE ACIERTOS POR

A Puntaje
% GLOBAL DIMENSION promedio Total

CLAVES TIPO INSTITUCION DE de

Dominio de Habilidades Normatividad participacio

ACIERTOS Competencia [Contenidos Intelectuale , Gestiony n del
s didacticas |Programatico s Etica sustentante
Especificas Docentes

% de
Represen
tatividad

enla
poblaciéon

02ENL000 BENEMERITA ESCUELA

W NORMAL ESTATAL .
02msu0o3 | IFP "PROFESOR JESUS PRADO 61.20 65.00 63.68 64.40 51.70 53551 | 481 | 8.62%
3E LUNA"

02ENLO0O

5X BENEMERITA ESCUELA .
02msus00 | PP | NORMAL PARA LIC. EN 65.45 72.04 67.65 68.13 53.97 539.68| 179 | 3.21%
80 EDUCACION PREESCOLAR
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EDUCADORA ROSAURA

giDNLOOO BENEMERITA ESCUELA
comsusoo | IFD | NORMAL URBANA FEDERAL 56.64 55.07 59.93 61.21 50.35| 480.29| 297 | 5.32%
R FRONTERIZA
giMSUQOl CENTRO SUPERIOR DE
SapNLooo | IFD | PEDAGOGIA MENTOR 58.47 60.67 64.97 61.10 47.13| 49458| 178 | 3.19%
o MEXICANO
02MSU000 CENTRO UNIVERSITARIO DE

0,
ax IFD | £ UANA 55.70 58.25 59.60 58.36 4659 | 47168| 186 | 3.33%
j‘éDNLOOO ESCUELA NORMAL ESTEFANIA
oomsUsoo | IFD | CASTAREDA Y NUREZ DE 61.15 65.74 63.05 64.64 51.15| 505.43| 182 | 3.26%
60 CACERES
‘l);DNLOOO ESCUELA NORMAL
oomsusos | IFD | EXPERIMENTAL, MAESTRO 56.05 52.22 61.65 60.97 49.35| 487.17| 124 | 2.22%
1B CARLOS SANDOVAL ROBLES
02DNLO00
5Y ESCUELA NORMAL

0,
o2msusot | P2 | FRONTERIZA TIIUANA 65.41 66.16 71.76 68.75 5498 | 551.57| 224 | 4.02%
U
02MSU901
ggPNLOOO ESCUELA NORMAL
. IFD | PARTICULAR INCORPORADA 55.14 58.94 58.54 57.93 4515| 464.80| 391 | 7.01%
02PNL000 "COLEGIO ENSENADA"
8z
giDNLOOO NORMAL EXPERIMENTAL
ooMsUs0o | IFD | PROF. GREGORIO TORRES 55.45 51.92 64.36 58.76 46.75| 486.82| 117 | 2.10%
4s QUINTERO
02ENLO0O
4y ESCUELA NORMAL URBANA

0,
02050003 | "2 | NOCTURNA DEL ESTADG 54.69 57.56 52.92 60.56 47.75| 45876| 180 | 3.23%
9z
02DNLO00
3z NORMAL EXPERIMENTAL

0,
oonsusor | P2 | MAESTRO RAFAEL RAMIREZ 59.47 56.54 66.49 64.13 50.72| 519.30| 104 | 1.86%
oC
02MSU002 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

0,
o IFD | N ACIONAL (UNIDAD 021) 57.12 60.39 60.25 59.02 48.82| 500.64| 102 | 1.83%
02MSU003 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

0,
o IFD | NACIONAL (UNIDAD 022) 57.40 63.04 59.80 60.00 46.76| 486.68| 102 | 1.83%
02MSU002 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE .
on IES | 5 A 1A CALIFORNIA 60.06 66.00 63.92 60.87 49.44 | 541.88|1,386 | 24.84%
02MSU003

UNIVERSIDAD ESTATAL DE

0,
5C IFD | EcTUDIOS PEDAGOGICOS 57.06 64.65 59.42 58.49 4570 | 516.94| 344 | 6.17%
02ENLO0O
1A-00022Z-
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0003z

Kok

INSTITUCIONES AJENAS A LA
*k%k
ENTIDAD 55.20 59.57 59.22 55.29 46.70 497.10 | 576

10.32%

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccién de Evaluacion Educativa de Baja California

De esta forma, las instituciones que tienen una representatividad igual o
inferior al 0.20%, es decir, que cuentan con menos de 11 sustentantes evaluados,
no pueden ser consideradas para fines comparativos en relacién con otras otros
planteles, instituciones, zonas o estados de manera particular, puesto que, se
debe tener en cuenta que, por razones de confiabilidad, validez, precision vy
proporcién ajustada, se exige una cantidad mayor a 11 sustentantes para que el
indice de representatividad sea estadisticamente confiable. Por otro lado, otras
instituciones no cumplen con el criterio de comparabilidad, establecido a partir de
las variables de modalidad del sustentante, nivel de desempefio, tipo de institucion
y sostenimiento, que exige una cantidad igual o mayor a 16 sustentantes por

institucion para dichos fines.

Ademas, se considera que aquellas instituciones que cumplen con los dos
criterios anteriores, cuyo indice de representatividad es menor al 50%, es decir
que el total de sus egresados que presentaron el examen haya sido mayor a 16 e
inferior a 28 sustentantes, solamente pueden ser comparadas con instituciones
que oferten un solo programa de formacion. No obstante, aquellas instituciones
cuyo indice de representatividad sea igual o0 mayor a 28 sustentantes, pero inferior
a 42, pueden ser comparadas con otras que sean del mismo tipo, siempre y
cuando oferten diversos programas, lo cual se tomaria como criterio de
comparabilidad relativa simple. Mientras que, aquellas cuyo numero de
sustentantes haya sido igual o mayor a 42 e inferior a 84 pueden ser considerados
para comparaciones relativas complejas entre instituciones de diverso tipo.
Finalmente, aquellas instituciones con una cantidad igual o mayor a 84
sustentantes pueden ser consideradas para comparaciones globales en relacion

con cualquier institucion, modalidad, plaza o estado. Es decir, solamente estas
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instituciones pueden ser tomadas como punto de referencia para un analisis

complejo.

Es necesario precisar, que en estos criterios, se han establecido en razon
de una base de datos que no indica el grado de marginacion del sustentante o de
la localidad donde se encuentra la escuela, aunado al hecho de que en el estado
de Baja California no se cuenta con un estudio robusto actualizado sobre este

rubro, que esté fuertemente asociado a la Evaluacion Educativa.

Estas instituciones, cuyos resultados presentan un bajo nivel de validez y
confiabilidad, sea por la cantidad de sustentantes que presentaron la prueba, sea
por cuestiones propias de procesos particulares, son en su mayoria de
financiamiento privado. Este dato debe observarse con sumo cuidado, puesto que,
se debe tener en cuenta que el porcentaje de egresados que presentaron el
examen es insuficiente para emitir un juicio negativo contra la institucién, cuando
lo Unico que aqui se refleja es que los pocos sustentantes que se presentaron

obtuvieron bajos puntajes.

Por otra parte, es notorio que, existan dos instituciones formadoras de
docentes (IFD) con pocos sustentantes, aun cuando los resultados se encuentran
por arriba de la media. Por otro lado, las siguientes instituciones pueden ser
utilizadas para cualquier tipo de comparaciones, con la salvedad de que no todos
los egresados participan en todas las plazas, sino, Unicamente en aquellas en las

gue se les ha permitido en razon del programa que han cursado.

Uno de los datos méas sobresalientes que se presenta en la tabla 7, es el
papel de la UABC, ya que es la unica IES situada entre IFD, lo cual es relevante,
porque el examen con el que se ha evaluado a todos los sustentantes, posee una
alta sensibilidad a la instruccion, es decir, esta alineado al curriculum de la
Educacién Basica. La UABC se encuentra en el quinto lugar entre aquellas
instituciones con resultados validos y confiables en cuanto al nivel de dominio de
competencias de sus egresados, con un porcentaje global de aciertos que incluso

supera el 60% lo que implica que la calidad de los programas en cuanto a logro
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académico esta entre los mejores en comparacion con las otras ofertas
educativas, incluso, se puede decir que el nivel de calidad, es comparable al de
aquellos programas que fueron disefiados especificamente para satisfacer la

demanda de servicios educativos de la federacion.

- Resultados por carrera y por concurso

En la siguiente gréfica, se puede apreciar tanto la cantidad de sustentantes,
como el porcentaje y nimero de aciertos que, en promedio obtuvieron segun haya

sido la plaza en la que concursaron:

Gréfica 13. Resultados del concurso de plazas docentes en cuanto al porcentaje global.
Porcentaje | Numero de | Porcentaje Numero de | Sustentante
global aciertos global aciertos s en Baja

estatal estatal nacional nacional California

Docente de Secundaria de Musica

Docente de Telesecundaria 61.85 49.48 57.12 45.70 44
Docente de Secundaria de Inglés 61.65 49.32 56.47 45.18 176
Docente de Secundaria de Espariol 61.26 49.01 60.62 48.50 259
Docente de Secundaria de Teatro 61.25 49.00 58.19 46.55 3

Docente de Educacion Fisica (preescolar,

primaria y secundaria) 60.94 48.75 59.68 47.74 721
Docente de Educacion Preescolar 60.85 48.68 58.97 47.18 1345
Docente de Educacion Especial (Psicélogo) 60.02 48.02 54.27 43.42 103
Docente de Secundaria de Biologia 59.90 47.92 55.80 44.64 38

Docente de Secundaria de Formacion Civica y

Etica 58.40 46.72 57.58 46.06 685
Docente de Primaria Indigena 56.94 45.55 54.39 43.51 40
Docente de Educacién Tecnoldgica) 56.46 45.17 53.24 42.59 162
Docente de Primaria 56.00 44.80 53.25 42.60 1152
Docente de Secundaria de Fisica 55.86 44.69 54.74 43.79 48
Docente de Educacion Pre-escolar Indigena 55.71 44.57 52.01 41.61 7
Docente de Secundaria de Historia 55.50 44.40 53.09 42.47 106
Docente de Educacién Especial 54.68 43.74 54.92 43.94 285
Docente de Secundaria de Matematicas 52.60 42.08 51.30 41.04 279
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Docente de Secundaria de Geografia 52.08 41.67 52.70 42.16 48

Docente de Secundaria de Quimica 50.11 40.09 51.72 41.38 35
Docente de Secundaria de Artes Visuales 48.69 38.95 52.95 42.36 20
Docente de Secundaria de Danza 45.25 36.20 49.52 39.62 10

Docente de Pre-escolar de Acompafiamiento
Musical 41.88 33.50 54.05 43.24 2

Promedios generales 56.34 45.07 55.30 44.24 5579

Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja California

En este examen, es notoria la falta de participacion en las Plazas

relacionadas con la docencia de las artes comoeselcasode @A Docente de P

escol ar de Acompafamiento Musi cal o, donde
sustentantes; AfDocente de Secundaria de Tea
participaci -n de 3 sujetos; ADocent e en S
participand esn $dDowcmrdari a de M¥Wwsicao, con 11
de Secundaria de Artes Visualeso, con A200

presentdé una circunstancia muy peculiar, puesto que la mayoria de los
sustentantes provenian de IES de otra entidad, pero hubo dos plazas donde todos
los que aplicaron fueron formados en IES o IFD de otro municipio, como fue el

caso de pre-escolar y teatro.

Por otra parte, se puede decir que las plazas con una mayor densidad de
sustentantes fueron ADescehaeddec&mdutad845nsPs

ADocente de Educaci-n Primariao, con 1,152
Fisica (Precescol ar , Primaria y Secundaria)o, con
Secundaria de formaci-n C2vica y £ticaodo con

Por otra parte, se debe destacar que, en suma, la media estatal de manera
diferenciada en cada uno de los examenes, es mayor a la nacional en 18 de los 23
tipos de examen, entre los cuales se encuentran los examenes de Docente de
Secundaria de Espafiol, Docente de Secundaria de Matematicas y Docente de

Secundaria de Formacién civica y Etica, los cuales estan estrechamente
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relacionadas con los programas de la Facultad de Pedagogia e Innovacion

Educativa, cuyos egresados conforman una parte importante de sustentantes.

Grafica 14. Resultados del concurso de plazas docentes en FPIE de la Universidad Autbnoma de
Baja California.

Aciertos Porcentaje de aciertos por Dimensién

lobales
CONCURSO DE PLAZAS 9 d % de

DOCENTES, FACULTAD DE e Aciertos

Puntaje

con el Sustentant
cual

Gestion y es

Competenci  Dominiode  Habilidades \ormatividad,

¢ - articipaci
PEDAGOGIA E INNOVACION P , . B3
EDUCATIVA 6n del Globale as Contenidos  Intelectuales Etica participd

sustentant = Didacticas | Programaticos Especificas
een 2011

RESULTADOS
GLOBALES FPIE

Docentes en 2011

4493 |56.17| 59.12 59.12 59.56 46.88 |550.97| 212

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccién de Evaluacion Educativa de Baja California

La grafica muestra el desempefio en el Concurso Nacional para el
Otorgamiento de Plazas Docentes de los egresados de la Facultad de Pedagogia
e Innovacion Educativa, en ella se visualiza que el porcentaje global de aciertos es
de 56.17%, es decir, 17 centésimas menos que la media estatal (56.34%), sin
embargo se requiere analizar que de los 80 reactivos totales sélo se contestaron
correctamente 44.93 y que una de las areas menor favorecida es la de
Normatividad, Gestion y Etica Docentes, lo anterior debe marcar un precedente
para la formacion de los futuros docentes de la Educacion Basica en el pais.

En la siguiente grafica se muestra la modalidad en la que participaron los
egresados de la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, donde se
observa que 175 (81.4%) sustentantes presentaron el examen por primera vez
(nuevo ingreso), es decir, que no pertenecen al Sistema Educativo (Estatal o
Federal), pero que estan interesados en obtener horas clase en una institucion
publica.
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Grafica 15. Modalidad de participacion de FPIE-UABC en el concurso de plazas

MODALIDAD DEL SUSTENTANTE Sustentantes Porcentaje

DOCENTE EN SERVICIO FEDERAL 20 9.3%
DOCENTE EN SERVICIO ESTATAL 20 9.3%
GLOBAL 215 100.0%

Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Direccién de Evaluacién Educativa de Baja
California

Resultados por programa cursado.

Gréfica 16. Distribucion de egresados de la FPIE en el Examen de Concurso de Plazas Docentes
por programa cursado.

Porcentaje de

Total de
sustentantes con

Programa cursado en la Facultad de

pedagogia e innovacion Educativa . sustentantes
nivel aceptable

LIC. EN DOCENCIA DE LA LENGUA Y LITERATURA 100.00% 68
LIC. EN DOCENCIA DE LAS MATEMATICAS 97.67% 86
LIC. EN ASESORIA PSICOPEDAGOGICA 100.00% 58
GLOBAL 99.22% 212

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacion Educativa de Baja
California

La Gréfica 16 presenta la distribucion de los egresados de la Facultad de
Pedagogia e Innovacién Educativa, segun el programa que cursaron, asi se puede
observar que, sobre el total de 212 sustentantes, la Licenciatura en Asesoria
Psicopedagdgica y la Licenciatura en Docencia de la Lengua y la Literatura, el
100% de los sustentantes se colocaron en el nivel de aceptables, mientras que en
el caso de la Licenciatura de docencia de la Matematica, presento un 2.36% en el
nivel no aceptable. En este sentido se puede afirmar que el 99.22% de los
egresados de todos los programas de la Facultad de Pedagogia e Innovacion
Educativa son considerados como candidatos aceptables para ocupar una plaza

docente definitiva, como lo demuestran dichos resultados. No obstante, se debera
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de mejorar el nivel de desempefio para elevar la calidad y puntaje de los

estudiantes actuales.

Gréfica 17. Resultados globales de egresados de la FPIE en el Concurso de Plazas Docentes por programa
cursado.

Porcentaje de aciertos por Dimension

Resultados globales por
evaluada

Egresados de Programas rorcentaj Nivel de

Puntaje de representacion
ede

i io icipaci en el CPD
de Ia FaCUltad de aciertos A A Dimensién Dimension Dlmenglgn PEIEEEE | EEEEes
Dimension Normativida n

Ped agogia e Innovacion globales SO DOmInIf) de Habilidades &) @iy
Contenidos Intelectuales

Educativa S EIEEEIES Programaticos | Especificas etica
docente

t:ECN(IBESADs(L:II'EI";ngBER;A 60.4 63.68 62.06 69.34 46.54 549.29 68 1.22%
k/IIETEI\N/IE'ﬁ((::AEgCIA DELAS 52.85 55.99 57.62 52.21 45.58 594.83 86 1.54%
;I;C%Npégizgzlﬁj A 56.79 59.4 58.28 60 49.48 494.01 58 1.04%
'\PAREBIC':\RGAII:/IOAB(;A\eLIaP[?PlTE 56.68 59.69 59.32 60.51 47.2 546.04 212 3.8%

GLOBAL UABC 60.06 66 63.92 60.87 49.44 541.88 1386 24.84%
ﬁ\ll_s?r?TﬁLclizggATAL POR 56.93 60.34 60.36 57.82 49.21 508.53 5579 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacion Educativa de Baja
California

En la Grafica 17, se presentan los resultados que obtuvieron los egresados
de la Facultad de Pedagogia e Innovacién Educativa, segun el programa que
cursaron, al mismo tiempo que se efectlia una comparacion con la media global de

la Facultad, la media de la UABC y la media estatal.

En estos términos cabe destacar que los egresados de la FPIE que
presentaron el examen representan el 3.8% del total de sustentantes (estatal), es
decir, el 15.29% del total de los sustentantes de la UABC.

Los egresados de la Licenciatura en Docencia de la Lengua y la Literatura,
cuyo nivel de participacion a nivel estatal fue del 1.22%, obtuvieron el 60.4% de
aciertos globales, con un puntaje de 549.29, lo que los ubica por arriba de la
media estatal y de la misma facultad en ambos casos, asi como por arriba de la

media del puntaje obtenido por la UABC en su conjunto.
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En lo que respecta a la Licenciatura en Docencia de la Matematica, la
representacion de la participacion a nivel estatal fue del 1.54%, con un porcentaje
global de aciertos del 52.85%, porcentaje que se ubica por debajo de la media de
la Facultad, de la UABC y del estado. No obstante, el puntaje obtenido de manera
global fue de 594.83, lo cual es destacable porque se ubica a 86 puntos por arriba
de la media estatal, a 53 de la media de la UABC, asi como a 77 puntos de la

media de la misma facultad.

Se debe destacar que, aun cuando el nimero de aciertos de los egresados
de la Licenciatura en Docencia de la Matematica es bajo en términos de medias
institucionales, este mismo porcentaje es de los mas altos en relacion al grupo de
sustentantes que presentd el examen, lo que deriva que sea en esta carrera
donde se obtuvo la méxima puntuacion, destacandose como aquella donde en
igualdad de condiciones, los egresados de esta carrera obtiene mejores resultados
que los egresados de otros programas similares de la misma UABC o de

instituciones afines.

Por otra parte, los egresados de la Carrera de Licenciatura en Asesoria
Psicopedagdgica, obtuvieron 56.79% de aciertos en términos globales, lo que los
sita por debajo de la media de la UABC y de la estatal, mientras que se coloca

por arriba de la media de la misma facultad.

- Resultados de la FPIE segun la plaza concursada por sus egresados.
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Grafica 18. Resultados globales de egresados de la FPIE en el Concurso de Plazas Docentes por plaza
concursada.

Porcentaje de aciertos por Dimension

evaluada Puntaje
Porcentaje de
de aciertos Dimensién  participa

Nivel de
representa
Evalua ciénen el

RESULTADOS GLOBALES Dimension SIS ST Normativida dos ©PD

lobales Dominio de Habilidades cion
POR TIPO DE EXAMEN 9 competencia ) d, Gestién y
R Contenidos Intelectuales P
s didacticas " o ética
Programéticos  Especificas
docente

Docente de Educacién 53.75 40 65 50 60 503.91 1 0.47%
Tecnolbgica

Docente de Secundaria de 60.54 63.81 62.24 69.55 46.57 550.92 67 31.16%
Espafiol

Docente de Secundaria de 40.42 46.67 50 38.33 26.67 334.77 3 1.40%
Fisica

Docente de Secundaria de 56.84 59.74 58.16 60.18 49.3 493.83 57 26.51%

Formacién Civica y Etica

Docente de Secundaria de 40 40 45 55 20 450.12 1 0.47%
Geografia

Docente de Secundaria de 51.25 55 50 55 45 439.89 1 0.47%
Ingles

Docente de Secundaria de 53.3 56.33 58.89 52.71 46.27 604.23 83 38.60%

Matematicas

Docente de Secundaria de 45 40 55 325 525 424.25 2 0.93%
Quimica
RESULTADOS GLOBALES 50.14 50.19 55.41 51.66 43.29 475.24 215 100.00%

Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja
California

En la Grafica 18 se puede apreciar que los egresados de la Facultad de
Pedagogia e Innovacion Educativa, participan en ocho plazas distintas,
destacando la presencia en la Plaza de docente de Secundaria de Matematica con
el 38.60%, la plaza de docente de Secundaria de Espafiol con el 31.16% v, la
plaza de docente de Secundaria de Formacion Civica y Etica con el 26.51%,
mientras que, en las demas plazas la participacion no sobrepasa el 1.40%, las
plazas que no tienen relacion con los tres programas de licenciatura de la FPIE,
pertenecen a sustentantes que realizaron sus estudios de maestria en la facultad,
sin embargo este estudio es dirigido Unicamente a los tres programas de
licenciatura. Respecto a lo anterior, destacan los puntajes obtenidos en las plazas

anteriormente mencionadas, que se ubican por arriba de la media de la misma
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FPIE-UABC, asi como la de Docente de Educacion Tecnoldgica y Docencia de
Inglés, mientras que, se puede notar un bajo porcentaje de aciertos en las plazas
docentes de Fisica, Quimica y Geografia, lo cual conlleva a que el resultado del
95.27% sea afectado por el restante 4.73% en la media de aciertos globales, que
se refleja en casi un 6% menos de lo esperado.

Gréafica 19. Resultados de egresados de la FPIE en el Concurso de Plazas Docentes en la
modalidad de nuevo ingreso

. . . L Nivel de
Porcentaje de aciertos por Dimension evaluada

Puntaje represen
d . [} — tacion
RESULTADOS GLOBALES e Dimension  , ticina | —248 | en el

Porcentaje

ot S S 17 participa |
POR TIPO DE EXAMEN olobales | Dimension  DImension - Bimeneion - Normatvid: Teign | €05 cpo
(NUEVO INGRESO) competencia ) 2011

e Contenidos Intelectuales  Gestién y
s didacticas

Programéticos  Especificas ética
docente

Docente de Educacion 53.75 40 65 50 60 503.91 | 1 | 0.57%
Tecnolégica

Docente de Secundaria de 59.45 63.2 62.1 68.9 436 | 54379 | 50 |28.57%
Espafiol

Docente de Secundaria de 45 55 55 40 30 33333 | 2 | 1.14%
Fisica

Docente de Secundaria de 56.91 59.62 58.11 60.75 49.15 | 49518 | 53 |30.29%
Formacion Civica y Etica

Docente de Secundaria de 51.2 54.71 55.22 50.29 4457 | 5976 | 69 |39.43%
Matematicas

RESULTADOS GLOBALES 53.26 5451 59.09 53.99 4546 | 494.76 | 175 | 100%

Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja
California

En la Grafica 19 se observa que 175 egresados de la Facultad de
Pedagogia e Innovacién Educativa, participaron en cinco examenes distintos,
destacando los resultados obtenidos en el porcentaje global de aciertos de
Docente de Secundaria de Espafiol, Formacion Civica y Etica y Educacion
Tecnoldgica que se encuentran por arriba de la media de la FPIE, mientras que,
los resultados obtenidos en el examen de Fisica y de Matematicas se ubicaron por

debajo de la media.
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En lo referente al puntaje los resultados que destacaron fueron las de los
sustentantes en los examenes de Educacion Tecnologica, Espafiol y Mateméticas,
que se ubicaron por arriba de la media, por otra parte, el examen de Formacion

Civica y Etica, se ubico por arriba de la media.

Gréafica 20. Resultados de egresados de FPIE en el Concurso de Plazas Docentes en modalidad de
Docente en servicio.

Porcentaje de aciertos por Dimensién evaluada )

. Nivel de
. Puntaj
Porcentaje ' > o de representa
de Dimensién Dimensign  Dimension .. | Evalua| cionen el
Dimensién Normativida Partici

iert ini il ., d CPD
RESULTADOS GLOBALES aciertos R——— Dominio de Habilidades d, Gestiony Pacion 0s

globales i
POR TIPO DE EXAMEN s didacticas | _Contenidos Intelectuales -, 2011
Programaticos  Especificas

(DOCENTE EN SERVICIO) docente

Docente de Secundaria de 63.75 65.99 62.65 71.47 5520 |571.9| 17 | 42.50%
Espafiol
D}o;ente de Secundaria de 31.25 30 40 35 20 337.6 1 250%
Fisica 3
Docente de Secundaria de 55.94 61.25 58.75 525 s125 |49 4 | 1000%
Formacion Civica y Etica 6
Docente,de Secundaria de 0 0 45 55 20 450.1 1 2 50%
Geografia 2
Docente de Secundaria de 5152 55 50 55 45 439.8 1 2 50%
Ingles 9
Docente de Secundaria de 63.66 64.29 71.07 64.64 sapa |98 14 | 35.00%
Matematicas 7
DO(I:er_1te de Secundaria de 5 0 55 125 525 424.2 2 5.00%
Quimica 5

476.6
RESULTADOS GLOBALES 50.12 50.87 54.64 52.3 42.67 6 40 100.00%

Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja
California

La Grafica 20 presenta los resultados de los egresados de la FPIE que
presentan el examen por segunda o tercera ocasion, cabe aclarar que en cada
aplicacion los exadmenes son totalmente distintos. Los egresados que participaron
en este concurso, ya como docentes en servicio, presentaron el examen para siete
examenes, destacando con el porcentaje de aciertos mas alto, las plazas de
docente de Secundaria de Espafiol y Matematica, seguidas por un grupo de

resultados por encima de la media en los examenes de Formacion Civica y Etica.
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En lo referente al resultado por puntaje destacaron los resultados de
matematicas con 160 puntos por encima de la media, y Espafiol con 95 puntos,
mientras que, en el caso de Formacion Civica y Etica s6lo esta por arriba por un

punto.

En términos generales, se puede apreciar que los egresados de la facultad
de Pedagogia e Innovacion Educativa presentan resultados no solamente
aceptables, sino positivos y en algunos casos de excelencia en areas distintas a

las de su formacioén basica.

Resultados del Concurso Nacional para el Otorgamiento de Plazas Docentes
2012-2013

El total de sustentantes fue de 4,576 en Baja California. Actualmente, el
Estado se ubica en la séptima posicidén a nivel nacional en cuanto a dominio global
de competencias, cabe destacar que en esta ocasion el examen cambio por lo que
solamente fueron evaluadas tres areas. Este es un primer informe, debido a que
todavia no se ha presentado el analisis pormenorizado oficial por parte de los
analistas del Sistema Educativo Estatal de Baja California. Los puntajes para
sustentantes en este tipo de examen son: minimo 626 y para Listas de prelaciéon
de 831 a 1411. El puntaje global es un promedio ponderado de las areas
evaluadas. Cada é&rea tiene su propia escala.

El dltimo concurso tuvo la participacion del 5.52% del total de sustentantes
del estado, es decir, presentaron el examen 253 egresados de la Facultad de
Pedagogia e Innovacion Educativa, de los cuales 56 son Docentes en Servicio y
197 se presentaron al examen por primera vez, en este sentido, es preciso
observar que nuevamente la proporcion de egresados que presenta el examen ya
con plaza definitiva esta por arriba del 22%, por otra parte, los sustentantes que

presentan por primera ocasion el examen es menos del 78%.
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Gréfica 21. Resultados de egresados de FPIE en el Concurso Nacional para el Otorgamiento de

Plazas Docentes 2012-2013.

CONCURSO NACIONAL PARA EL OTORGAMIENTO DE PLAZAS DOCENTES

2012-2013
Docente de secundaria de Espaiiol Sustentantes
ubicados en los total de
Egresado de la FPIE :
. . . . primeros 20 sustentantes
Licenciatura en Docencia de Lengua y Literatura |
ugares
DOCENTE DE NUEVO INGRESO 12 124
DOCENTE EN SERVICIO FEDERAL 4 67
DOCENTE EN SERVICIO ESTATAL 4 61
Docente de secundaria de Matematicas Sustentantes
ubicados en los total de
Egresado de la FPIE :
i i i L. primeros 20 sustentantes
Licenciatura en Docencia de la Matematica |
ugares
DOCENTE DE NUEVO INGRESO 8 128
DOCENTE EN SERVICIO FEDERAL 6 73
DOCENTE EN SERVICIO ESTATAL 4 60
Docente de secundaria de Formacién Civica y Etica S.ustentantes
ubicados en los total de
Egresado de la FPIE :
. . i . L. primeros 30 sustentantes
Licenciatura en Asesoria Psicopedagdgica |
ugares
DOCENTE DE NUEVO INGRESO 2 419
DOCENTE EN SERVICIO FEDERAL 0 70
DOCENTE EN SERVICIO ESTATAL 0 58

Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por la Direccion de Evaluacién Educativa de Baja

California

En esta ocasion, se puede decir que el 60% de los 20 primeros lugares de

nuevo ingreso para la Plaza de Docente de Secundaria de Espafiol, asi como el

respectivo 20% en docentes en Servicio tanto a nivel estatal como federal. En este

caso, el 11.6% se ubicaron en los primeros lugares para nuevo ingreso sobre el
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total de la poblacion, mientras que en caso estatal y federal fue poco mas del 6%

bruto.

En la plaza de Docente de Secundaria de Mateméticas se obtuvo el 40%
sobre los primeros 20 lugares, o un poco menos del 6% del total bruto, mientras
gue en servicio federal se consiguio el 30% de los primeros veinte, un poco menos
del 8% sobre el total de sustentantes en esta modalidad. Finalmente en la
modalidad de docente en servicio estatal, se obtuvo el 20% de los primeros veinte
lugares, equivalente al 6.66% del total de sustentantes en este rubro.

En la plaza de docente de Secundaria de Formacion Civica y Etica se
obtuvo el 6.66 % de los primeros 30 lugares, o bien, un poco menos del 0.5% del
total. En los espacios para docentes en servicio tanto en la modalidad estatal

como en la federal no se obtuvo ningun lugar.

Se observa que la participacion en las plazas de Docente de Secundaria de
Espafiol y Matematicas, apenas supera los 100 por modalidad, mientras que en el
caso de Formacion Civica y Etica supera los 400, por lo que el nivel de
competitividad exigido a estos sustentantes es mas alto que el de las carreras
anteriores, lo cual obliga a replantear con mayor detenimiento las estrategias o

rumbos de este programa.

7.3 Resultados de Entrevista a Informantes Clave de Educacién Basica y

Media Superior.
En total se realizaron 9 entrevistas, distribuidas de la siguiente manera:

V Directivos de escuela secundaria y preparatoria tanto publicas como
particulares.

V Autoridades de Colegio de Bachilleres y de Educacion Basica.

Directivos de DGETI, DGETA.

V Representantes sindicales.

<
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El objetivo de la entrevista fue conocer entre otras:

V La percepcion de las carreras que actualmente oferta la FPIE y su
pertinencia.

V Tendencias de la institucion, subsistema o area a mediano y largo plazo.
V Necesidades especificas en materia de perfiles profesionales.

V Sugerencia sobre nuevas perfiles profesionales factibles de ofertar tomando

en consideracion las necesidades propias de la institucion.

V Recomendaciones a la FPIE respecto a su funcion como Institucion

formadora.
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Gréfica 22. Resultados de las entrevistas.

Mantener, modifica

Necesidades especificg
en materia de formacié

Informante Sobre lagarreragle la FPIE Tendencias de la institucid ® Gy @ docente. Recomendaciones y oportunidades
aumentar la oferta
actual.
Nuevas carreras
El informante indica que a la Los planteles estan Mantener la oferta | El ingreso a SNB les Hay un fendmeno importante que crea
fecha poco a poco se ve un cubiertos en su planta pero, redefinir el esta marcando la oportunidades para los programas de la
aumento en la demanda de docente lo cual indica perfil de Asesoria | definicion de los FPIE, puesto que se esta en una curva
profesionales de la FPIE, aunque | que existen pocas Psicopedagdgica. | perfiles idéneos: donde empiezan la jubilacién de
COBACH todavia son pocos. posibilidades de nuevas maestros y seran vacantes.

En Mexicali entre 2011 y 2012
han hecho 5 nuevas
contrataciones, en su mayoria de
Lengua y Literatura.

En el histérico en COBACH se
han contratado a la fecha a 15
egresados de Docencia de la
Matematicas en Mexicali,
aunque no se especifico las
condiciones de la contratacion.

Para los egresados de Asesoria
Psicopedagdgica el panorama
resulta complicado a la fecha no
se ha contratado a ninguno de
ellos; el entrevistado afirma que
el nombre no les dice mucho y
resulta confuso el perfil.

La complicacion es que no hay
vacantes en orientacion,
practicamente no hay mucho
campo.

Se indica que las mayores
oportunidades las tendria el
Docente de matematicas puesto

contrataciones, a la
fecha estan cubiertas
las areas.

Insertarse en SNB y
atender los criterios de
calidad que se les
marca.

Para poder atender la
demanda en el estado,
deberian construirse al
menos 15 preparatorias
nuevas en todo el
estado de 2000 alumnos
cada uno. A pesar de lo
anterior, no hay
perspectivas de
crecimiento, lo cual
obedece a coémo se ha
desarrollado la
economia y por las
politicas del estado.

BC tiene ahora un
crecimiento exponencial
en matricula. Se debe
estar atento a las
proyecciones

Requieren
profesionales para el
area de las Ciencias
Sociales: Historia,
Etica, Sociologia,
todas ellas con perfil
de docente.

Tienen necesidades
de docentes
formados en las
Ciencias
Experimentales:
Quimica, Fisica,
Biologia, Ecologia,
Geografia.

Estas se imparten 5
horas a la semana.
Tienen mucha
demanda, pero el
problema sigue
siendo el pedagoégico

Necesidades
formativas: uso de
nuevas tecnologias,
formado para ser
tutor de grupo,

No se tiene la cifra de posibles
jubilaciones.

Nuevas carreras:

Requieren profesionales para el area
de:

Ciencias Sociales: Historia, Etica,
Sociologia.

Ciencias Experimentales: Quimica,
Fisica, Biologia, Ecologia, Geografia.

Todas ellas con perfil de docente.
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que en el plan de estudios
imparten mas horas de
matematicas.

demograficas.

Si hay necesidad de
nuevos docentes.

Instrumentar
evaluacioén por
competencias
especifica para su
asignatura y elabore
instrumentos de
evaluacién que
evalle niveles
complejos de
pensamiento.

Informante

Sobre lazarreragle la FPIE

Tend@cias de la institucior

Mantener, modifica
o eliminar o
aumentar la oferta
actual.

Necesidades especificg
en materia de formacié
docente .Nuevas
carreras

Recomendaciones y oportunidades

Sistema Educativd

Educacion Basica
Secundaria

Las carrera®s vigentes aunque
Asesoria ha presentado complicac

Sobresalen los egresados de la FF
por encima de los egresados de

Escuelas Normales.

La prospectiva poblacional
México y BC Las tendenci
marcan que a nivel nacion
la matricula de educacion
bésica va a disminuir y po
ende la demanda de doce
de bésica también.

Decrecimiento de la dema|
de profesores

En BC se va engrosando &
poblacién de 22 en adelan

Existe mayor competitividg
por esto de la nueva ley d
ejercicio profesional dtegr
por tanto al ser los concur:
abiertos a nivel nacional, s
reducen las posibilidades.

Hay que ver hacia donde §
dirige el bono demograficg
BC, porque la educacioén

Mantener la oferta,
con retos distintos:

Asesoria: replantea
el perfil y su actuar
porque segun los
resultados del
Concursde Plazas
adolecen de
conocimientos
disciplinares, de la
educacion basica
asociados a civica
ética.

Perfiles que adolece el
sistema de educacién
béasica, esquemas de
formacion: docentes de|
Ciencias Naturales,
Biologia, Fisica'y
Quimica.

Ciencias Socias,
Historia, Geografia e
idiomas.

Los polos de desarrsélo
dan enla zona costa:

En Mexicali tenemos m
del 50% de la formaciof
de docentgsno se
necesitarexiste un
excedente porque el
crecimiento de la capita
ha sido lento en
comparacion cdijuana,
Rosarito y sur de

Ensenadahi sestan

Las IES que marcan deggrsus perfiles de
egresda competencia especifica de docen
educacion basica habra de replantearse |
perfiles profesionales dadas las teisdencial
poblacionales.

Se prevaun decrecimiento de la demanda
profesorede educacion basigar lo tantta

tendencia apunta a la educacion para adu
bésicamente de educacion media superiof
superior.

Otro yacimiento de oportunidades es: incly
deriro de sus reticulas todo lo que tiene qu
con la educacion no formal.

Otra condicién de oportunidades es que |
edades en que oscilan los docentes en se
estan en su mayoria por encima de los 40
lo cual indica proximas jubilaciones.

En ege ciclo, a nivel estatalca d400
docentes estaran en posibilidades de tram
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basica va a decrecer, a ni
nacional hay 29 entidades

gue ya han decrecido

Al arpliar la jornada y los
dias laborales por las

escuelas de tiempo compl

se requieren nuevas
competencias en los
egresados

registrando mayores
indices de crecimignto
es donde existe la
necesidad

En ENLACE se pregunt
los alumnos a qué le
atribuyen sus bajas
calificaciones, mas del
50% de los alumnos
responde: a problemas
para entender al maesti

Fortalecer la competen
comunicativa del docen

jubilaciones

Es necesario replantearse erstpgemas de
formacion FPIE que los alumnos abran su
horizonteg vayan a donde existe la necesi

Las IES formadsmde docentes, deben de v
las escuelas particulares como un yacimie
oportunidades, porque cada vez habra mq
exigencias para ellos en materia de docen
dados los estandares que habra que cumy
Habr& que orientar las acciones forraatalas
contexto o escenario de corte particular pg
son muy diferentes a la publica y los alum
atender también son muy diferentes.

Trabajar en conjuRIEEscuela de Deportg
y la Facultad de Idionhas. egresados de
idiomas muestran bajosltados en el
conoimiento de la educacion basicay en
conjuntpodrian generar esmas de
interaccion interesawatendéayantercambiog
formativos para el manejo de idicheasiyes
por aquello de la escuela de tiempo comp

Pensando prospectigata la FPIE deberia
pensar y replantear su formacion en educs
media superior, superior y educacion no fq

La formacién de docentes debe ir aleéada
que sucede enlcacioBasicatal vez
fortaleciendo esas areas con materias op
queles ofrezcan los referentes de educaci
basica.

El PNDy el programa sectorial federal
establece la linea de la tendencia va a las
escuelas de tiempo completo y no podem
de lado de la formacién de docentes, debd
contar con otro tipo de cagnpéts y no solo
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en la didactica o la disciplina, ese perfil qu
muy reducidDebelncluirse de manera
transversal las competencias asociadas ¢
formacion integral, por ejemplo en las artg
deporte. La jornada matinal se estudia la
disciplia en la jornada de la tarde: tutoria,
asesoramiento de las necesidades del alu
apoyo compensatorio (cuestiones actitudir

Mantener, modifica

Necesidades especificg

Informante Sobre lazarrerade la FPIE Tendencias de la institucid ® Gy @ EN MEIETELEE (ST E Recomendaciones y oportunidades
aumentar la oferta docente .Nuevas
actual. carreras
No tiene el dato si ha aumentado | El afio 2015 va a ser el Mantener la El SNB les esta ordenando los perfiles
la contratacion de egresados de | fuerte y estan pensando | oferta, alineada a profesionales, y requieren
CECYTE la FPIE. Si ha aumentado la en valorar la trabajo por Nuevas carreras a la | €SPecialidades particulares.

Media Superior

contratacion de UABC.

Mayores posibilidades de
insercion laboral de las carreras,
en orden de importancia y carga
horaria:

1. Mateméticas (se cursa
en los 6 semestres)

2. Lenguay Literatura (se
cursa en dos
semestres),

3. Asesoria (tiene un
puesto de orientador en
cada plantel y
trabajador social vienen
de la federacion). Es
muy reducida la oferta.

Tienen un programa de tutoria,
pero no siempre se tienen horas
fijas establecidas para esas
actividades.

consolidacién de los
planteles existentes por
encima de la creacién
de escuelas.

Tienen un superavit en
cuanto a alumnos
atendidos, actualmente
tienen una matricula
aproximada de 26000.
Es el estado quien
auspicia por semestre
para cubrir lo que la
federacion no alcanza.
Pero cada semestre
hay que gestionar.

Al consolidar lo
existente, se podra
aumentar su cantidad de
horas que le pueda
otorgar la federacién de
forma permanente.

Tienen 26 planteles

aceptados y 15

competencias en
media superior
gue les permita
ingresar al SNB.

pedagogia de media
superior alineadas al
trabajo por
competencias.

Requieren perfiles
docentes de las
ciencias basicas
(Fisico-Matemaético)
Bioquimica,
Humanidades.

Carreras por areas de
estudio, que no
fueras tan especifico
no por disciplinas.

Requieren docentes e
carrera para las
ciencias bésicas

Requieren personal
capacitado en el area
de las Humanidades
(Espafiol, Etica,

Requieren profesionales que puedan
abarcar méas espacialidades, ya que en
poco tiempo se perfilan a ofrecer plazas
de tiempo completo y necesitan perfiles
mas completos y abiertos.

En el nuevo plan hay nuevas materias:
Logica, ética y Filosofia que
representan oportunidades para los
egresados.
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extensiones.

BC es el 2do estado que
tiene mas matricula.

Tienen 1100 docentes,
gue necesitan mucha
capacitacion, dado que
por la bivalencia se tuvo
gue contratar
profesionales con el
perfil adecuado
asociado a la disciplina,
pero carentes de
formacion pedagdgica.
Por ello tienen indices
de regularizacion y
reprobacion.

Incorporarse al SNB,
para ello actualmente se
tienen 600 maestros en
el estado con el
diplomado, pero
aproximadamente 60
certificados.

Humanidades,
Filosofia) que
abarque areas mas
amplias.

Que el Lic. en
Docencia de la
Matematicas pueda
impartir la materia de
Fisica.

Docentes
Especialistas en bio-
quimica.

Necesitan docentes
con competencias:
sobre uso de
tecnologia, la
didactica del
componente basico,
manejar la parte
afectiva maestro-
alumno.

Mantener, modifica

Necesidades especificg

Informante Sobre lagarreragde la FPIE Tendencias de la institucid aur?ueerl:tn;lrnlzro?‘e fa en r;fg'taeéﬁ:g,n;:c'o Recomendaciones y oportunidades
actual. carreras
DGETI Mayores oportunidades en Se estan creando Mantener la Nuevos campos para | El personal docente, en su mayoria
DGETI de las carreras de la nuevos espacios en oferta, son ofertar nuevas tienen mas de 30 afios en servicio. La
Media Superior FPIE, jerarquizadas de mayor a DGETI, éste empieza a vigen_tes para el carreras: tendencia de_jqbilacic')n es cle_lra, muchos
menor: crecer. Acaban de bachillerato estan en posibilidades de retirarse y
inaugurar un plantel y tecnolégico. Tienen necesidad de | requieren gente nueva en ciertos

1. Docencia de la Matematica
2 Docencia de la Lengua y
Literatura.

3 Asesoria Psicopedagdgica.

acaban de autorizar uno
nuevo en el estado (en
Tj) se esta acelerando el
crecimiento. En 5 afios
ya van dos planteles de

docentes del area
Disciplinar (Logica,
Etica, Filosofia).

En formacion

perfiles profesionales.
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Tienen un &rea de orientacion
profesional que requieren
fortalecer puesto que estan en
proceso de ingresar a SNB y se
les solicita tener mecanismos de
apoyo a los alumnos, en algunos
planteles no tiene orientadores,
psicélogo o asesores.

nueva creacion.

DGETI le esta
apostando a los
cambios: en materia
curricular, ingresar a
SNB, ingresar a
procesos de formacion
docente. Ha eliminado
carreras obsoletas y
proyectando ofertar
nuevas: energias
renovables,

propedéutica
(Literatura).

No tienen docentes
gue cubran esas
horas. En 1 0 2 afios
van a tener
necesidad.

Docentes en el area
del componente
basico y el cual es
muy amplio:
Quimico-Bioldgicas
(Quimica, Fisica,
Biologia, Ecologia)

Para los proximos 3
afios necesidades
van a ser en el area
de las Ciencias
Sociales y Quimico
Bioldgicas.

Necesitan docentes
formados como
tutores.

Mantener, modifica

Necesidades especificg

. A o eliminar o en materia de formacio| . .
Informante Sobre lagarreragde la FPIE Tendacias de la institucior aumentar la oferta docente Nuevas Recomendaciones y oportunidades
actual. carreras
Solo han tenido dos egresados Por ser de corte Fortalecer las Formacion civicay Esperaria contar con mayores
porque y fue por la iniciativa de particular es inevitable carreras ya que Etica. aspirantes docentes en el colegio,
Secundaria la administracion de acudir a la pensar en crecer como son vigentes a la porque han crecido en matricula y
FPIE a solicitar institucion. fecha. Artes. necesitan egresados: Matematicas y
. recomendaciones. Lengua y Literatura.
Particular

El desemperio de los egresados
fue adecuado: mostraron
disposicién, comprometidos, son

Fortalecer la planta
docente con personal de
calidad.

Asesoria
psicopedagégica
tiene menores
posibilidades

Uso de Tecnologias.

En el area de las

Ciencias requieren
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organizados, atentosy
serviciales.

Requieren fortalecer la
competencia de evaluacion y
manejo de grupo, ya que las
empresas son exigentes.

Los egresados de la FPIE no se
acercan a la institucion tal vez
porque la expectativa va hacia lo
publico por las bondades que
ofrece y por las oportunidades
crecimiento que representa, al
igual por las prestaciones.

porque por la
estructura de la
institucion solo
tiene dos
espacios para esa
area y estan
cubiertos.

docentes de
Biologia, Fisica y
Quimica.

Informante

Sobre lazarreragle la FPIE

Tendencias de la institucid

Mantener, modifica
o eliminar o
aumentar la oferta
actual.

Necesidades especificg
en materia de formacio|
docente .Nuevas
carreras

Recomendaciones y oportunidades

Media superior

Particular

Mayores posibilidades Lengua 'y
Literatura.

Desconoce el perfil de Asesoria
Psicopedagdgica.

No hay posibilidades de
nuevas contrataciones
por lo pronto porque la
escuela va en vias de
crecimiento. Proyecta a
mediano plazo la
contratacion de
Docentes con nivel de
Maestria.

En general gracias a la
gratuidad de la
Educacién Media
Superior Publica aunado
al bono demografico, se
espera un repunte en
EMS porque seremos
mayormente adultos.

Mantener la oferta
porque a nivel
preparatoria es
relevante dichos
perfiles.

Tienen especialistas
en las disciplinas,
pero carecen de
especialistas en la
did4ctica de muchas
disciplinas.

Necesitan docentes con el diplomado de
la RIEMS porque esperan ingresar a
Sistema Nacional de Bachillerato.
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La institucién proyecta
crecer en poblacion y
consolidarse
académicamente a
través de formacion de
profesores, vida
estudiantil mas atractiva
y mas académica, asi
como lograr mayor
participacion de los
padres de familia.

Mantener, modifica

Necesidades especificg
en mateéa de formacion

Informante Sobre lagarreragle la FPIE Tendencias de la institucid © GMNEy @ docente. Recomendaciones Yy oportunidades
aumentar la oferta
actual.
Nuevas carreras
SINDICATO Mateméticas y Lengua y Esté sobre saturada la Sugiere a la FPIE | Se requiere formar Alinear los perfiles profesionales de
Literatura tendrian mayores contratacion en aumentar la los perfiles de los acuerdo a lo que marcan los
posibilidades. secundaria. oferta. Asesores Técnicos lineamientos nacionales.
Pedagégicos, ya que
Educacion Asesoria tiene muy reducidas Proyectan fortalecer los gen_e ho&as En materia de jubilacién, tienen
basica: sus posibilidades, puesto que perfiles de las IES heSIgna as, pgro no aproximadamente 1000 docentes en
Secundaria solo requieren solamente 1 formadoras de docentes ay espacios ce posibilidades de jubilacién en el estado.

profesional en plantel.

(Escuelas Normales).

Mejorar la calidad
educativa.

Se van a solicitar
perfiles mas
especializados y
preparados para ocupar
plazas.

formacion para ellos

En secundaria se
necesitan docentes
formados en
Quimica, Biologia,
Fisica.

Se requiere que los
maestros que
imparten clase de
Artes y Educacion
Fisica tengan la
formacion en el area
docente apegado al
programa de estudios
de secundaria

Secundaria es un foco de atencion:
pues aproximadamente el 56% de
docentes que no son docentes.
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Matematicos que no
son docentes.

Informante

Sobre lazarreragde la FPIE

Tendencias de la institucid

Mantener, modifica
o eliminar o
aumentar la oferta
actual.

Necesidades especificg
en materia de formacid
docente .Nuevas
carreras

Recomendaciones y oportunidad

SINDICATO

Educacion
béasica:

secundaria

Son vigentes las carreras que
oferta la FPIE

Hay mucha necesidad de los
perfiles de Asesoria, pero no hay
plazas disponibles.

Elevar la calidad en la
educacion, modificar los
planes de estudios.

Mayor especializacion
de los que estan en la
secundaria.

Mantener la oferta
y fortalecerla
alineado al perfil
de educacion
basica.

En formacién docente
la necesidad va en
torno a la vocacion, la
Etica y Valores.

Con las reformas, se ve la tendencia a
la jubilacién para ver nuevos espacios.

Si los egresados demuestran que estan
mejor preparados que los que estan en
servicio podrian ganar esos espacios.

Informante

Sobre lazarreragle la FPIE

Tendencias de la institucid

Mantener, modifica
o eliminar o
aumentar la efta
actual.

Necesidades especificg
en materia de formacio
docente .Nuevas
carreras

Recomendaciones y oportunidades

DGETA

Preparatoria

En el estado no habia
contratacion para egresados de
la FPIE, pero ahora se estan
gestionando 3 plazas.

Las tres carreras podrian tener
posibilidades de insercion en
DGETA.

Tienen 3 planteles en el
Estado, 4 extensionesy
3 brigadas para el
desarrollo rural. Tienen
planes de abrir tres
escuelas mas en el
estado, pero por lo
pronto los planes se
vieron detenidos por
falta de apoyos
econémicos.

Se sigue quedando
alumnos fuera que
requieren atender

Mantener la oferta
de los programa
de los FPIE.

Todo el sistema
tecnologico llegaran a
tener necesidades
porgue tienen un
nuevo nicho de
oportunidad en las
materias de: Logica,
Etica y Filosofia.
Necesitan docentes
del area.

Perfiles docentes que
puedan impartir
Tutoria

Tienen planes de abrir tres escuelas
mas en el estado, pero por lo pronto los
planes se vieron detenidos por falta de
apoyos econémicos.

Se sigue quedando alumnos fuera que
requieren atender
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7.4 Resultados del Seguimiento de Egresados de la Licenciatura Docencia de la
Lenguay Literatura.

A continuacion se presentan los resultados obtenidos del seguimiento de
egresados de la Licenciatura en Docencia de la Lengua y Literatura de la Facultad de
Pedagogia e Innovacion Educativa de la UABC.

Los empleadores consideran que los egresados cumplen con los requerimientos y
parametros actuales del &mbito educativo, y afirman que de existir la posibilidad estarian
dispuestos a contratar a los egresados en cuestion.

Si bien los egresados no consideran necesario realizar modificaciones mayores al
plan de estudios que cursaron, si recomiendan que ademéas de ampliar los contenidos
tedricos, también se debe ampliar los contenidos metodolégicos y técnicos, asi como los
referentes a habilidades para la resolucion de problemas y habilidades basicas
comunicativas; por su parte los empleadores recomiendan a los egresados reforzar sus
estrategias para el control de grupos, ya que el dominio de esta area es de suma

importancia.

Existe un gran interés e inquietud por parte de los egresados en los que refiere a
estudios y formacion profesional posterior a la licenciatura, siendo la maestria en el area
pedagdgica - didactica la modalidad que mas interesa y requieren los egresados. Por su
parte, los empleadores del campo laboral docente, demandan a sus empleados
actualizarse en el area de Estrategias de Ensefianza, y sugieren que preferentemente

adquieran esta actualizacion mediante cursos Y/o talleres.

Actualmente, el mayor porcentaje de egresados en cuestibn se encuentra
laborando en la ciudad de Mexicali, siendo la mitad de ellos quienes trabajan en un
rango de once a veinte horas semanales, un menor porcentaje en un rango de una a
diez horas, y la minima cantidad de los egresados en un rango de veintiuna a cuarenta

horas semanales.
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La mayor parte de los egresados se encuentra laborando actualmente en algun
centro educativo, siendo en el nivel basico (secundaria), el sector publico en donde el

mayor porcentaje de egresados desempefian sus servicios.

En cuanto a la antigiedad que han acumulado los egresados en las instituciones
que laboran, se investigd que la mayoria lleva laborando de diez a catorce meses, una
menor cantidad de uno a nueve meses, y el minimo porcentaje de quince a mas de

veinticinco meses.

Por otra parte, los egresados obtienen ingresos mensuales que fluctian entre los
mil quinientos a los veinte mil pesos, siendo el mayor porcentaje de egresados quienes
obtienen ingresos de dos mil quinientos a cinco mil un pesos, una menor cantidad de
cinco mil uno a diez mil, y el minimo de egresados gana mensualmente de diez mil uno a

veinte mil pesos.

En cuanto al modo de obtener el empleo, la mayoria de los egresados afirmé
haber conseguido el empleo mediante las relaciones hechas en empleos anteriores,
siendo solamente la minima cantidad de ellos quienes concursaron por una plaza en el
examen Alianza. Ante este hecho, los egresados concuerdan en que desconocian
tematicas referentes a Gestion y Politica Educativa, y debido a esta situacion sugieren
que durante la licenciatura se les informe y actualice sobre los cambios que surgen en

las Reformas Educativas.

Los empleadores por su parte, creen que actualmente existe una gran
oportunidad de trabajo en lo que refiere al campo de la docencia de Lengua y Literatura,
y afirman que hay posibilidades de que aumente el area de trabajo ya que gran cantidad
de docentes actualmente se encuentran con plaza se encuentra por jubilarse, ademas

de que no hay suficientes docentes especializados en ésta area.

De igual modo, los empleadores tienen una muy buena opinion en lo que refiere al

desempeiio laboral de los egresados de la licenciatura en Docencia de la Lengua y
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Literatura, y a pesar de que en su mayoria son trabajadores eventuales o de tiempo

determinado, afirman que su desempefio ronda en lo bueno y lo excelente.

En cuanto a la formaciéon académica posterior a la licenciatura, es bajo el
porcentaje de egresados que decidié seguir con estos estudios, y de éste pequefio
grupo de egresados, la mayoria optd por cursar una maestria, ya sea en Docencia o en
Pedagogia, ambas ofertadas por la UABC. Por su parte, una minima cantidad de

egresados decidi6 estudiar un diplomado, ya sea impartido por la UABC, o por la UEEP.

Referente al tema de la actualizacion docente, los empleadores sugieren a los
egresados actualizarse en temas dirigidos a las Estrategias de ensefianza, Nuevas

tecnologias y Evaluacion del aprendizaje.

Por otra parte, los egresados aceptaron que eligieron estudiar su licenciatura en la
UABC debido a su prestigio, siendo la licenciatura en Docencia de la Lengua y
Literatura, la licenciatura que la mayoria de los egresados tenian como primera opcion;
ademas aceptaron estar satisfechos con su carrera, ya que afirmaron que si volvieran a
tener la oportunidad, volverian a cursar la carrera que en la actualidad se encuentran

ejerciendo.

En lo que respecta a los empleadores, estos aseveraron que para ellos es
importante que sus empleados sean egresados de la UABC, y consideran 6ptimo que la
licenciatura en cuestién debe seguirse ofertando, debido a que actualmente no hay

suficientes docentes especializados en ésta area
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7.5 Resultados de la Encuesta a Empleadores de la Licenciatura Docencia de la

Lenguay Literatura.

A continuacion se muestran los resultados obtenidos en el cuestionario aplicado a
10 empleadores, del area de conocimiento de la Lengua y Literatura, mayormente con
participacion de nivel secundaria de diversas instituciones educativas de la ciudad de
Mexicali, otros niveles participantes fueron primaria y superior. Este trabajo hace énfasis
en aquellos aspectos considerados mas relevantes. Para seguir un orden se mantiene la
misma estructura del cuestionario. La descripcidén estadistica se acompafa de gréficos,
ademas del analisis de algunos de los datos mas significativos.

A continuacion se muestran los resultados obtenidos en el cuestionario aplicado a

10 empleadores.

La primera pregunta realizada a los participantes fue respecto al nimero de
egresados de la FPIE que se encuentran laborando en la institucion que representan,
cinco de ellos respondieron que se encuentran laborando de 1 a 5 egresados, tres
dijeron que de 6 a 10, otro mas indicé que tienen empleados de 15 a 20 egresados, y

otro dijo que se encuentran laborando en su institucion mas de 20.

Sobre el tipo de contratacion bajo el cual prestan sus servicios los egresados de
la FPIE, la respuesta con mayor ponderacion fue eventual, (ver Grafica 23).
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Gréfica 23. Tipo de contrato

M Personal de base

M Sindicalizado

= Eventual

M Por obra y tiempo
determinado

Se solicité a los empleadores hacer un comparativo en relacion al niamero de
egresados de la FPIE que laboraron en 2011 respecto a 2012, con un numero igual de
respuestas (4) se tiene que el numero de egresados se incrementd y es igual, (ver
Gréfica 24).

Grafica 24. Comparacion de nimero de egresados de la FPIE gue laboraron en 2011 respecto al 2012.

3.5 -
2.5 A
1.5 1 1

0.5 -

Se incremento Disminuyo Estd igual

Cuando se les cuestiona a los empleadores si con base a las necesidades de la
empresa o institucion y a razoén del nimero de egresados de licenciatura con que
actualmente cuenta, ¢considera que para el préximo afio la contratacion de egresados
de la Licenciatura de Lengua y Literatura de la Facultad de Pedagogia e Innovacion
Educativa, aumentara?, el 70% expresa que la contratacion aumentara, (ver Grafica 25).
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Gréfica 25. Perspectiva de contratacion del egresado de la FPIE

B Aumentara
M Se mantendrd igual
™ No sabe

M No contestd

Al preguntar a los empleadores su opinién sobre la formacion profesional de los
egresados de la Facultad de Pedagogia e Innovacién Educativa, se obtuvo una
respuesta positiva, ya que el 30% tienen una opinion excelente, el 70% restante

expresan tener una opinion buena.

Grafica 26. Opinién sobre la formacion de los egresados de la FPIE

M Excelente

B Buena

Respecto al desempefio laboral de los egresados, la opinidon es positiva, ya que
50% de los participantes expreso que tienen un desempefio excelente, y otro porcentaje

igual sefialé que el desempefio es bueno, (ver Grafica 27).
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Gréfica 27. Desempefio laboral de los egresados de LDLyL

M Excelente

" Bueno

Al preguntar a los participantes, si la formacion de los egresados de la
Licenciatura en Lengua y Literatura, responde a los requerimientos actuales, un alto
porcentaje 90% respondié afirmativamente, mientras que so6lo un empleador expreso

que no.

Respecto a la cantidad de solicitudes rechazadas a los egresados de la FPIE, por
razon de no tener vacantes que ofrecer, 1 a 3 fue el rango mayormente indicado por los

empleadores, (ver Gréfica 28).

Grafica 28. Cantidad de solicitudes rechazadas a egresados de la FPIE por falta de vacantes.

M ninguna
mdela3
mdedab

mde7a10
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Se les pregunté a los empleadores que de acuerdo a su experiencia cuales
egresados de la FPIE se ubican laboralmente méas réapido, a esta pregunta los
empleadores comentaron que los egresados de Licenciatura de Docencia de la

Matematica se ubican mas rapido, y los menos los de Docencia de la Lengua y
Literatura.
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7.6 Resultados del seguimiento de egresados de la Licenciatura Docencia de la
Matematica.

Los resultados obtenidos del seguimiento de egresados destacan lo siguiente:

En cuanto a estudios posteriores a la licenciatura, del total de 66 alumnos con los
cuales se llevd a cabo la investigacion, solamente veinticinco de ellos decidieron
continuar su formacion, inclinandose la mayoria de ellos por alguna maestria o
diplomado, siendo la UABC la institucion que la mayoria eligio para seguir con sus

estudios posteriores a la licenciatura.

Los empleadores apoyan la formacion posterior a la licenciatura y creen necesario
gue el docente debe de actualizarse en temas tales como estrategias de ensefianza y
nuevas tecnologias, ya sea mediante cursos o talleres. Por su parte, la mayoria de los
egresados decidieron seguir su formacion en areas relacionadas a la educacion

matematica, y a la ensefianza de la fisica.

Solamente la minoria de quienes habian seguido con sus estudios obtuvo la
constancia de terminacién de la modalidad de estudio en la cual se habian inscrito

inicialmente.

En opinién de los egresados el plan de estudio que cursaron en su licenciatura no
necesita modificacion, sino solamente ampliar sus contenidos en diversos aspectos,
tales como los contenidos tedricos, practicos, metodoldgicos, estrategias didacticas,
recursos tecnoldgicos, habilidad para la resolucion de problemas, y habilidades
comunicativas, tanto teéricas como escritas. En cuanto a las practicas escolares, los

egresados sugieren que deben mantenerse.

Desde la perspectiva del empleador, el contenido de la licenciatura si responde a
los requerimientos actuales, pero si sugieren reforzar el aspecto tedrico-practico,

psicologia del adolescente y estrategias para el control de grupos.

La gran mayoria de los egresados se encuentra laborando actualmente, habiendo

obtenido su empleo en el trascurso de seis meses a un aflo. Respecto a la manera en
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gue obtuvieron el trabajo, estas varian ya sea a través de relaciones anteriores,
anuncios en el periddico, recomendaciones, bolsa de trabajo, practicas profesionales e

internet.

En cuanto a este aspecto, cabe mencionar que tanto empleadores como
egresados coinciden en que le principal requisito para conseguir el empleo es el titulo.
Asi también, la mayoria de los empleadores afirmé estar dispuesto a contratar a los
egresados de la Licenciatura en Docencia de la Matemética, y su opinion respecto al

desemperio de los mismos ronda en lo excelente y lo bueno.

Es importante mencionar que los empleadores aseveraron que la licenciatura en
cuestion se debe de seguir ofertando ya que no hay suficiente docentes con perfil
adecuado en el area. De igual modo, tanto egresados como empleadores coinciden en
que el ser egresado de la UABC es importante al momento de solicitar el empleo debido
al prestigio de la institucion.

El mayor porcentaje de los egresados labora en la ciudad de Mexicali, Baja
California, y cuenta con una cantidad de horas de clase que rondan entre las seis y las
treinta horas semanales; respecto a la antigiiedad que los egresados han logrado, varia

de uno a veinticinco meses.

Méas de la mitad de los egresados en cuestion trabaja en escuelas publicas,
siendo la mayoria de ellos quienes laboran dentro del nivel de educacion béasica

(secundaria), y solo unos cuantos de ellos en nivel medio superior.

La mayoria de los egresados tiene un salario que no supera los diez mil pesos
mensuales; otros cuantos tiene un salario que varia entre los diez mil y veinte mil, y

solamente uno de ellos gana mas de los veinte mil pesos al mes.

Respecto al Examen Alianza, un alto porcentaje de egresados afirman haberlo
realizado, obteniendo buenos resultados, puesto que veintidds de ellos de posicionaron

en los primeros veinte lugares.
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7.7 Andlisis de Resultados de la Encuesta de Empleadores Licenciatura Docencia
de la Matematica.

A continuacion se muestran los resultados obtenidos en la encuesta aplicada a 15
empleadores (ver Anexo 1), del area de conocimiento de la matemética, basicamente de
nivel secundaria, sin embargo con menor participacion se incluyen empleadores de nivel
media superior y superior, de diversas instituciones educativas de la ciudad de Mexicali.
Se hace énfasis en aquellos aspectos considerados mas relevantes, y donde procede se
van intercalando en este analisis los comentarios expresados por los empleadores en la
reunién llevada a cabo en el mes de mayo de 2012. Para seguir un orden se mantiene la
misma estructura del cuestionario. La descripcion estadistica se acompafia de graficos,
ademas del andlisis de algunos de los datos mas significativos.

La primera pregunta realizada a los participantes fue respecto al nUmero de egresados
de la FPIE que se encuentran laborando en la institucion que representan, diez de ellos
respondieron que se encuentran laborando de 1 a 5 egresados; tres comentaron que de
6 a 10; uno de los empleadores sefialo que se encuentran laborando de entre 15 a 20
egresados, y uno mas indicé que mas de 20 egresados laboran en su institucion.

Al cuestionar a los participantes el tipo de contratacion bajo el cual prestan sus servicios
los egresados de la FPIE, la respuesta con mayor ponderacion es, contratacién eventual
(Grafica 29).

Gréfica 29: Tipo de contrato
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Se solicitdé a los empleadores hacer un comparativo en relacion al numero de
egresados de la FPIE que laboraron en 2011 respecto a 2012, las dos respuestas
mayormente expresada por los participantes con igual ponderacion es que el nimero de

egresados gue laboran en estas instituciones se incrementoé y esté igual (Grafica 30).

Grafica 30: Comparacion de nimero de egresados de la FPIE que laboraron en 2011 respecto al 2012

== B VS ¥y B e |
L

Se incremento Disminuyo Estd igual

Cuando se les cuestiona a los empleados si, ¢con base a las necesidades de la
empresa o institucion y a razon del numero de egresados de licenciatura con que
actualmente cuenta, considera que para el proximo afo la contratacion de egresados de
la Facultad de Pedagogia e Innovacién Educativa? nueve de ellos (60%), ofrecen una
respuesta positiva, al expresar que la contratacion de egresados aumentara (Grafica
31).

Grafica 31: Perspectiva de contratacion del Licenciado en Docencia de la Matemética

0, 0%
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M Disminuird
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Al preguntar a los empleadores su opinidén sobre la formacion profesional de los
egresados de la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, se obtuvo una
respuesta positiva, ya que poco mas del 50% tienen una opinion excelente y otro

porcentaje similar expresa una opinion buena (Grafica 32).

Grafica 32: Opinion sobre la formacion de los egresados de la Licenciatura en Docencia de la Matematica

7,47% H Excelente

Buena

Respecto al desempefio laboral de los egresados de la Facultad de Pedagogia e
Innovacion Educativa, el 40% de los empleadores expresdé que su desempefio es

excelente, mientras que el 60% comentd que es bueno (Gréfica 33).

Grafica 33: Desempefio laboral de los egresados de la Licenciatura de Docencia de la Matematica
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